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   جویان دانشگاه تربیت مدرسهاي دانش) رساله(نامه  آیین نامه چاپ پایان

،  هاي تحصیلی دانشجویان دانشگاه تربیت مدرس) رساله(نظر به اینکه چاپ و انتشار پایان نامه 

 پژوهشی دانشگاه است بنابراین به منظور آگاهی و رعایت حقوق -بخشی از فعالیتهاي علمی  مبین

  :شوند ل متعهد می،دانش آموختگان این دانشگاه نسبت به رعایت موارد ذی دانشگاه

دفتر «ي خود، مراتب را قبلاً به طور کتبی به ) رساله(در صورت اقدام به چاپ پایان نامه : 1ماده 

  .دانشگاه اطلاع دهد»  نشر آثارعلمی

  :عبارت ذیل را چاپ کند)  پس از برگ شناسنامه(در صفحه سوم کتاب : 2ماده 

 در سال که  است مدیریت تولید و عملیات  رشته کتاب حاضر، حاصل رساله دکتري نگارنده در«

 عباس آقاي دکتر  دانشگاه تربیت مدرس به راهنمایی جناب مدیریت و اقتصاد  در دانشکده 1389

از آن پورفر   ولی االله نقیو جناب آقاي دکتر اصغر مشبکی جناب آقاي دکتر  مشاورهمقبل باعرض،

  ». دفاع شده است

، تعداد یک درصد شمارگان کتاب  هاي انتشارات دانشگاه  هزینهبه منظور جبران بخشی از: 3ماده 

تواند مازاد نیاز خود را  دانشگاه می. دانشگاه اهدا کند»  دفتر نشر آثارعلمی«را به )  چاپ در هر نوبت(

  .به نفع مرکز نشر درمعرض فروش قرار دهد

ه عنوان خسارت به ب بهاي شمارگان چاپ شده را% 50، 3در صورت عدم رعایت ماده : 4ماده 

  .، تأدیه کند مدرس دانشگاه تربیت

، دانشگاه  کند در صورت خودداري از پرداخت بهاي خسارت دانشجو تعهد و قبول می: 5ماده 

خسارت مذکور را از طریق مراجع قضایی مطالبه و وصول کند؛ به علاوه به دانشگاه حق  تواند می

 را از محل 4، معادل وجه مذکور در ماده  ق دادگاهاستیفاي حقوق خود، از طری دهد به منظور می

  .، تامین نماید نگارنده براي فروش  توقیف کتابهاي عرضه شده

 فوق تعهد دکتري مقطع مدیریت تولید و عملیات  دانشجوي رشتهروح اله رازینی    اینجانب: 6ماده 

  . ، به آن ملتزم می شوم مانت اجرایی آن را قبول کردهو ض

  

  ازینیروح اله ر

  7/2/1390  تاریخ و امضا



  

  دستورالعمل حق مالکیت مادي و معنوي در مورد نتایج پژوهشهاي علمی دانشگاه تربیت مدرس

  

هاي پژوهشی دانشگاه در راستاي تحقق عدالت و کرامت انسانها که  با عنایت به سیاست: مقدمه

شگران، لازم است لازمه شکوفایی علمی و فنی است و رعایت حقوق مادي و معنوي دانشگاه و پژوه

اعضاي هیات علمی، دانشجویان، دانش آموختگان و دیگر همکاران طرح، در مورد نتایج پژوهشهاي 

نامه، رساله و طرحهاي تحقیقاتی که با هماهنگی دانشگاه انجام شده  علمی که تحت عناوین پایان

  :است، موارد ذیل را رعایت نمایند

هاي مصوب دانشگاه متعلق به دانشگاه است و  رساله/ ها   حقوق مادي و معنوي پایان نامه- 1ماده 

هاي مصوب  ها و دستورالعمل نامه  برداري از آن باید با ذکر نام دانشگاه و رعایت آیین هرگونه بهره

  .دانشگاه باشد

رساله به صورت چاپ در نشریات علمی و /  انتشار مقاله یا مقالات مستخرج از پایان نامه -2ماده 

  .باید به نام دانشگاه بوده و استاد راهنما مسئول مکاتبات مقاله باشد  در مجامع علمی یا ارائه

در مقالاتی که پس از دانش آموختگی بصورت ترکیبی از اطلاعات جدید و نتایج حاصل از : تبصره

  .باید نام دانشگاه درج شود شود نیز  رساله نیز منتشر می/ نامه پایان

رساله و تمامی طرحهاي تحقیقاتی دانشگاه باید / ل از نتایج پایان نامه  انتشار کتاب حاص-3ماده 

با مجوز کتبی صادره از طریق حوزه پژوهشی دانشگاه و بر اساس آئین نامه هاي مصوب انجام 

  .شود می

المللی که  اي و بین هاي ملی، منطقه  ثبت اختراع و تدوین دانش فنی و یا ارائه در جشنواره-4ماده 

باید با هماهنگی  هاي تحقیقاتی دانشگاه  رساله و تمامی طرح/ ایج مستخرج از پایان نامهحاصل نت

  .استاد راهنما یا مجري طرح از طریق حوزه پژوهشی  دانشگاه انجام گیرد

 در شوراي پژوهشی 25/4/1384   ماده و یک تبصره در تاریخ5 این دستورالعمل در -5ماده 

اریخ تصویب لازم الاجرا است و هرگونه تخلف از مفاد این دانشگاه به تصویب رسیده و از ت

  .دباشدستورالعمل، از طریق مراجع قانونی قابل پیگیري می 

  

  

  روح اله رازینی
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  1389زمستان 



  :چکیده

 سنتی سنجش عملکرد سـازمان و تحـولات دوران معاصـر    هايهاي مدل با توجه به کاستی   

هاي تعالی  مدل.  قرار گرفته است    عملکرد مدنظر  ین سنجش هاي نو  ارائه چارچوب  ،در حوزه مدیریت  

هـاي محـوري،   اي از ارزش هایی هـستند کـه بـر مبنـاي مجموعـه          لسازمانی از جمله مهمترین مد    

هـا در پـی معرفـی    ایـن مـدل  . نمایندمان را ارائه میمعیارهاي اساسی سنجش و بهبود عملکرد ساز     

هـایی،   و بـه اذعـان صـاحبنظران چنـین چـارچوب      هـستند ملکرد برتر سازمان  هاي کلیدي ع  مؤلفه

فرض ا توجه به این پیش    بر همین مبنا و ب    . هاي محوري، جنبه تجویزي دارند    حداقل در حوزه ارزش   

هـا و   اسلامی، ضامن سعادت فرد و جامعه در دنیـا و آخـرت اسـت، شناسـایی مؤلفـه                  هايکه آموزه 

  .می، مسأله اصلی این رساله استچارچوب مفهومی تعالی سازمانی براساس رویکرد اسلا

به همین منظور در مرحله اول مبانی نظري موضوع تعالی سـازمانی بـا تأکیـد بـر مبـانی و         

هاي تعالی سـازمانی و نقـد و بررسـی          هاي متعالی، انواع مدل   جایگاه تعالی سازمانی، ویژگی سازمان    

  . ها شناسایی گردیدهاي این مدل و امتیازات و چالشهاي تعالی سازمانی مطالعهلمد

به منظور احتـراز از تفـسیر بـه رأي، دو           که رویکردي قرآنی دارد،     در مرحله اصلی پژوهش     

بـا توجـه بـه اقتـضائات مـسأله تحقیـق بـا              . ه عنوان نمونه تحقیق انتخاب شد     تفسیر نور و راهنما ب    

سیر و تـدبر در قـرآن،   بنیاد ضمن مطالعه تف ـ  پردازي داده  نظریه  کیفی و با استفاده از راهبرد      رویکرد

 استخراج و در مرحله بعد ایـن مـضامین در قالـب مفـاهیم،               مضمون مرتبط با تعالی    3000بیش از   

 گرفتـه،  اعتبارسـنجی برداشـتهاي صـورت      براي. بندي شد هاي اصلی طبقه  و مقوله هاي فرعی   مقوله

  .ح قرار گرفت تفسیر المیزان مورد بررسی و اصلابا مراجعه به استنادهاي مربوط به مفاهیم

اساس رویکرد اسلامی در قالـب پـنج         الگوي تعالی سازمانی بر   ها،   مفاهیم و مقوله    براساس

مداري بـه عنـوان مقولـه    حق. مداري معرفی گردیدرزیابی و حق  ها، نظام ا  رکن مبانی، ارزشها، مؤلفه   

 بـا رویکـرد   محوري در الگوي تعالی سازمانی اسلامی شناسایی و بـرهمین اسـاس سـازمان متعـالی       

مدار معرفی گردید که در آن برتري سازمانی در گرو میزان توفیـق سـازمان در              اسلامی سازمان حق  

ا عـین حـق و   در این تبیـین خـد  . ایفاي حقوق ذیحقان سازمان براساس سلسله مراتب حقوق است       

ی، در مدل مفهومی پیشنهادي انگیزه درونـی، رهبـري، افـراد، اصـول عمل ـ            . منشأ سایر حقوق است   

وان هاي الهـی و نتـایج بـه عن ـ        منابع، عوامل تسهیلگر، عوامل بازدارنده، فرایند اصلاح، جامعه، سنت        

 معرفـت  شناسـی و شناسـی، انـسان  تصریح نسبت بـه مبـانی هـستی   . هاي اصلی شناسایی شد مؤلفه

 داري، توسـعه دامنـه ذینفعـان سـازمان و    مداري به جاي مفهوم منفعتشناسی، تأکید بر مقوله حق   

توسعه بازه ارزیابی عملکرد سازمان از جمله تمایزهاي الگوي پیشنهادي ایـن رسـاله در مقایـسه بـا            

  . هاي متعارف استمدل

سلامی، نظریـه پـردازي   مدیریت امدار، سازمان حق  تعالی سازمانی، سنجش عملکرد،      :کلمات کلیدي 

  داده بنیاد

 



  

م �قد �  

  

امین قـرآن کـریم   ك بـه آیـات و مـض   رّثواب این اثر را که متب ـ     

 و بـه همـه کـسانی کـه تحـصیل        )عج(حضرت ولی عصر  است، به   

 و معلمـان و اسـاتیدم  خود را مرهون تلاش آنهـا هـستم، بـویژه همـه        

 مادرم که اولین و عزیزترین معلمم بود، پدرم بالاخص به روح بلند

که اسوه حیا و مهربانی است و همیشه محتاج دعاي خیرش هـستم و    

 یثــار در مراحــل ســخت زنــدگی همــراه و  و ا کــه بــا صــبر همــسرم

  .   می نمایم ، تقدیمپشتیبانم است

  

  

  



  

  �قد�

پس از حمد حضرت حق تعالی که نعمت آموختن را به انسان عنایت فرمود و               

درود بر حضرت ختمی مرتبت و خاندان مطهـرش، بـر خـود لازم مـی دانـم از همـه              

 بویژه استاد محترم راهنما جناب آنان که تدوین این رساله مرهون لطف ایشان است،      

آقاي دکتر عباس مقبـل، اسـتاد محتـرم مـشاور جنـاب آقـاي دکتـر مـشبکی و حجـت                     

نقی پورفر که علاوه بـر قبـول زحمـت مـشاوره در ایـن              دکتر  الاسلام و المسلمین    

  . رساله، منظري نو از مدیریت اسلامی را به رویم گشودند تشکر نمایم

مدیر محترم گروه مدیریت جناب آقـاي دکتـر    همچنین بر حسب وظیفه، از      

عادل آذر که در مقاطع مختلف تحصیلی حق استادي بر بنده دارند و یکایک اعـضاي         

بــویژه از بــرادر انــد و  ي در توفیقــات اینجانــب داشــتها ام کــه نقــش ارزنــده خـانواده 

ه اند، خالـصان    عزیزم مهندس صالح رازینی که در امور اجرایی رساله یاریگرم بوده          

  .نمایم تشکر می
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  :منابعت فهرس

  

 قرآن کریم ]1[

 نهج البلاغه ]2[

مدلسازي تعالی سازمانی بـا رویکـرد تحلیـل پوشـشی داده هـا، فـصلنامه                ). 1383 (آذر، عادل و صفري، سعید     ]3[

 ، صص 2، شماره 8مدرس علوم انسانی، دوره 

ادي، گیري عملکرد واحدهاي سـت      انتخاب مدلی جهت اندازه   ). 1384(حمیدرضا   ،نژاد  میلانیالرسول، اصغر و      ابن ]4[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: دومین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهران

هـا،   هـا و شـیوه   نظریـه مبنـایی؛ رویـه   : اصول روش تحقیق کیفی).  1384(جولیت  ،استراوس، آنسلم و کوربین    ]5[

 .پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی: ترجمه بیوك محمدي، تهران

ها و تهدیدهاي ناشی از بکارگیري مدل   ، فرصتEFQMودارزیابی بر اساس مدل     خ). 1381(اعتمادي، مسعود    ]6[

EFQMجهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: هاي ایرانی، اولین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهران  در سازمان. 

، مدیریت عملکرد در نگاهی فراسازمانی، سومین کنفرانس ملـی مـدیریت عملکـرد      ). 1386(الوانی، سید مهدي     ]7[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: تهران

مقدمه اي بر روش هاي تحقیق کیفی و آمیخته؛ رویکردهاي متداول در علوم رفتاري،        ). 1387(بازرگان، عباس    ]8[

 .دیدار: تهران

مدیریت عملکرد با نگرش ارزیابی عملکرد در اسـلام، اولـین کنفـرانس ملـی مـدیریت      ). 1381(بزرگیان، احمد   ]9[

 . جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران:عملکرد، تهران

هاي کنترل و ارزیابی عملکرد، سومین کنفرانس ملی مدیریت عملکـرد،       مروري بر مفاهیم نظام   ). 1386(بی نام    ]10[

 . جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: تهران

ان، داسـتان پیـامبران از آدم تـا خـاتم، ترجمـه مهـدي امیری ـ              : الانبیاءقصص). 1388(جزایري، سید نعمت االله      ]11[

 .فخردین: تصحیح زهرا صادقی، قم

 و کارت امتیـازي متـوازن       EFQMاستفاده ترکیبی مدلهاي    ). 1386(محمدرضا   ،اسلامیان  مصطفی و  ،جعفري ]12[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: در مدیریت استراتژیک عملکرد، سومین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهران
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 طراحی مدل برتري تجـاري بـراي سـازمان هـاي خـدماتی منتخـب       ).1384(حسن زاده کریم آباد، حمیدرضا       ]13[

 .دانشگاه تربیت مدرس: ایران، رساله دکتري به راهنمایی دکتر عباس مقبل، تهران

 .موسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی: مبانی معرفت دینی، قم). 1379(حسین زاده، محمد  ]14[

بـا تاکیـد   ( در دوران هشت سال دفاع مقدس      طراحی مدل مفهومی مدیریت بحران    ). 1386(حیدري، مصطفی    ]15[

: نامه کارشناسی ارشد به راهنمایی دکتر غلامرضا گـودرزي، تهـران          ، پایان )5  و کربلاي    8 هاي والفجر     بر عملیات 

 ). ع(دانشگاه امام صادق

ت مروري بر مفاهیم نظام هاي کنترل و ارزیابی عملکرد، سومین کنفرانس ملی مـدیری             ). 1386(خالقی، مهدي    ]16[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: عملکرد، تهران

طراحــی الگــوي تعــالی ســازمان هــاي آموزشــی بــر مبنــاي مــدل ). 1384(خیاطیــان یــزدي، محمــد صــادق  ]17[

EFQM)   دکتر غلامرضا گودرزي، تهـران : نامه کارشناسی ارشد به راهنمایی     ، پایان ))ع(مورد دانشگاه امام صادق :

 ).ع(دانشگاه امام صادق

، EFQM  ،BSC(تحلیل تطبیقی مدلهاي ارزیابی عملکرد      ). 1384(علاءالدین   ،رفیع زاده  محمدعلی و    داریانی، ]18[

CED  ،SCR&PT   از حیث اهـداف، مبـانی و نتـایج و دسـتاوردها، دومـین کنفـرانس ملـی             )  و مالکوم بالدریج

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: مدیریت عملکرد، تهران

رویکردهاي نوین در مدیریت عملکـرد، سـومین کنفـرانس    ). 1386(علاءالدین   ،رفیع زاده داریانی، محمدعلی و     ]19[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: ملی مدیریت عملکرد، تهران

پـردازي داده  تـأملی بـر نظریـه    : هاي پژوهش کیفـی   استراتژي). 1386(سید مجتبی    ،امامیفرد، حسن و    دانایی ]20[

 .97-69ص ، ص2بنیاد، اندیشه مدیریت سال اول، شماره 

رویکـردي  : شناسی پژوهش کمی در مدیریت    روش). 1383(عادل   ،آذر و   سید مهدي  ،الوانی دانایی فرد، حسن؛   ]21[

 . اشراقی-انتشارات صفار: جامع، تهران

رویکـردي  : شناسی پژوهش کیفی در مدیریتروش). 1388( عادل ، و آذر سید مهدي  ، الوانی دانایی فرد، حسن؛   ]22[

 . اشراقی، چاپ سوم-فارانتشارات ص: جامع، تهران

اسـتراتژي مفهـوم سـازي داده بنیـاد،      : تئوري پردازي با استفاده از رویکرد استقرائی      ). 1384(فرد، حسن     دانائی ]23[

  .70-57، صص 11دوماهنامه علمی پژوهشی دانشگاه شاهد، سال دوازدهم دوره جدید، شماره 

: هاي حکومـت دینـی در قـرآن، تهـران         ره مدل پژوهشی دربا : پیامبران دولت مرد  ). 1387(دیباچی، محمدعلی    ]24[

 .هامجلس شوراي اسلامی، مرکز پژوهش
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: المللی ارزیابی عملکرد، اولین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهـران      الگوهاي بین ). 1381(رازانی، عبدالمحمد    ]25[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران

 بـراي ارزیـابی عملکـرد شـرکتهاي        )BSC(زن  استفاده از کارت امتیـازي متـوا      ). 1385(رجائیان، محمدمهدي    ]26[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: ، دومین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهران)IT(آوري اطلاعات فن

 .موسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی: انسان شناسی، قم). 1379(رجبی، محمود  ]27[

رد در بخـش خـصوصی بـر اسـاس مـدل       طراحی مدل بومی سازي شده ارزیابی عملک      ). 1384(رضوانی، مهران    ]28[

: نامه کارشناسی ارشد به راهنمایی دکتـر علـی رضـائیان، تهـران          ، پایان MADMهاي برتري سازمان با رویکرد      

 ).ع(دانشگاه امام صادق

نامه کارشناسـی ارشـد بـه راهنمـایی دکتـر غلامرضـا        مدل دانشکده مرجع علمی، پایان ). 1387(رودي، کمیل    ]29[

 ).ع(گاه امام صادقدانش: گودرزي، تهران

هاي نوین ارزیابی عملکرد سـازمانی، اولـین کنفـرانس ملـی مـدیریت          بررسی سیستم ). 1381(زالی، محمدرضا    ]30[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: عملکرد، تهران

تحلیل فرآیند ارزیابی عملکـرد وزارت بهداشـت،        ). 1386(شیوا   ،یوسفیان اسپلی زاده، محمد حسین و       سالاریان ]31[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران:  و آموزش پزشکی، سومین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهراندرمان

بررسی و مقایسه سیستماتیک سیر تکامـل چارچوبهـا و سیـستم هـاي انـدازه         ). 1386(سرمدي خضرلو، پرویز     ]32[

 .جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: گیري عملکرد، سومین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهران

 به دیگر ابزارها و مـدلهاي مـدیریت عملکـرد،    EFQMپیوند دادن مدل  ). 1386(علی   ،جمالیصفري، سعید و     ]33[

 . جهاد دانشگاهی دانشگاه تهران: سومین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد، تهران

 .موسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی: هستی شناسی، قم). 1379(عبودیت، عبدالرسول  ]34[

 .تولید دانش: مبانی و اصول مدیریت اسلامی، تهران). 1383(حسین  ،علی احمدي و علی احمدي، علیرضا ]35[

بــا نگـاهی بــه مطالعــات  (اصــول شــناخت و روش شـناخت  ). 1382(وفـا   ،غفاریــانعلـی احمــدي، علیرضـا و    ]36[
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 .روناس: از ایده تا عمل، تهران EFQM مدل سرآمدي ). 1382(سیروس  ،حسینینجمی، منوچهر و  ]49[

 .مرکز تحقیقات کامپیوتري علوم اسلامی: نرم افزار جامع الاحادیث، قم ]50[

 .مرکز تحقیقات کامپیوتري علوم اسلامی: نرم افزار جامع تفاسیر نور، قم ]51[

 .مرکز تحقیقات کامپیوتري علوم اسلامی: نرم افزار گنجینه روایات نور، قم ]52[

 .نرم افزار مجموعه آثار استاد شهید مطهري، انتشارات صدرا و مرکز تحقیقات کامپیوتري علوم اسلامی ]53[

 .اشراقی، چاپ پنجم: صفار: فرهنگ جامع مدیریت، تهران). 1386(حسن   ،فرد دانائیونوس، داور و  ]54[

  

  

  

  



 

 
 

٢٦١

  

 

[55] Adebanjo, D. (2001). TQM and business excellence: is there really a conflict? 
Measuring Business Excellence, 5(3), 37. 

[56] Adebanjo, D. (2001). TQM and business excellence: is there really a conflict? 
Measuring Business Excellence, 5(3), 37-40. 

[57] Ahmed, A. (2002). Virtual integrated performance measurement. 
International Journal of Quality and Reliability Management, 19(4), 414-
441. 

[58] Barker, R. (1995). Financial performance measurement: not a total solution. 
Management decision, 33(2), 31-39. 

[59] Bernard, M., & Gianni, S. (2003). Business performance measurement - past, 
present and future. Management Decision, 41(8), 680. 

[60] Bititci, U. S., Carrie, A. S., & McDevitt, L. (1997). Integrated performance 
measurement systems: a development guide. [Article]. International Journal 
of Operations & Production Management, 17(5), 522-534. 

[61] Bititci, U. S., Carrie, A. S., & McDevitt, L. (1997). Integrated performance 
measurement systems: an audit and development guide. The TQM Magazine, 
9(1), 46. 

[62] Bititci, U. S., Turner, T., & Begemann, C. (2000). Dynamics of performance 
measurement systems. [Article]. International Journal of Operations & 
Production Management, 20(6), 692-704. 

[63] Bou-Llusar, J., Escrig-Tena, A., Roca-Puig, V., & Beltrán-Mart n, I. (2005). 
To what extent do enablers explain results in the EFQM excellence model? 
International Journal of Quality & Reliability Management, 22(4), 337-353. 

[64] Carol, G., Fraser, C., & Alex, D. (2003). Implementing the EFQM excellence 
model in a local authority. Managerial Auditing Journal, 18(1/2), 122. 

[65] Chuan, T., & Soon, L. (2000). A detailed trends analysis of national quality 
awards world-wide. Total Quality Management & Business Excellence, 
11(8), 1065-1080. 

[66] Conti, T. (2007). A history and review of the European Quality Award Model 
The Authors. The TQM Magazine, 19(2), 112-128. 

[67] Dahlgaard-Park, S., & Dahlgaard, J. (2007). Excellence- 25 years evolution. 
Journal of Management History, 13(4), 371-393. 

[68] Dubas, K., & Nijhawan, I. (2005). A TEST OF THE EFQM EXCELLENCE 
MODEL OF TQM. Allied Academies International Conference. Academy of 
Marketing Studies. Proceedings, 10(2), 9. 

[69] Dumond, E. J. (1994). Making Best Use of Performance Measures and 
Information. [Article]. International Journal of Operations & Production 
Management, 14(9), 16-31. 

[70] Eccles, R. (1991). The Performance Measurennent Manifesto. Harvard 
Business Review, 131. 

[71] Ed, W. (2004). A challenge to traditional management theory. Foresight : the 
Journal of Futures Studies, Strategic Thinking and Policy, 6(6), 338. 

[72] Eileen, M. V. A., Geert, L., Garry, D. C., Jennifer, F., & Dirk Van, G. (2005). 
Assessing maturity and effectiveness of enterprise performance measurement 



 

 
 

٢٦٢

systems. International Journal of Productivity and Performance 
Management, 54(5/6), 400. 

[73] Eskildsen, J. (2002). A comparative assessment of the EFQM Excellence 
model and the ISO 9001: 2000. 

[74] Fornell, C. (1992). A National Customer Satisfaction Barometer: The 
Swedish Experience. [Article]. Journal of Marketing, 56(1), 6-21. 

[75] Franco-Santos, M., & Bourne, M. (2005). An examination of the literature 
relating to issues affecting how companies manage through measures. 
[Article]. Production Planning & Control, 16(2), 114-124. 

[76] Ghalayini, A., & Noble, J. (1996). The changing basis of performance 
measurement. International Journal of Operations and Production 
Management, 16, 63-80. 

[77] Ghalayini, A. M., & Noble, J. S. (1996). The changing basis of performance 
measurement. [Article]. International Journal of Operations & Production 
Management, 16(8), 63-80. 

[78] Hiromoto, T. (1988). Another Hidden Edge--Japanese Management 
Accounting. [Article]. Harvard Business review, 66(4), 22-26. 

[79] Iñaki, H., Landín, G., & Fa, M. (2006). A Delphi study on motivation for ISO 
9000 and EFQM. International Journal of Quality & Reliability 
Management, 23(7), 807-827. 

[80] Ittner, C. D., Larcker, D. F., & Randall, T. (2003). Performance implications 
of strategic performance measurement in financial services firms. [Article]. 
Accounting, Organizations & Society, 28(7/8), 715. 

[81] John, O., Steve, T., & Ken, G. (2002). Best practice in business excellence. 
Total Quality Management, 13(8), 1125. 

[82] Johnston, R., Brignall, S., & Fitzgerald, L. (2002). 'Good enough' 
performance measurement: A trade-off between activity and action. The 
Journal of the Operational Research Society, 53(3), 256. 

[83] Jose Ignacio Castresana, R.-C., & Ruben, F.-O. (2005). Theoretical 
foundation of the EFQM model: the resource-based view. Total Quality 
Management & Business Excellence, 16(1), 31. 

[84] Kanji, G. (2003). A new business excellence model from an old Indian 
philosophy. Total Quality Management & Business Excellence, 14(9), 1071-
1076. 

[85] Kanji, G. K. (2005). Sustainable growth and business excellence. [Article]. 
Total Quality Management & Business Excellence, 16(8/9), 1069-1078. 

[86] Kaplan, R. (1984). The evolution of management accounting. Accounting 
Review, 59(3), 390-418. 

[87] Kaplan, R., & Norton, D. (1996). The balanced scorecard: translating 
strategy into action: Harvard Business Press. 

[88] Kaplan, R., & Norton, D. (1996). Using the balanced scorecard as a strategic 
management system. Harvard Business review, 74(1). 

[89] Kaplan, R., & Norton, D. (2001). The strategy-focused organization: How 
balanced scorecard companies thrive in the new business environment: 
Harvard Business Press. 

[90] Kaplan, R., & Notton, D., P (1992). “The Balanced Scorecard—Measures 
That Drive Performance.”. Harvard Business review, 71-79. 



 

 
 

٢٦٣

[91] Kennerley, M., & Neely, A. (2003). Measuring performance in a changing 
business environment. International Journal of Operations and Production 
Management, 23(2), 213-229. 

[92] Kulatunga, U., Amaratunga, D., & Haigh, R. (2007). Performance 
measurement in the construction research and development. International 
Journal of Productivity and Performance Management, 56(8), 673-688. 

[93] Kumar, M. (2007). Comparison between DP and MBNQA: convergence and 
divergence over time. The TQM Magazine, 19(3), 245-258. 

[94] Kumar, V., Grosbois, D., Choisne, F., & Kumar, U. (2008). Performance 
measurement by TQM adopters. TQM JOURNAL, 20(3), 209. 

[95] Lee, P., & Quazi, H. (2001). A methodology for developing a self-assessment 
tool to measure quality performance in organizations. International Journal 
of Quality & Reliability Management, 18(2), 118-141. 

[96] Les, P., John, O., & Ken, G. (1998). Unlocking business performance with 
self assessment. Management Accounting, 76(8), 35. 

[97] Li, C. C., Fun, Y. P., & Hung, J. S. (1997). A new measure for supplier 
performance evaluation. IIE Transactions, 29(9), 753. 

[98] Lin, L., & Hsu, T. (2008). The Qualitative and Quantitative Models for 
Performance Measurement Systems: The Agile Service Development. 
Quality and Quantity, 42(4), 445. 

[99] Lockamy, A. (1998). Quality-focused performance measurement systems: a 
normative model. International Journal of Operations and Production 
Management, 18, 740-766. 

[100] Manoochehr, N., John, R., & Ip-Shing, F. (2005). A framework to review 
performance measurement systems. Business Process Management Journal, 
11(2), 109. 

[101] Marr, B., & Schiuma, G. (2003). Business performance measurement-past, 
present and future. Management Decision, 41(8), 680-687. 

[102] Max, M. (2004). Guest editorial: Eight essentials of performance 
measurement. International Journal of Health Care Quality Assurance, 
17(2/3), 110. 

[103] Max, M. (2007). Performance measurement definitions. International Journal 
of Health Care Quality Assurance, 20(3), 181. 

[104] McNair, C. J., Lynch, R. L., & Cross, K. F. (1990). Do Financial and 
Nonfinancial Performance Measures Have to Agree? Management 
Accounting, 72(5), 28. 

[105] Mike, K., & Andy, N. (2002). A framework of the factors affecting the 
evolution of performance management systems. International Journal of 
Operations & Production Management, 22(11), 1222. 

[106] Mike, K., Andy, N., & Chris, A. (2003). Survival of the fittest: measuring 
performance in a changing business enviroment. Measuring Business 
Excellence, 7(4), 37. 

[107] Miller, J. G., & Vollmann, T. E. (1985). The hidden factory. [Article]. 
Harvard Business review, 63(5), 142-150. 

[108] Monica, F.-S., Mike, K., Pietro, M., Veronica, M., Steve, M., Bernard, M., et 
al. (2007). Towards a definition of a business performance measurement 
system. International Journal of Operations & Production Management, 
27(8), 784. 



 

 
 

٢٦٤

[109] Moullin, M. (2004). Evaluating a health service taskforce. International 
Journal of Health Care Quality Assurance, 17(5), 248-257. 

[110] Neely, A. (1999). The performance measurement revolution: why now and 
what next? International Journal of Operations & Production Management, 
19(2), 205. 

[111] Neely, A. (2005). The evolution of performance measurement research: 
Developments in the last decade and a research agenda for the next. 
International Journal of Operations & Production Management, 25(12), 
1264. 

[112] Neely, A., Gregory, M., & Platts, K. (1995). Performance measurement 
system design. International Journal of Operations and Production 
Management, 15(4), 80-116. 

[113] Neely, A., Gregory, M., & Platts, K. (1995). Performance measurement 
system design. A literature review and research agenda. [Article]. 
International Journal of Operations & Production Management, 15(4), 80-
116. 

[114] Neely, A., Mills, J., Platts, K., Richards, H., Gregory, M., Bourne, M., et al. 
(2000). Performance measurement system design: developing and testing a 
process-based approach. International Journal of Operations and Production 
Management, 20(9/10), 1119-1145. 

[115] Olsen, E., Zhou, H., Lee, D., Ng, Y., Chong, C., & Padunchwit, P. (2007). 
Performance measurement system and relationships with performance results. 
International Journal of Productivity and Performance Management, 56(7), 
559-582. 

[116] Otley, D. (1999). Performance management: a framework for management 
control systems research. [Article]. Management Accounting Research, 10(4), 
363-382. 

[117] Paolo, T., Flavio, T., & Luca, C. (2010). Performance measurement and 
management: a literature review and a research agenda. Measuring Business 
Excellence, 14(1), 4. 

[118] Peter Yih-Tong, S., & John, L. S. (2003). Towards better qualitative 
performance measurement in organizations. The Learning Organization, 
10(4/5), 258. 

[119] Richardson, P. R., & Gordon, J. R. M. (1980). Measuring Total 
Manufacturing Performance. [Article]. Sloan Management Review, 21(2), 47-
58. 

[120] Rodney, M., & Denis, L. (2005). A TQM dynamics perspective on baldrige 
and business excellence model comparisons. Total Quality Management & 
Business Excellence, 16(6), 771. 

[121] Rusjan, B. (2005). Usefulness of the EFQM excellence model: Theoretical 
explanation of some conceptual and methodological issues. [Article]. Total 
Quality Management & Business Excellence, 16(3), 363-380. 

[122] Schmenner, R. (1988). Escaping the black holes of cost accounting. Business 
Horizons, 31(1), 66-72. 

[123] shackleton, c. (2007). chapter 4: organizational performance measurement: 
university of Pretoria etd. 



 

 
 

٢٦٥

[124] Stefan, T. (2004). PROFESSIONAL PRACTICE: Performance measurement: 
from philosophy to practice. International Journal of Productivity and 
Performance Management, 53(8), 726. 

[125] Tan, K. (2002). A comparative study of 16 national quality awards. The TQM 
Magazine, 14(3), 165-171. 

[126] Taticchi, p., & Balanchandran, k. R. (2008). Forward performance 
measurement and management integrated frameworks. International Journal 
of accounting and information management, 16, 15. 

[127] Tito, A. C. (2007). A history and review of the European Quality Award 
Model. The TQM Magazine, 19(2), 112. 

[128] Toni, A. D., & Tonchia, S. (2001). Performance measurement systems - 
Models, characteristics and measures. International Journal of Operations & 
Production Management, 21(1/2), 46. 

[129] Turney, P. B. B., & Anderson, B. (1989). Accounting for Continuous 
Improvement. [Article]. Sloan Management Review, 30(2), 37-47. 

[130] Vassilios, M., Sophia, T., & Constantine, A. (2007). A comparative analysis 
and review of national quality awards in Europe: Development of critical 
success factors. [Article]. TQM Magazine, 19(5), 454-467. 

[131] Wagner, J. (2009). Measuring Performance - Conceptual Framework 
Questions#. European Research Studies, 12(3), 119. 

[132] Westlund, A. (2001). Measuring environmental impact on society in the 
EFQM system. Total Quality Management & Business Excellence, 12(1), 
125-135. 

[133] Wilford, S. (2007). The Limits of Award Incentives: The (Non-) Relationship 
between Awards for Quality and Organisational Performance. Total Quality 
Management & Business Excellence, 18(3), 333-349. 

[134] Wongrassamee, S., Gardiner, P. D., & Simmons, J. E. L. (2003). Performance 
measurement tools: The balanced scorecard and the EFQM excellence model. 
Measuring Business Excellence, 7(1), 14. 

[135] Zeydan, M., & Çolpan, C. (2009). A new decision support system for 
performance measurement using combined fuzzy TOPSIS/DEA approach. 
International Journal of Production Research, 47(15), 4327. 

 

 

  

  

  
  
  



 

 
 

٢٦٦

  

  

  

  ت��
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 



 

 
 

٢٦٧

RADAR Scoring Matrix 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  
  
  
  
  
  
  
  



 

 
 

٢٦٨

RADAR Scoring Matrix 
 

 

 

 

 

 
   

 

 

 

   

  

  
 

 

  
 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 ٢٦٩

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 احسان   و رشد یادنه زکات عامل ازدپرداخت خالصا  39  30

 احسان   اعمال ی قبولینه و تشکر از خدا زمیناحسان به والد  18  46

 احسان   همراه با کمک به فقرا ارزشمند است یمانا  7  57

 احسان   ارزش است یگران ارائه خدمات به دي برايبسترساز  9  59

 احسان   انفاق در راه خداست يراه رستگار  16  64

 احسان   طبقه محروم ي اسلام به حل مشکلات و مسائل مادیدتأک  16  90

 یمانا  .  استیمانارزش عمل صالح منوط به ا  25  2

 یمانا   به همه مقدسات لازم است یمانا  98  2

 یمانا   به خدایمان با اي مادي نگرشهایلتکم  154  2

 یمانا  یمان ایتلزوم جامع  177  2

 یمانا  ی خاص الهیت هدا ازي برخوردارینه زمیمان،ا  213  2

 یمانا   مقدم بر عمل یمانا  218  2

 یمانا   یریت مدی شرط اصلیمانا  28  3

 یمانا   انسان است ی سبب تعالیدتوح  64  3

 یمانا  .  و حسن عاقبت مهم استیمانتداوم ا  86  3

 یمانا   در عملیده عقیرتأث  112  3

 یمانا   در عمل مؤثر است یدهعق  117  3

 یمانا   عمل به دستورات است یربناي زیمانا  130  3

 یمانا   است یمان ایروزيعامل پ  139  3

 یمانا   و توکلیمانتوأم بودن ا  160  3

 یمانا  ی عملي همراه با تقوای قلبیمانا  179  3

 یمانا  .  خسران استیمتی، به هر قیمان و ایناز دست دادن د  187  3

 یمانا  . ت باارزش اسیدار خاشعانه، جامع و پایمانا  199  3

 یمانا  یمان ایهکسب کمالات در سا  200  3

 یمانا   عمل ی شرط قبولیمانا  124  4

 یمانا   و عمل یمانتلازم ا  125  4

 یمانا   یم را هم از خدا بخواهیادن  134  4

 یمانا   مقدم بر عمل یمانا  173  4

 یمانا   با تقوایمان ایلزوم همراه  65  5

 یمانا  ي رفاه اقتصاد ویوي در سعادت دنیماننقش ا  66  5

 یمانا   و عمل صالحیمانملاك سعادت ا  69  5
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 یمانا   سبب نجاتیمانا  64  7

 یمانا  یا محور دعوت انبی پرستیکتا  73  7
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 یمانا   و صبر یمان در صورت ایعی مثبت عوامل طبیرتأث  11  8

 یمانا  ی رحمت الهیافت شرط دریمانا  18  8

 یمانا   ی شرط نصرت الهیمانا  19  8
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 یمانا  .  ارزش استیمان به همراه ایرويپ  64  8

 یمانا  .  آوردن استیمان ای واقعیرخ  70  8

 یمانا   مقدم بر عمل یمانا  74  8

 یمانا   و عمل یمان ایتاهم  19  9

 یمانا   هجرت و جهاد یمان، ایه تنها در سايرستگار  20  9

 یمانا   در اصلاح فرد و جامعه یماننقش ا  71  9

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
  مضمون

 مفهوم

 یمانا   و جهادیمان ایه در سايرستگار  88  9

 یمانا   محور است یمان و عمل، ایمان ایسهدر مقا  9  10

 یمانا   استیمان ایز نیا در دنیرمز خوشبخت  98  10

 یمانا   یمان اهل ایخدا ناج  94  11

 یمانا   عمل صالح ی شرط قبولیمانا  97  16

 یمانا   یوي دني تلاشهای شرط اثربخشیمانا  19  17

 یمانا   نزد مردم یت محبوبید و عمل صالح کلیمانا  96  19

 یمانا   عمل صالح ی شرط قبولیمانا  112  20

 یمانا   ی سبب نصرت الهیمانا  38  22

 یمانا   خدا پوچ است یادتلاش و اقتصاد بدون   37  24

 یمانا   یمان عمل و سعادت در گرو ای شرط قبولیمانا  39  24

 یمانا   ملاك ارزش یمانا  114  26

 یمانا   یت رمز موفقی توقعیاخلاص و ب  127  26

 یمانا   ي مانع فساد اقتصادیمانتقوا و ا  184  26

 یمانا   بر عمل یمانتقدم ا  227  26

 یمانا   دارد یز نیوي دنیج وتقوا نتایمانا  53  27

 یمانا   بر معرفت و شناخت حق ارزشمند است ی مبتنیمانا  53  28

 یمانا   ارزشمند استیمان ایه در سایککار ن  9  29

 یمانا  یاء و معاد سرلوحه دعوت انبیدتوح  36  29

 یمانا  خسران = یمانرهاکردن ا  52  29

 یمانا   مهمتر از عملیزه و انگیمانا  15  30

 یمانا   ی الههیژ رحمت ویافت درید کلیمانا  43  33

 یمانا   یامت عامل نجات در قیمانا  31  34

 یمانا   ي به مسائل اقتصادی و الهينگاه معنو  36  34

 یمانا  عزت تنها در نزد خداست   10  35

 یمانا   و احسان یمانجدا نبودن ا  111  37

 یمانا   و احسان یمانجدا نبودن ا  122  37

 یمانا  الح  و عمل صیمان ایهاقتصاد سالم در سا  24  38

 یمانا   ممنوعیهواپرست  26  38

 یمانا   باشد ارزش دارد یمان اگر از اهل ایککارن  10  39

 یمانا   عمل ی شرط قبولیمانا  40  40

 یمانا   و تقوا رمز نجات یمانا  18  41

 یمانا   قرآن ي و شفایت از هداي شرط بهره مندیمانا  44  41

 یمانا   ی از پوچیادن و تقوا دو عامل خارج کننده یمانا  36  47

 یمانا   است یچه و تقوا بازیمان بدون ایادن  36  47

 یمانا   نجات است ید کلیمانا  35  51

 یمانا   و عمل ارزش است یمانسبقت در ا  10  56

 یمانا   بر عمل یمانتقدم ا  11  61

 یمانا   ید را از خدا بدانیروزيپ  13  61

 یمانا   ی امداد الهیافت رمز دریمانا  14  61

 یمانا   هم ثمربخش است یا در دنیمانا  16  72

80  32  
 یک در ي مادیابی در کامیوان انسان و حي معنويبدون ملاکها

   یفندرد
 یمانا

 یمانا   یک ني کارهایرش شرط پذیمانا  17  90

 یمانا   برکت یه صبر و محبت مایمان،ا  18  90

 یمانا   ي مادی است نه زندگيسعادت انسان در گرو رشد معنو  9  91

 یمانا   لغزش استینه زمیدن دیخود را غن  7  96

 یمانا   مقدم برعمل است یمانا  3  103

 یمانا   و عبادت خدا با شد ی بندگیر در مسید جامعه بایشت معینتأم  4  106

 یمانا   محکوم است یازي نیاحساس ب  5  

 ییآخرت گرا  .  تواند کنترل کننده رفتار باشدی میز نیامتگمان به ق  46  2

 ییآخرت گرا  ید اصل بعد از توحینمعاد مهمتر  62  2

 ییآخرت گرا  حسن عاقبت ملاك ارزش  217  2

 ییآخرت گرا   و مظاهر آن ما را از آخرت غافل نکندیادن  14  3

 ییآخرت گرا   با توجه به عاقبت اموریابیارز  178  3

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله ارزش ها



 

 ٢٧٠

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 ییآخرت گرا  .  ارزش استی بي اخروينعمتها نسبت به یوي دنينعمت ها  198  3

 ییآخرت گرا   یا دنیآخرت برتر از زندگ  74  4

 ییآخرت گرا  یاست به دنيخسران در اکتفا  134  4

 ییآخرت گرا  اصل عاقبت کار است   11  6

 ییآخرت گرا  .  در کنار هم استیامت به قرآن و قیدهعق  92  6

 ییت گراآخر  .  حسن عاقبت استیت،ملاك موفق  135  6

 ییآخرت گرا  . مهم عاقبت کار است  103  7

 ییآخرت گرا  . جهان آخرت، جهان برتر است  169  7

 ییآخرت گرا   زودگذريتوجه به عاقبت امور و نه جلوه ها  55  9

 ییآخرت گرا   بزرگيرستگار= ي به پاداش اخرویدنرس  72  9

 ییآخرت گرا  ملاك ارزشها حسن عاقبت است   85  9

 ییآخرت گرا   یخسران واقع = یا به لذات دنقناعت  45  10

 ییآخرت گرا  ی طلبیا به دنیی آخرت گرایحترج  86  11

 ییآخرت گرا   دارد یت ارجحي مردان خدا، آخرت بر امکانات ماديبرا  57  12

 ییآخرت گرا   يتوجه به معاد در اوج قدرت و عزت ماد  101  12

 ییآخرت گرا  مهم عاقبت کار است   35  13

 ییآخرت گرا   بر آخرت یا دنیحدم ترجع  3  14

 ییآخرت گرا   خلقت معاد است یرمس  85  15

 ییآخرت گرا   است یک نزدیامتق  77  16

 ییآخرت گرا  خسران =  بر آخرتیا دنیحترج  109  16

 ییآخرت گرا  .  داشته باشد مردود استی که غفلت از آخرت را در پیی گرایادن  18  17

 ییرت گراآخ   است یک نزدیامتق  51  17

 ییآخرت گرا  ملاك عاقبت خوب است   44  18

 ییآخرت گرا   است ی حتمیامتق  15  20

 ییآخرت گرا  .  شدن استی گرفتار غضب الهیسقوط واقع  81  20

 ییآخرت گرا   یاعدم معامله آخرت با دن  13  22

 ییآخرت گرا   است یابی کامین بهتریخوش عاقبت  24  22

 ییآخرت گرا    از تکامليمرگ مرحله ا  15  23

 ییآخرت گرا   مزرعه آخرتیادن  100  23

 ییآخرت گرا   مزرعه آخرتیادن  115  23

 ییآخرت گرا   یاعدم غفلت از آخرت بواسطه دن  37  24

 ییآخرت گرا  مهم عاقبت کار است   40  28

 ییآخرت گرا   یا دنی به آخرت و عدم فراموشيتوجه جد  77  28

 ییآخرت گرا   مزرعه آخرتیادن  77  28

 ییآخرت گرا   آخرت استیات حی واقعیاتح  64  29

 ییآخرت گرا   بدون توجه به آخرت مورد انتقاد است یاتوجه به ظاهر دن  7  30

 ییآخرت گرا   غفلت از آخرت بد است یست بد نیادن  7  30

 ییآخرت گرا   زودگذريتوجه به عاقبت گذشتگان نه جلوه ها  9  30

 ییآخرت گرا  معاد انتخاب راه براساس توجه به   22  31

 ییآخرت گرا  توجه به عاقبت کارها در محاسبه ارزش آنها   24  31

 ییآخرت گرا   ي گرفتاریهغفلت از معاد ما  14  32

 ییآخرت گرا   یا زود گذر دنیابی با کاميعدم معامله سعادت ابد  16  33

 ییآخرت گرا   است یامت در قی واقعیانسود و ز  15  39

 ییآخرت گرا  ساس عاقبت امور  برایري گیجهنت  21  40

 ییآخرت گرا   سعادت ینه زمیامت قیداري و پایا دنیداري به ناپایمانا  39  40

 ییآخرت گرا   از آخرت یا دنیگاه جایصرشد در تشخ  39  40

 ییآخرت گرا  توجه به عاقبت جوامع   82  40

 ییآخرت گرا   مسأله مورد انذارینمعاد مهمتر  7  42

 ییآخرت گرا   یاودن آخرت نسبت به دن مهم تر بیلدل  20  42

42  45  
 اش را از دست داده و امکان یه است که سرمای کسی واقعیانکارز

  جبران هم ندارد 
 ییآخرت گرا

 ییآخرت گرا   زودگذر ي کار ملاك است نه جلوه هایانپا  25  43

 ییآخرت گرا   است ي سعادت اخروین متقیدارزش در د  35  43

 ییآخرت گرا   و شرك یمان مرز ا به معادیمانا  35  44

 ییآخرت گرا   است یامتمهم خسارت روز ق  27  45

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 ییآخرت گرا   است ی در خوش عاقبتيرستگار  30  45

 ییآخرت گرا   به آن یمان معاد در کنار ایادضرورت   34  45

 ییآخرت گرا   ینخسارت سنگ= انکار معاد   19  46

 ییآخرت گرا   و عاقبت کار است یانمهم پا  10  47

 ییآخرت گرا   کار است یانملاك پا  12  47

 ییآخرت گرا  یاءتوجه به معاد محور هشدار انب  3  50

 ییآخرت گرا   مردود است یا به دنیدن رسيانحصار فکر و عمل برا  29  53

 ییآخرت گرا   ی روز مشخص شدن عزت و ذلت واقعیامتروز ق  3  56

 ییآخرت گرا   همراه با آخرت ارزش دارد یادن  8  59

 ییآخرت گرا   زودگذر ي هایابیملاك حسن عاقبت است نه کام  11  62

 ییآخرت گرا   ورود به بهشت است ي رستگارینبزرگتر  9  64

 ییآخرت گرا   شود یامت سبب غفلت از قید نبایا دنیابیکام  15  67

 ییآخرت گرا  ملاك عاقبت کار است   29  67

 ییآخرت گرا   باشد مردود است یامت کردن قي اگر ملازم رهایاقه به دنعلا  21  75

 ییآخرت گرا   نسبت به آخرت یا دنی بودن زندگیزناچ  46  77

 ییآخرت گرا   آخرت یابی نسبت به کامیا دنیابی بودن کامیزناچ  46  77

 ییآخرت گرا   آن بر آخرت مذموم است یح ترجیست بد نیادن  38  79

 ییآخرت گرا   نسبت به آخرت یاودن عمر دن بیزناچ  46  79

 ییآخرت گرا   آن بر آخرت مذموم است یح ترجیست بد نیادن  16  87

 ییآخرت گرا  ) مختلفیاتآ (یا آخرت بر دنیح ترجیلدل  17  87

 ییآخرت گرا   است یامت قیاد حرص و حب مال، يدارو  21  89

 یرتبص  انسان حق انتخاب دارد   86  2

 تلاش   استیاقتلاش و لاصالت بر ت  118  2

 تلاش  .  هر جامعه در گرو عمل آنهاستیندهآ  134  2

 تلاش  سعادت در گرو عمل است   139  2

 تلاش   استیتلاش و طلب از ماست اما رزق اله  198  2

 تلاش   در گرو کسب و تلاش است يبهره مند  202  2

 تلاش   یست حرکت نيدعا به جا  250  2

 تلاش  .  در گرو کار و عمل است به الطاف خدایابیدست  136  3

 تلاش   بر تلاش یدتأک  32  4

 تلاش   و سعادت در گرو عملیرخ  66  4

 تلاش   سود حلال ارزش است يتلاش برا  2  5

 تلاش   کار خدایاندنکاشتن کار انسان، رو  95  6

 تلاش  .  سعادت در گرو عمل است  8  7

 تلاش  .  استیده فای بدون تلاش بیده و عقیمانا  72  8

 تلاش  ي با تن پروری مسلمانيناسازگار  42  9

 تلاش   سنجش استیارعمل مع  105  9

 تلاش  .  ارزش استیتحرك و تلاش در راه کسب کمال و قرب اله  112  9

 تلاش  سرنوشت انسان در گرو اعمال او  101  11

 تلاش   بر حرکت و تلاش یدتأک  6  16

 تلاش   یضرورت تلاش در کنار فضل اله  12  17

 تلاش  سعادت و شقاوت در گرو اعمال و نه شانس  13  17

 تلاش  نقش تلاش انسان در سعادت او   19  17

 تلاش   و تلاش از مایامکانات و فضل از خدا سع  66  17

 تلاش  تلاش در کنار دعا   10  18

 تلاش   یت رشد و هدایهتلاش ما  13  18

 تلاش  سرنوشت انسان در گرو اعمال او  29  18

 تلاش  ی ما مقدمه نصرت الهحرکت وتلاش  39  22

 تلاش   با هم ی نصرت الهيتلاش و تقاضا  27  23

 تلاش  مردان خدا همواره در حال رشد هستند   38  24

 تلاش   در کنار توکلیرتدب  11  28

 تلاش   از خدا یجه و همت و طلب نتی سعیريبکارگ  21  28

 تلاش  اول حرکت سپس دعا  22  28

 تلاش  ضرورت تلاش انسان   73  28

 تلاش  .  استی اعم از هر تلاش و کوششیجهاد گاه  6  29



 

 ٢٧١

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 تلاش   یست ترك کوشش ني به معنای الهیاري  15  29

 تلاش   خدایتضرورت تلاش انسان در کنار اعتقادات به رزاق  17  29

 تلاش   در گرو تلاش مای الهیژه ویتهدا  69  29

 تلاش   تلاش لازم است یاست ول گسترده یفضل اله  23  30

 تلاش   و ارزشمند ی کسب معاش، نشانه الهيکار و تلاش برا  23  30

 تلاش   حلال، سفارش قرآن ي روزيتلاش برا  46  30

 تلاش   تلاش انسان یه در سایرزق و فضل اله  12  35

 تلاش   عمل لازم است یست نی تنها کافیمانا  61  37

 تلاش  شد  همراه تلاش بایددعا با  23  44

 تلاش   فضل و رحمت خدا تلاش انسان لازم است يبرا  12  45

 تلاش   و رفاه ارزش است یشت معيتلاش برا  12  45

 تلاش   باشد یجی مستقل و تدریعی، است که طبیدار پايرشد  29  48

 تلاش   تلاش و جهاد لازم است یست نی تنها باور قلبیمانا  11  61

 تلاش   هر دو فرمان خداست يعنو و مي امور ماديتلاش برا  10  62

 تلاش   کسب آن تلاش انسان لازم است ي برای است ولیارفضل خدا بس  10  62

 تلاش   بدست آوردن رزق يلزوم تلاش برا  15  67

 حق  سفاهت=  حق نشدنیمتسل  13  2

 ي مداریند   یا دنيعدم غفلت ازخدا در زمان تلاش برا  10  2

 ي مداریند  ست احکام به نفع انسان اياجرا  54  2

 ي مداریند   رشدیه ماین از دستورات دیتتبع  143  2

 ي مداریند   براساس مصالح و مفاسد ی احکام الهي گذاریهپا  219  2

 ي مداریند  یست جدا نیاست از سیند  247  2

 ي مداریند   او عمل کنندیت رضاي بر مبناید بایگران اوست دیچون مالک اصل  26  3

 ي مداریند  یاء دعوت انبیرشذ در پيرشد و برتر  61  4

 ي مداریند  .  برنامه داردیا دني برایند  176  4

 ي مداریند  .  کندی خدا باشد رشد ميآنچه برا  163  6

 ي مداریند  .  نقش داردیز نیوي دنی در اصلاح زندگیند  170  7

 ي مداریند   عامل مقامات والای الهیات به آیبنديپا  176  7

 ي مداریند   جامعهين اقتصاددخالت اسلام در شؤو  1  8

 ي مداریند   به حلال و حرام ی توجهی بیجه و آخرت در نتیاشقاوت دن  117  16

 ي مداریند   ی از اوامر الهیروي پیه و نجات در سایخوشبخت  123  20

 ي مداریند   یتموفق= یعمل مطابق وح  27  23

 ي مداریند   امر خدا بودن یم تسلیه در سايرستگار  51  24

 ي مداریند   امر خدا بودن یم تسلیه در سايرستگار  52  24

 ي مداریند  اطاعت از خدا و رسول تنها راه نجات   66  33

 ي مداریند  ي رستگارید از خدا و رسول کلیرويپ  71  33

 ي مداریند  یست نیانی زیچدر معامله با خدا ه  29  35

 ي مداریند   دارد يمعامله با خدا سود ابد  108  37

 ي مداریند   و مکتب حق است یز عزيعزت فرد و جامعه اتصال به خداراه   2  39

 ي مداریند   یز عزي و آخرت در گرو اطاعت از خدایاعزت دن  2  39

 ي مداریند   منافع انسان است ي در راستایند  13  42

 ي مداریند   است ی جامعه وابسته به فرهنگ و اقتصاد برگرفته از قانون الهيبرتر  16  45

 ي مداریند   ي عزت و استواري قران سوق دهنده جامعه به سوينامه هابر  2  46

 ي مداریند   عامل هلاکت است یتجاوز از حدود اله  44  51

 ي مداریند   است ی شناخت، رشد، حرکت و گرمیه مایعنی نوراست یند  9  61

 ي مداریند   است ی انجام فرمان الهیه در سايرستگار  10  62

 ي مداریند   خدا همراه باشد یاد با یدبا یا دنيتلاش برا  8  73

 ي مداریند   در گرو اطاعت از امامانيرستگار  9  91

 رفاه  ي ذلت و خوارینه زمیرفاه طلب  61  2

 رفاه   ی و مردميتوجه اسلام به مسائل اقتصاد  277  2

 رفاه  .  نداردی ارزش است و کسب آن مانعیز نیويوجاهت دن  45  3

 رفاه   یان و طغانی ساز نسینهرفاه زم  95  7

 رفاه  .  استي خواستار بهبود اقتصادیند  96  7

 رفاه   یوي و دنیتوجه اسلام به مسائل اجتماع  67  8

 رفاه  .  هم داردي مسائل اقتصادیست عبادت نیناسلام تنها د  60  9

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 هرفا   یست شرط نیمان ایوي از منافع دنيدر بهره مند  69  9

 رفاه   اسلامیه در سايبهبود وضع ماد  74  9

 رفاه  ي در کنار بعد معنوي به ابعاد مادیاتوجه انب  93  10

 رفاه   خوبیتوجه اسلام به زندگ  3  11

 رفاه   خواست خداین، و عمران زميآباد  61  11

 رفاه   و اقتصادینتوأم بودن د  87  11

 رفاه  .  ارزش دارديو با عاقبت اخری در صورت همراهیا دنیابیکام  29  13

 رفاه   ی با آخرت طلبي از امکانات ماديعدم منافات برخوردار  24  17

 رفاه  ی موجب خوش عاقبتیحکسب صح  35  17

 رفاه   یست لزوماً نشانه سعادت ني و مادیامکانات رفاه  74  19

 رفاه   بزرگي مطلوب انسانهاي در کنار سعادت اخرویوي دنیتمحبوب  84  26

 رفاه  یست خدا ني نشانه رضایا دنرفاه  146  26

 رفاه   باشد ي سعادت اخرویله تواند وسیمال و ثروت م  77  28

28  83  
 ی و شقاوت آخرت را در پیا هلاکت دنیی جوي و برتريثروت اندوز

  دارد 
 رفاه

 رفاه   ندارد یگران بر دي اراده تفاخر و برتریمتق  83  28

 رفاه   است یی جويمنشا فساد برتر  83  28

 رفاه   ممنوع است ی طلبيهرگونه برتر  83  28

 رفاه   تجارت با خدا یازاتامت  29  35

 رفاه   بزرگ نباشد خسران است ي رستگاري اگر برایوياعمال دن  61  37

 رفاه   ندارد ی منافاتی با مقام قرب الهيتوسعه ماد  40  38

 رفاه   یست نی عامل خوشبختيهر طول عمر  80  38

 رفاه   انسان يعاد مادتوجه خدا به اب  6  39

 رفاه   ی الهی مسلمان ها نعمتيگسترش و توسعه اقتصاد  20  48

 رفاه  هستند ) فضل و رضوان( و آخرت یا دني در جستجویامبر پیاران  29  48

 رفاه  مخالف است)  مختلفیاتآ(اسلام با انواع رکورد   11  57

 رفاه   است ی فضل الهیادر فرهنگ قرآن مال دن  10  62

 رفاه   است یعی طبي خواسته ایابی و کامیعلاقه به زندگ  4  71

 رفاه   است ي انسان رشد معنویرشد واقع  2  72

 رفاه   تجارت و کسب و کار از منظر اسلام یتاهم  20  73

 رفاه   یست نزد خدا نیت نشانه محبوبیا دني از نعمت هایابیکام  46  77

 صداقت   شود یدروغگو رستگار نم  116  16

 صداقت   است ییت در راستگونجا  24  33

 صداقت   با عمل وصداقت یمان ایضرورت همراه  3  61

 عدالت  تنها صفت ارزشمند در هر زمان و مکان عدالت است  190  2

 عدالت  . خدا عادل است  123  4

 عدالت  .  اقامه عدالت استیمانلازمه ا  135  4

 عدالت   ی و جسمی روحیازهايتوجه اسلام به ن  3  5

 عدالت   ی و عدالت اجتماعیح ضامن کسب و کار صحنیماا  85  7

 عدالت  ینش نظام آفریداريعدل رمز پا  90  16

 عدالت   ي و اقتصادی بر عدالت اجتماعیان ادیدتأک  182  26

 عدالت   و آخرت براساس حق و عدل است یانظام دن  22  45

 عدالت  علم وعدالت : ي جامعه به رستگاریدن دو بال رس  8  55

 عدالت   و جامعه ین در زمیداري عامل ثبات و پایزان ومعدل  8  55

 عدالت   به عدالت است یدنعمل به قرآن راه رس  8  55

 عدالت   یامت قي احسان از فلسفه هاي عدل و جزاياجرا  60  55

 علم  سقوط=  از امکانات شناختیريعدم بهره گ  18  2

 علم  یطلزوم شناخت جامعه و مح  78  2

 علم   شناختهای در برخی از وحيلزوم بهره مند  239  2

 علم  ی جسمیی مهمتر از توانای علمییتوانا  247  2

 علم   بر احساسات و عواطف در اداره اموریر تعقل و تدبیتحاکم  34  4

 علم   از خدایقمغرور نشدن به عقل خود و کسب توف  35  4

 علم   از خداي از ما، حل مسائل مادیرتحرکت با بص  94  4

 علم   رشد در جامعهینه استکبار زمیه و نداشتن روحیرسعلم، خدات  82  5

 علم   در کنار عقل و خردی الهي در گرو تقوايرستگار  100  5



 

 ٢٧٢

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 علم   غفلت از آخرتینه زمیشه،به کار نگرفتن اند  32  6

 علم  یمانجهالت عامل عدم ا  111  6

 علم   یت از اعلم و نه اکثریرويپ  117  6

 علم  خسران =  به قهر خدای توجهیب  99  7

 علم   ي برتریهعلم ما  76  12

 علم   علم و اطلاعات یتاهم  36  17

 علم   براساس علم استی الهي دادن هايبرتر  55  17

 علم   ی ساز بدبختینه بد زميغفلت از عملکردها  57  18

 علم   مردمی عامل بدبختیشه کردن اندیلتعط  68  23

 علم   نسبت به سعادت است یی گرایال و خینیانسانها در واقع بتفاوت   39  24

 علم   ي برتريعلم از جمله ملاك ها  15  27

 علم  علم مقدم بر همه نعمتها   16  27

 علم   است ی الهیهعلم هد  49  29

 علم   براساس علم با شد ید بایمانا  18  42

 علم   ي مادي هاي بواسطه برتریعدم غفلت از رحمت اله  32  43

 علم   یمانضرورت آگاهانه بودن ا  19  47

 علم   از طرف خدا به انسانیی کمال اعطاینعلم برتر  4  55

 علم   دقت است یازمند نیا دنیقتشناخت حق  20  57

 علم   دارد ي برتريعالم مومن بر مومن عاد  11  58

 یتمسؤول   مردم ي مادیازهاي به نیاتوجه انب  60  2

2  83  
 یتیمان، یشاوندان، خوین،خدا، والد(قوق توجه به سلسله مراتب ح

    ینمساک
 یتمسؤول

 یتمسؤول   یگران بر حقوق دیدتأک  113  2

 یتمسؤول  مردم )  و معاشیتامن (ي مادیازهاي به نیاتوجه انب  126  2

 یتمسؤول  لزوم توجه به نسل و فرزندان   128  2

 یتمسؤول  ی نسل آتیمان و ایدهتوجه به سلامت عق  132  2

 یتمسؤول  یندگان عملکرد ما بر آیرتأث  170  2

 یتمسؤول   مستمندان در انفاقیر بستگان مستمند نسبت به سایتاولو  177  2

 یتمسؤول  یمراعات مسائل خانوادگ  230  2

 یتمسؤول   مسؤولانيلزوم توجه به حقوق مستضعفان از سو  282  2

 یتمسؤول  ینده آيتوجه به نسلها  36  3

 یتمسؤول  ی و عدم ناسپاسیانیشینتوجه به خدمات پ  84  3

 یتمسؤول   اوست ی نگاه اجتماعیهسعادت فرد در سا  92  3

 یتمسؤول  .  ممنوع استیرحقتصرف غ  29  4

 یتمسؤول   حقانيتوجه به حقوق همه ذ  36  4

 یتمسؤول  ) یتیمان بستگان، ین،والد( توجه به سلسله مراتب حقوق   36  4

 یتؤولمس  . واسطه ها در تجارت حق دارند  85  4

 یتمسؤول  .  حقوق جامعه استیهگمراه کردن مردم، تجاوز   119  6

 یتمسؤول   شود یظالم رستگار نم  135  6

 یتمسؤول  .  داردیخداوند در محصولات حق  141  6

 یتمسؤول   ین زمي هاي آبادیبعدم تخر  56  7

 یتمسؤول   یان خود از اخلاق فرعوني برایابیانحصار کام  131  7

 یتمسؤول   برادران و همکاران يدعا برا  151  7

 یتمسؤول   حق یر حکومت و قضاوت در مسیت،هدا  181  7

 یتمسؤول   بر توجه به حقوق افرادیدتأک  60  8

 یتمسؤول  ی و حقوق انسانی الهيلزوم حفظ ارزشها  60  8

 یتمسؤول  یشاوندان خویانسلسله مراتب م  75  8

9  107  
ردم، همسر، فرزند، ورثه،  می،جان(هرگونه ضرر در اسلام ممنوع است 

  )مکتب و وحدت
 یتمسؤول

 یتمسؤول   ساز سقوط ملت هاینهظلم زم  13  10

 یتمسؤول   استیروي پیسه به حق، شايراهنما  35  10

 یتمسؤول   یندگان عملکرد افراد بر آیرتأث  78  10

 یتمسؤول  .  حق باشدیدملاك و محور با  17  11

 یتمسؤول   نمونه فسادي،اد حقوق مردم در مسائل اقتصییعتض  85  11

 یتمسؤول   گروه ها یر مافوق حقوق سایحق اله  92  11

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 یتمسؤول   ینان در برابر هم نشیتمسؤول  39  12

 یتمسؤول   و مصرفیزي در برنامه ریندهتوجه به سهم نسل آ  55  12

 یتمسؤول  .  استیگران عدم توجه به حقوق دیل به دلیتها محرومیبرخ  26  13

 یتمسؤول  لزوم توجه به نسل قبل و نسل بعد  41  14

 یتمسؤول   یژه فقرا و در راه ماندگان صاحب حقوق ویشاوندان،خو  26  17

 یتمسؤول   ینده آي بر نسلهایرتأث  82  18

 یتمسؤول   و آخرت مردم یا به دنیتوجه رهبران اله  98  18

 یتمسؤول  د رفتار افراد در نسل بعیرتأث  53  21

 یتمسؤول   و عمل صالح بر نسل بعدیمان ایرتأث  72  21

 یتمسؤول   در برابر دشمن یعدم تجاوز در برابر حق حت  112  21

 یتمسؤول   یواناتعدم انقراض نسل ح  27  23

 یتمسؤول  لزوم طرح حق   70  23

 یتمسؤول   بستگان در کمک کردن یتاولو  22  24

 یتمسؤول  یلحق دوست در کنار حق فام  58  24

 یتمسؤول   کننده مرز حق و حقوق افراد یینخدا تع  61  24

 یتمسؤول  ی نسبت به بستگان سببی بستگان نسبیتاولو  54  25

 یتمسؤول  )دعاو تلاش( نسبت به همسر، فرزند و نسل خود یتمسؤول  74  25

 یتمسؤول   و قضاوت آنها یندگانتوجه به آ  84  26

 یتمسؤول   بعديراف نسلها انحینه زمیاکانانحراف ن  137  26

 یتمسؤول   حق الناسیتضرورت رعا  181  26

 یتمسؤول  ضرورت مراعات حقوق همه انسانها   183  26

 یتمسؤول   ها  یزي در برنامه ریندگان آیت رشد و فعالینهفراهم کردن زم  196  26

 یتمسؤول   بستگان یان در میتهاتوجه به اولو  214  26

 یتمسؤول   یشان به خو نسبتیشتر بیتمسؤول  214  26

 یتمسؤول   ارزش است یگران حقوق ديادا  38  30

 یتمسؤول   یگران درکمک نسبت به دیشان خویتاولو  38  30

 یتمسؤول   حقوق است یدایش پینه زمیشاونديخو  38  30

 یتمسؤول   حق دارند یامحرومان در اموال انب  38  30

30  39  
و جامعه را به حساب  و آخرت و فرد یا دنیان،در محاسبه سود و ز

   یاوریمب
 یتمسؤول

 یتمسؤول   عملکرد انسان است یل به دلیست زیطفساد مح  41  30

 یتمسؤول  توجه اسلام به مصالح فرد و جامعه   43  30

31  14  
 حقوق فوق یدایش سرچشمه پیفه در راه انجام وظیتحمل سخت

  العاده 
 یتمسؤول

 یتمسؤول   ینحق خدا مقدم بر حق والد  14  31

 یتمسؤول  تقدم حق خدا بر همه حقوق  15  31

 یتمسؤول   ینده بر نسل آیاکان نیرتأث  21  31

 یتمسؤول  سرچشمه حق خداست   3  32

 یتمسؤول  .  آور استیت اولویشاونديخو  6  33

 یتمسؤول   ینده بر نسل آیاکان باطل نید عقایرتأث  69  37

 یتمسؤول  خدا هم خودش حق است و هم سنجشش   84  38

 یتمسؤول  عدم تجاوز به حقوق مردم   42  42

 یتمسؤول   است ی و سرگردانیت از هدایتتجاوز به حقوق مردم سبب محروم  44  42

 یتمسؤول   یگران بستگان نسبت به دیت هدایتاولو  26  43

 یتمسؤول   عملکرد افراد در سرنوشت نسل بعد یرتأث  28  43

 یتمسؤول   از پدر است یشحق مادر ب  15  46

 یتمسؤول   ی اجتماعیتهاي بواسطه مسؤولیدم غفلت از امور خانوادگع  5  49

 یتمسؤول   مسؤولند یکدیگرمسلمانان در برابر   9  49

 یتمسؤول   )یتروا( گانه مسلمان بر مسلمان یحقوق س  10  49

 یتمسؤول  سائل و محروم در اموال انسان حق دارند   19  51

 یتمسؤول  ده بر توجه و تعهد نسبت به خانوایدتأک  26  52

 یتمسؤول   فرهنگ سازان نسل بعد از خود هستند یاکانن  23  53

 یتمسؤول   است یگرانعدوان تجاوز به حقوق د  9  58

 یتمسؤول   یندگان آیفه گذشتگان وظي برایر خيدعا  10  59

 یتمسؤول   است ینیحفظ حقوق طرف  10  60
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  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 یتمسؤول   به حقدار برسد یر تأخ ولو بایدحق با  11  60

 یتمسؤول   دارد ین هم وزن اقامه نماز و دیاقامه حقوق مردم ارزش  2  65

 یتمسؤول  )  مختلفیاتآ( انسان نسبت به خانواده یفوظا  6  66

 یتمسؤول   است یش ظلم به خویگرانعدم پرداختن حقوق د  29  68

 یتمسؤول   در اموال خود یگرانتوجه به حق د  24  70

 یتمسؤول   یستسعادت فرد از سعادت جامعه جدا ن  25  70

 یتمسؤول   هستند یک در اموال توانگران حق دارند و شریازمندانن  25  70

71  4  
 صاحب حق ید حق الناس را بایفقط حق االله قابل بخشش است ول

  ببخشد 
 یتمسؤول

75  13  
ام داده  از او انجیروي به پیگران که دی انسان در برابر اعمالیتمسؤول

  اند 
 یتمسؤول

 یتمسؤول   سفارش به حق وسفارش به صبر یتاهم  3  103

 یتمسؤول   است یگران دیمومن در فکر رشد و تعال  3  103

 مسابقه   طلبان یا دني از خصلتهایی جويبرتر  4  17

 مسابقه   یم دنبال بهتر بودن باشیست نیخوب بودن کاف  18  39

 مسابقه   ینیعدم خود برتر ب  11  49

49  13  
 در فطرت انسان است که اسلام آنرا در تقوا قرار داده یی جويبرتر

  است 
 مسابقه

 مسابقه   ی به مغفرت و بهشت الهیدن رسي سبقت از هم براي برایدتأک  21  57

 مسابقه   مسابقه در قرآن یژگیهايو  21  57

 مسابقه   ید ندانین خود را بهتریچگاهه  41  70

 مسابقه   است ي اخروي بدست آوردن نعمتهايبرا مسابقه یدان میادن  26  83

 مشارکت  یارزش حرکت دسته جمع  199  2

 مشارکت   و عذاب آخرتیااختلاف و تفرقه عامل شکست قدرت دن  105  3

 مشارکت   رهبر، عامل شکست یروي تفرقه و عدم پی،سست  152  3

 مشارکت   ی و کارگروهی نظام اجتماعیتضرورت و اهم  62  24

 مشارکت   سبب عزت است یق افراد لاکثرت  14  36

 مشارکت  ی آدمیان زیهدوست بد ما  25  41

 نظم  یست نیامور عالم تصادف  32  2

 نظم   سقوط جامعهیا عوامل عزت يقانونمند  11  6

 نظم   ی الهي سنتهاي اجراینه و علل و اسباب زمیعی طبیرمس  14  9

 نظم   و حساب شده بودن امور عالم يزمانبند  53  29

 نظم  رزق مردم حساب و کتاب دارد   27  42

 نظم   حساب و کتاب و قدر و اندازه دارد یهست  1  97

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



 

 ٢٧٤

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 احسان   قرض الحسنه یطشرا  245  2

 احسان  یی زدایتمحروم  41  8

 احسان  ي محرومان در کنار مسائل عبادتوجه به  71  9

 احسان  ي روزی از عوامل تنگیتام به ای توجهیب  26  13

 احسان   است یش افزایست،قرض کاهش ن  11  57

 احسان   لازم است ی الطاف الهیافت دريهم صدقه و هم قرض الحسنه برا  18  57

 احسان  وام به بندگان خدا به منزله وام به خداست   18  57

 احسان  قرض و انفاق در واقع رشد است   18  57

 احسان  وام دادن به مردم وام دادن به خداست   17  64

 احسان   دارد ی انسان نقش مهمي در رزق و روزیگراناحسان به د  16  89

 احسان   بخل انسان یا سخاوت یجه و گره خوردن کارها نتیشگشا  10  92

 تارتباطا  یام پیرگذاري عامل تأثیباخطاب ز  183  2

 ارتباطات  یدهوصل و قطع ها براساس فکر و عق  28  3

 ارتباطات  .  مؤمنان ممنوع استي کفار از سوی سرپرستیرشپذ  28  3

 ارتباطات  . باشدیمان اید بایمیملاك روابط صم  118  3

 ارتباطات   ی الهي تقوا و رضایرارتباطات در مس  200  3

 ارتباطات   بر ارتباط با خدا و مردمیدتأک  200  3

 ارتباطات   سلطه کفار بر مسلمانانیتممنوع  144  4

 ارتباطات  توسعه روابط با اهل کتاب از لغزشگاهها است  5  5

10  87  
 ساز عزت و ینه از کنار جدا باشد تا زمید باین مومنیمنطقه مسکون

  . استقلال گردد
 ارتباطات

 ارتباطات  ) نوع 8(انواع ارتباطات   21  13

 ارتباطات   نشانه عقلحی صحیوندهايحفظ پ  21  13

 ارتباطات   یازها نین تأمي برایگر مناطق دي از نعمتهايبهره مند  112  16

 ارتباطات   از مکتب ممنوع ی چشم پوشیمتارتباطات به ق  73  17

 ارتباطات  .  در جامعه صالح ارزش استیزندگ  19  27

48  29  
 خدا  بایم، ها رحي با خودید شدیگانگانبا ب( ارتباطات مومن یوهش

  )راکع و ساجد و با خود کوشا 
 ارتباطات

 ارتباطات  رابطه مومنان همچون رابطه دو برادر است   10  49

 ارتباطات   خدا ي در شعاع رضایقروابط وعلا  22  58

 ارتباطات   یمانی رابطه دوستانه با دشمنان خدا در جامعه اینف  1  60

 طاتارتبا   فشار و سلطه کفار ینهفراهم نساختن زم  5  60

 یابیارز   افرادیابی ملاك ارزشيامانتدار  75  3

 یابیارز   انسانینقش آمار و حساب در زندگ  5  10

 یابیارز   با نظارت باشد ید بایت مسؤوليواگذار  14  10

 یابیارز  لزوم نظارت بر داد و ستدها   85  11

 یابیارز   یردستان سرپرست نسبت به عملکرد زیتمسؤول  59  12

 یابیارز   و محاسبه با توکل یاطن احتتوأم بود  67  12

 یابیارز   یردستان سرپرست در قبال عملکرد زیتمسؤول  76  12

 یابیارز   ي سنجش و محاسبات تجاریلصحت وسا  35  17

 یابیارز   و برکت یردقت در وزن و محاسبات عامل خ  35  17

 یابیارز   از فساد یري جلوگيضرورت کنترل و حفاظت برا  82  21

 یابیارز   يظارت بر سلامت نظام اقتصادن  181  26

 یابیارز   نظر کارفرما باشد یر زیدکارگر با  13  34

 استعدادها   افرادیجانهاي و هیز غرایتتوجه و هدا  235  2

 استعدادها   وفاداریروهاي نیشناخت و سازمانده  52  3

 استعدادها   خود ی نسبیاي بر امکانات و مزایهتک  88  15

 استعدادها   یگران دي هاییتوانااستفاده از   38  27

 استعدادها   با در نظر گرفتن تناسب آنها یروهااستفاده از همه ن  39  27

 اعتدال  ید بشارت و تهدینتعادل ب  119  2

 اعتدال   جامعه یات کننده حینعدالت تضم  179  2

 اعتدال  تنها صفت ارزشمند در هر زمان و مکان عدالت است  190  2

 اعتدال  ر گرو کسب و تلاش است  ديبهره مند  202  2

 اعتدال   قدرت وتواني بر مبنایفتکل  233  2

 اعتدال  یمان اي و رفتار عادلانه از نشانه هايامانتدار  58  4

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
  مضمون

 مفهوم

 اعتدال   در برابر قانون يتساو  135  4

 تدالاع   به خدا و معاد یمان ایه در سایاستقرار عدالت اجتماع  8  5

 اعتدال  عدالت در رفتار و گفتار  152  6

 اعتدال   ی جامعه اسلامي نظام اقتصاديقسط مبنا  152  6

 اعتدال  ي رویانه بر اعتدال و میدتأک  199  7

 اعتدال  . عدل بر احسان مقدم است  90  16

 اعتدال   ی زندگیوهتعادل در ش  63  25

 اعتدال   سنجش یزانعادلانه بودن م  182  26

 اعتدال   در همه اموري رویانهم  19  31

 اعتدال   و جامعه ین در زمیداري عامل ثبات و پایزانعدل وم  8  55

 اعتدال   در جامعه به پاداشت یدعدالت را همچون نماز با  9  55

 اعتدال   عادلانه باشد ید بایزانم  9  55

 اعتدال  اعتدال در کارها   9  55

 یتامن  قتصاد  توسعه رزق و اینه و آرامش زمیتامن  112  16

 یتامن  ی و آرامش اجتماعیت در گرو امنيرونق ورشد اقتصاد  57  28

 انتصاب   پستهاي و مرحله ایجی تدريلزوم واگذار  124  2

 انتصاب   مهم  ي هایت مسؤولي براینشلزوم گز  155  7

12  55  
 ی، و علمی سابقه، هجرت، توان جسمیمان،ا: ینش گزیارهايمع

   جهادی،اصالت خانوادگ
 تصابان

 انصاف  انصاف در مقابل همه   121  2

 انصاف  انصاف در قضاوت   78  3

 انعطاف  ضرورت انعطاف در چارچوب اصول  106  2

 انعطاف  ید در مواجهه با مسائل جدیمانه حکییراتلزوم تغ  106  2

 انعطاف  يتوجه به اقتضائات در قانونگذار  173  2

 انعطاف  شمن  مختلف در مقابل دي هایکاستفاده از تاکت  71  4

 انعطاف   یریت متناسب اقتضائات لازمه مدییراتتغ  66  8

 آموزش   آموزشهایر مقدم بر ساینآموزش د  151  2

 ي نگریندهآ   یمات در تصمیشیعاقبت اند  10  5

 ي نگریندهآ  .  استیش ساز رفاه و آساینه زمیندهشناخت آ  188  7

 ي نگریندهآ   و توجه به همه جوانب ینی بیشپ  40  8

 ي نگریندهآ  ین قوانیامدهايتوجه به پ  28  9

 ي نگریندهآ  ي نگرینده و آینی بیشضرورت پ  5  12

 ي نگریندهآ  یشیضرورت عاقبت اند  23  12

 ي نگریندهآ  .  با توکل نداردی منافاتینده آي برایزيبرنامه ر  47  12

 ي نگریندهآ   یریت از اصول مدي نگریندهآ  29  17

 ي نگریندهآ  زار مسلمانان  بر سلامت بایدتأک  35  17

 ي نگریندهآ   یریت از اصول مدي نگریندهآ  80  17

 ي نگریندهآ   در گرو توجه به خدا ي و محاسبه گریشیدوراند  44  18

 ي نگریندهآ  ها  یزی در برنامه ریندگان آیت رشدو فعالینهفراهم کردن زم  196  26

 ي نگریندهآ   یماتتوجه به بازتاب اعمال و تصم  18  28

 ي نگریندهآ   در انتخاب راهي نگریندهآ  25  29

 ي نگریندهآ   کرد یدعلاج واقعه قبل از وقوع با  47  42

 بهبود  لزوم تکامل روزانه مؤمن  102  3

 بهبود   داردیت اولوی عوامل شکست، عوامل درونیدر بررس  165  3

6  152  
 خداوند احسن است از ما هم انجام احسن کارها را خواسته يکارها

  . تاس
 بهبود

 بهبود   برنامه ها یانانتخاب احسن از م  145  7

 بهبود   انسان یتهايانتخاب احسن با توجه به محدود  55  39

 بهبود   ي و جامعه سازي خودسازي،مراحل اصلاح عبارتند از پاکساز  37  42

 یقتشو   های خوبیقتشو  149  4

 یقتشو   فلسفه دستورات یه توجیق افراد از طریقتشو  171  7

 یقتشو   دشوار ي در انجام کارهایق تشویگاهجا  65  8

 یقتشو   کارسازتر است ی گاهي معنویقتشو  103  9

 یقتشو   یریت لازمه مدیکوکاران نیقتشو  121  37

 ثبات   آنهاست ین کارها با ثبات ترینبهتر  156  7

 مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله اصول عملیمضامین و 



 

 ٢٧٥

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 رفاه   جامعهيتوجه به مسائل اقتصاد  5  4

 رفاه  یمال و ثروت، قوام زندگ  5  4

 رفاه   ید ها و قرار گرفتن در مدار تولیهعدم رکود سرما  5  4

 رفاه  توجه به رفاه مردم توسط حاکمان  53  4

 رفاه  .  حکمت ارزش استیه از وسعت و قدرت در سایريبهره گ  130  4

 رفاه   قدرتهایر ساز ساینه زميقدرت اقتصاد  52  11

 رفاه   رفاه مردم لزوم توجه به  47  12

 رفاه   در خدمت مردم باشد نه در انحصار افراد خاصیدصنعت با  80  21

 رفاه  ي و معنويتوجه حاکمان مومن به مسائل ماد  41  22

 رفاه   قبل از دعوت به حقي مادی زندگینتأم  51  23

 رفاه  جامعه مسؤول ازدواج افراد   32  24

 رفاه   ارزش است نیگرا ارائه خدمات به دي برايبسترساز  9  59

 رفاه   هر دو فرمان خداست ي و معنوي امور ماديتلاش برا  10  62

 رفاه   سپس دعوت به عبادت یتی، و امنيابتدا حل مسائل اقتصاد  4  106

 رفاه  خدمت به مردم در کنار نماز است   7  107

 يزمانبند  اختصاص زمان به استراحت و عبادت   65  2

 يزمانبند  نقش زمان در عبادات  197  2

 يزمانبند  توجه به اوقات استراحت و عبادت در کنار کار  154  4

 يزمانبند   امور يزمانبند  142  7

 يزمانبند   یریت و مدیزي در برنامه ريجامع نگر  122  9

 يزمانبند   یی و صرفه جوید در تولیزيضرورت برنامه ر  47  12

 يزمانبند   یریت و مدیزينقش زمان در برنامه ر  47  12

 يزمانبند   یزي نظم و برنامه ري براي ایلهشب و روز وس  12  17

 يزمانبند   کار، شب استراحت يروز برا  12  17

 يزمانبند  ینی دي در برنامه هايزمانبند  78  17

 يزمانبند  در نظرگرفتن زمان استراحت   58  24

 يزمانبند   یریت مدیط از شرایزي و برنامه ریقدرت طراح  28  27

 يزمانبند   اوقات روز يدزمانبن  26  28

28  26  
توجه اسلام به ساعت و مرز کار و عدم تجاوز به ساعات استراحت و 

  یحتفر
 يزمانبند

 يزمانبند   قراردادها با توجه به زمان عبادات يزمانبند  27  28

 يزمانبند  آرامش شب مقدمه تلاش روز  73  28

 يزمانبند  )يزمانبند( تلاش و کار ي و روز برایش آسايشب برا  73  28

 يزمانبند   یزي زمان در برنامه ریتنقش و اهم  23  44

 يزمانبند  توجه به برنامه ها واوقات فراغت مردم   5  49

 يزمانبند   کسب و کار به خاطر عبادت یلی شدن تعطیعدم طولان  10  62

 يزمانبند   روز کامل یک ی کار حتیلیعدم تعط  10  62

 يزمانبند   شبانه است یایشر ن روز در گرو کسب قوت دیتموفق  7  73

 یسازمانده  اصلاح جامعه در گرو قدرت منسجم و مسؤول مشخص  104  3

 یسازمانده  یضرورت تشکل و انسجام جامعه اسلام  144  3

 یسازمانده   با حفظ وحدت در هدف يگروه بند  160  7

 یسازمانده  )یسازمانده (ي کار و طبقه بندیم تقسیلات، تشکیگاهجا  160  7

 یسازمانده   موفق یریت کار رمز مدیمتقس  4  77

 سلسله مراتب  سلسله مراتب در اطاعت  59  4

 سلسله مراتب  شروع اصلاح از خود  123  4

 سلسله مراتب   ي بر جامعه سازيتقدم خودساز  105  5

 سلسله مراتب   یگراناصلاح خود مقدم بر اصلاح د  36  7

 بسلسله مرات  ي مقدم بر جامعه سازيخودساز  112  9

 سلسله مراتب   ي بعد جامعه سازياول خودساز  6  66

2  118  
 یستهشا   استیاقتاصالت بر تلاش و ل

 يسالار

2  247  
 یستهشا  ینشی اصل گزیکاعلم بودن 

 يسالار

2  247  
 یستهشا  ی جسمیی مهمتر از توانای علمییتوانا

 يسالار

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

7  196  
 یستهشا  ير سالایسته بر شایدتأک

 يسالار

34  11  
 یستهشا   افراد صالح باشد یریت با مدیدصنعت با

 يسالار

 شناخت  سقوط=  از امکانات شناختیريعدم بهره گ  18  2

 شناخت  یطلزوم شناخت جامعه و مح  78  2

 شناخت   دشمن ي در مقابل برنامه هایاريهوش  109  2

 شناخت   به لغزشگاه ها توجه داشت یازها نینضمن تأم  168  2

 شناخت  انتقال تجربه و دانش ارزش است  170  2

 شناخت   دشمن ي اهداف و تلاشهاییشناسا  217  2

 شناخت   یت و امنیشهحراست از اند  219  2

 شناخت   شناختهای در برخی از وحيلزوم بهره مند  239  2

 شناخت   اويضرورت شناخت دشمن و برنامه ها  69  3

 شناخت   یرد گیو شر را م یر خیص قدرت تشخیاحب دن  180  3

 شناخت   علم بشر یتمحدود  113  4

 شناخت   غفلت از آخرتینه زمیشه،به کار نگرفتن اند  32  6

 شناخت  .  علم و قدرت استیازمند و اجرا نیزيبرنامه ر  96  6

 شناخت  یمانجهالت عامل عدم ا  111  6

 شناخت  .  ضلالت اعتماد به حدس و گمان استیشهر  116  6

 شناخت   یت از اعلم و نه اکثررويیپ  117  6

 شناخت   مشرکان ي از سنتهایدعدم تقل  150  6

 شناخت   یشکوچک نشمردن دشمن و برنامه ها  116  7

 شناخت   شناخت ناقصیجهعملکرد ناقص در نت  78  9

 شناخت   انسان ینش در بی و فرهنگی اجتماعیط محیرتأث  97  9

 شناخت   انسانیص گناه در تشخیاثر منف  6  10

 شناخت  یروزيعلم شرط عمل و استقامت شرط پ  109  10

 شناخت   ي برتریهعلم ما  76  12

 شناخت   محصول تعقل یدعلم مف  19  13

 شناخت   علم و اطلاعات یتاهم  36  17

18  85  
 آن را شناخت و از ید نظام سبب و مسبب است که بایعینظام طب

  .  آن اهداف حق را محقق کردیرمس
 شناخت

 شناخت   یعت حاکم بر طبین قوانیري کشف و بکارگلزوم  93  18

 شناخت   با اخلاص ی مشکلات و موانع احتمالیعدم منافات بررس  45  20

 شناخت  .  دهدی حق از باطل را میص به انسان قدرت تشخیقیعلم حق  54  22

 شناخت   ي برتريعلم از جمله ملاك ها  15  27

 شناخت  علم مقدم بر همه نعمتها   16  27

 شناخت  علوم و امکانات از خداست   16  27

 شناخت   کند ی نمیاز نی بی الهیم انسان را از تعاليعلم و تجربه بشر  83  40

 شناخت   ندارد یتمحاسبات انسان بعضاً واقع  12  48

 شناخت   یریت و سپس اقدام در مدیقضرورت تحق  6  49

 صداقت  حفظ اعتمادها در معاملات  283  2

 صداقت  . هم ممنوع است یرمسلماناغفال غ  5  5

 صداقت   ممنوع ي خلل در نظام اقتصادیجاد تقلب در معامله و ای،کم فروش  85  7

 صداقت   در خصوص برنامه هایردستان زیهتوج  62  12

 صداقت   در جامعه یتجلب اعتماد مردم، رمز موفق  18  44

 صداقت  اصل بر اعتماد و برائت انسانهاست   12  49

 عواطف   اموریشبردواطف در پکمک گرفتن از ع  31  3

 عواطف  ي رهبریه افراد در سایه روحیتتقو  139  3

 عواطف   بر احساسات و عواطف در اداره اموریر تعقل و تدبیتحاکم  34  4

 عواطف  ی بر روابط عاطفیدتأک  86  4

 عواطف   افرادی قلبیوند پیتاهم  63  8

 یتفعال   یست حرکت نيدعا به جا  250  2

 یتفعال   از خدایروزينسان، پحرکت از ا  250  2

 یتفعال   لطف خدایا و حرکت ما مقدمه قهر یرتدب  54  3

 یتفعال  .  به الطاف خدا در گرو کار و عمل استیابیدست  136  3
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شماره 
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شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 یتفعال  .  نداردی با حفظ تقوا مانعیا دنيتلاش برا  198  3

 یتفعال   بر تلاش یدتأک  32  4

 یتفعال  هم کار و هم دعا  32  4

 یتفعال   از خداي از ما، حل مسائل مادیرتحرکت با بص  94  4

 یتفعال   سود حلال ارزش است يتلاش برا  2  5

 یتفعال  حرکت از ما، نصرت از خدا  23  5

 یتفعال   کار خدایاندنکاشتن کار انسان، رو  95  6

 یتفعال   یم نگران نباشیفه،در صورت عمل به وظ  93  7

 یتفعال  .  استیده فای بدون تلاش بیده و عقیمانا  72  8

 یتفعال  مومن اهل کار است   44  9

 یتفعال  .  داردی را در پیایی دنیابیتلاش کام  69  9

 یتفعال  جهاد در همه ابعاد   88  9

 یتفعال  .  ارزش استیتحرك و تلاش در راه کسب کمال و قرب اله  112  9

 یتلفعا   بر حرکت و تلاش یدتأک  6  16

 یتفعال   یضرورت تلاش در کنار فضل اله  12  17

 یتفعال  نقش تلاش انسان در سعادت او   19  17

 یتفعال   یدتوأم بودن تلاش و ام  28  17

 یتفعال   و تلاش از مایامکانات و فضل از خدا سع  66  17

 یتفعال  تلاش در کنار دعا   10  18

 یتفعال   یت رشد و هدایهتلاش ما  13  18

 یتفعال   در کنار انجام محکم و استوار امور یجه به قدرت الهتو  98  18

 یتفعال  یحرکت وتلاش ما مقدمه نصرت اله  39  22

 یتفعال   با هم ی نصرت الهيتلاش و تقاضا  27  23

 یتفعال   در کنار توکلیرتدب  11  28

 یتفعال  دعا همراه با تلاش و حرکت   21  28

 یتفعال   از خدا یجه و همت و طلب نتی سعیريبکارگ  21  28

 یتفعال  اول حرکت سپس دعا  22  28

 یتفعال  ضرورت تلاش انسان   73  28

 یتفعال  .  استی اعم از هر تلاش و کوششیجهاد گاه  6  29

 یتفعال   یست ترك کوشش ني به معنای الهیاري  15  29

 یتفعال   خدایتضرورت تلاش انسان در کنار اعتقادات به رزاق  17  29

 یتفعال   در گرو تلاش مای الهژهی ویتهدا  69  29

 یتفعال   و ارزشمند ی کسب معاش، نشانه الهيکار و تلاش برا  23  30

 یتفعال   تلاش لازم است ی گسترده است ولیفضل اله  23  30

 یتفعال   حلال، سفارش قرآن ي روزيتلاش برا  46  30

 یتفعال   تلاش انسان یه در سایرزق و فضل اله  12  35

 یتفعال   همراه تلاش باشد یددعا با  23  44

 یتفعال   فضل و رحمت خدا تلاش انسان لازم است يبرا  12  45

 یتفعال   و رفاه ارزش است یشت معيتلاش برا  12  45

 یتفعال   همه از خداست ی کسب امکانات لازم است ولياگرچه تلاش برا  26  46

 یتفعال   کار و تلاش است یدان میهست  38  53

 یتفعال   کسب آن تلاش انسان لازم است ي برای است ولریافضل خدا بس  10  62

 یتفعال   بدست آوردن رزق يلزوم تلاش برا  15  67

 یتفعال   است ی الهیر تدبیل انسان ذیرتدب  20  68

 یتفعال   ید افزای ارزش آن را میرسرعت در کار خ  13  72

 یتفعال   یریت مدیازمند نینشاط، سبقت و چابک  5  79

 یتفعال   یرونی با تلاش بی درونیتم بودن خشضرورت توا  9  80

 یتفعال   يلزوم همسو بودن عنصر کار با هدف و رهبر  3  88

 ینشگز   در انتصاباتیش و آزماینشلزوم گز  124  2

 یتمسؤول   از منکریتداوم امربه معروف و نه  104  3

 یتمسؤول   امت هایاز امتیار از منکر معیامربه معروف و نه  110  3

 یتمسؤول  .  افراد محترم استیتکمال  29  4

 یتمسؤول  . ید را همچون اموال خود محترم بدانیگراناموال د  29  4

 یتمسؤول   صورت هجرتین ایر در غیط،ابتدا اصلاح مح  97  4

 یتمسؤول  یط خروج از محیا یطاصلاح مح  140  4

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 تیمسؤول   از منکری بودن نهیهمگان  79  5

 یتمسؤول  .  داردی را در پی از منکر حداقل نجات ناهینه  165  7

 یتمسؤول   علاوه بر خوب بودن ی خوبیجترو  199  7

 یتمسؤول   یمانی افراد جامعه ای اجتماعیتمسؤول  25  8

 یتمسؤول   از منکر مقدم است یامربه معروف بر نه  90  16

 یتمسؤول  ح  آلوده در صورت عدم امکان اصلایطخروج از مح  169  26

 یتمسؤول   مومنان به تذکریازمندين  55  51

 یتمسؤول   خدا در امور ماست یش سبب گشایگران در کار دیشگشا  11  58

 یتمسؤول   ناکام است یانجامد که به محروم کردن فقرا بییطرح ها  20  68

 يمستندساز   های بدهيمستندساز  282  2

 يستندسازم   در همه قراردادها يلزوم مستندساز  33  24

 مشارکت   در گناه ممنوع یاريمشارکت و   85  2

 مشارکت  یارزش حرکت دسته جمع  199  2

 مشارکت  یلزوم توجه به افکار عموم  258  2

 مشارکت  حل مشکلات مردم با مشارکت آنها   35  4

 مشارکت   ممنوعییانزوا و فردگرا  85  4

 مشارکت   عامل الفت یر خيمشارکت در کارها  102  4

 مشارکت  یر خيزوم مشارکت در کارهال  2  5

 مشارکت  یکدیگرتحمل   46  8

 مشارکت  یست ارزشمند نیهر درآمد و مشارکت  17  9

 مشارکت   کندی جزا میک انسان را شریگران به عمل دیترضا  41  10

 مشارکت  وحدت عامل قدرت  39  12

 مشارکت   گرفتن از منحرفان یاريعدم   51  18

 مشارکت   و صنعتیریتش، مشارکت مردم، مد بر کار و تلایدتأک  98  18

 مشارکت   یهمکار خوب از الطاف اله  53  19

 مشارکت   يمشارکت با رهبر  32  20

 مشارکت   یروزيوحدت رمز پ  64  20

 مشارکت   یلاتی در امور تشکي خودمحوریتممنوع  61  24

 مشارکت   ی و کارگروهی نظام اجتماعیتضرورت و اهم  62  24

 مشارکت   بزرگیتهاي و همکار در مسئولریضرورت وز  35  25

 مشارکت   با گنهکاران يعدم همکار  17  28

 مشارکت   دوستان مناسبیتاهم  56  37

 مشارکت   و عمل صالح یمان براساس ایکانتخاب همکار و شر  24  38

 مشارکت   مهم ي طرح هاي برایروها همه نیجبس  37  38

 مشارکت   از اختلاف یزپره  65  43

 مشارکت   ی مشارکت عمومیازمند عدالت ننیتأم  25  57

59  10  
 از حرص و حسد، ي دعا، خدمت، دوریثار،محبت، ا(عوامل وحدت 

  )  از بخل، اخوتيدور
 مشارکت

 مشورت   بر ارزش مشورتیدتأک  159  3

 مشورت  ابتدا مشورت سپس توکل  159  3

 مشورت   مشورتیدفوا  159  3

 مشورت   مشورتیگاهجا  10  12

 مشورت  ) متعددیات و روایاتآ( مشورت یطشرا  38  42

 مشورت   ینی مردم است نه دستورات دیمشورت مربوط به امور اجتماع  38  42

 مشورت   یست از طرف خدا نی که حکميمشورت در امور  7  49

 مصرف  )یزگی پاکیت،حل( در مصرف یدو شرط اساس  168  2

 مصرف  یهبهداشت در تغذ  172  2

 مصرف   هیتوجه اسلام به تغذ  173  2

 مصرف  یهتوجه به تغذ  4  5

 مصرف   مصرفیودق  88  5

 مصرف  )کسب و مصرف (یهدقت در تغذ  88  5

 مصرف   و مصرفیهتوجه به تغذ  157  7

 مصرف   یطانی شي موارد مصرف، کاریرمصرف در غ  27  17

 مصرف   یه در تغذیزگی حلال بودن و پاکیتاهم  51  23

 یثاقم    در امور مهمیثاق عهد و میگاهجا  84  2
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شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
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 یثاقم   عمل ي هایزه از انگیثاقم  93  2

 یثاقم   است یمان ها گرفتن پیتلازمه سپردن مسؤول  82  3

 یثاقم   مردم ی پرداخت بدهیتاهم  12  4

 یثاقم   به همه تعهداتیبنديلزوم پا  1  5

 یثاقم   به قراردادها یبنديلزوم پا  58  8

 یثاقم   ی شکنیمان پیزه انگیا به دنیدنرس  95  16

 یثاقم  عمل به تعهد نشانه صداقت   23  33

 نظم  ضرورت نظم   189  2

 نظم  ي تقوا و رستگاریقنظم و حفظ وقت از مصاد  189  2

 نظم  نظم در امور  103  4

 نظم   همه جانبه نظم یتاهم  48  18

 نظم  یاء انبی اصلاحي در رأس برنامه هايانضباط اقتصاد  3  83

  خدایاد   یا دنيعدم غفلت ازخدا در زمان تلاش برا  10  2

  خدایاد   استیتلاش و طلب از ماست اما رزق اله  198  2

2  213  
 صرف قانون ي قانون و تمدن بشر در حل اختلافات و کارآمدیناتوان

   یاله
  خدایاد

  خدایاد   و آنچه در نزد خداست در محاسباتیندهتوجه به آ  277  2

 یادخدا   رشوهحرمت  188  2

 یادخدا   از خدایقمغرور نشدن به عقل خود و کسب توف  35  4

 یادخدا  یعدم محاسبه در برابر اوامر اله  77  4

 یادخدا   مؤمنانیفهاحترام به شعائر وظ  2  5

 یادخدا   محور عملی، آسمانینقوان  68  5

 یادخدا   با عقلیتطابق دستورات اله  151  6

 یادخدا  وحدت -  یعمل به احکام اله  153  6

 یادخدا  اشتغال مانع عبادت نشود  142  7

 یادخدا  .  خدا بودیاد ید روز بایان و پایري گیمشروع کار و تصم  205  7

 یادخدا  )خمس (یحقوق مال  41  8

 یادخدا   باشدی انجام مراسم مذهبینه که زمي به گونه ايساختمان ساز  87  10

 یادخدا   ي معنوي طرح هایه در سايتوسعه اقتصاد  52  11

 یادخدا   یري گیم خدا در تصمیاد  23  18

 یادخدا   ها یزي در برنامه ری الهیت مشیعدم فراموش  69  18

 یادخدا   بازار هنگام نمازیلیلزوم تعط  37  24

 یادخدا   که اهل نماز و قرآن هستند در قرآن ی تاجرانیشستا  37  24

 یادخدا   زن و مرد در اجتماعین بیمتوجه به حر  23  28

 یادخدا  ید نمای را روشن میر مسی الهیت هدایم برداری گام الهیریتدر مد  69  29

 یادخدا  تقوا محور ارتباط زنان و مردان   53  33

 یادخدا  ان شاء االله گفتن در کارها   102  37

 یادخدا   رفع مشکلات يدعا برا  41  38

 یادخدا   یستمحاسبات انسان جامع و مطابق واقع ن  47  39

 یادخدا   است ینش آفرین و در چارچوب قوانیصنعت انسان با الهام اله  12  43

 یادخدا  .  سرچشمه قانون و رفتار ما باشدیدقرآن و سنت با  1  49

 یادخدا   دست بشر در اصل از خداست يساخته ها  24  55

62  11  
 آن هم یر خدا اگر بخواهد از غیست نيتجارت تنها راه کسب روز

   دهد ی ميروز
 یادخدا

 یادخدا   بحران ها یریتتقوا وتمسک به قران دو راه نجات در مد  2  65

 یادخدا   خدا همراه باشد یاد با ید بایا دنيتلاش برا  8  73

 یادخدا   یت برهم زدن امني برای عاملیتقدرت بدون معنو  11  89

 یادخدا   است یانکاري که خدا در آن لحاظ نشود زيمحاسبه ا  7  90

 یادخدا   به اراده خداست یز همه چیم،اسبات خود نکناکتفا به مح  3  108

 یادگیري  ي ایفه و کمال از هر طای خوبیرشپذ  113  3

 یادگیري  تجربه از گذشته خود  122  3

 یادگیري   از گذشتگانيعبرت آموز  137  3

 یادگیري  ینده آینی بیشاستفاده از گذشته در پ  137  3

 یادگیري   از گذشتگان موفقیريالگوگ  90  6

 یادگیري   حوادث گذشته ی و بررسیلتحل  42  8

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 یادگیري  عبرت از گذشته و گذشتگان   54  8

 یادگیري   به عنوان الگوینها بهتریمعرف  3  12

 یادگیري   از گذشتگانيعبرت آموز  6  13

 یادگیري   یخعبرت از تار  59  18

 يیادگیر  یخ از تاريعبرت آموز  69  26

 یادگیري  یخ از تاريعبرت آموز  174  26

 یادگیري  یخ از تاريعبرت آموز  51  27

 یادگیري  عبرت از اقوام گذشته   26  32

 یادگیري   و عبرت از آن یخ تاريقانونمند  26  32

 یادگیري   ندارد ی مانعیرمومنان و غیگانگاناستفاده از تخصص ب  37  38

 یريیادگ   محض از گذشتگان یدعدم تقل  23  43

 یادگیري   یم حرکت در راه مستقيضرورت الگو برا  61  43

 یادگیري  یخ از تاريعبرت آموز  14  50

 یادگیري   انسان یژگیهاي از ویريالگوپذ  138  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



 

 ٢٧٨

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
  مضمون

 مفهوم

 یگاه و جایتاهم   از گناه نشانه تقوايتوبه فور  135  3

 یگاه و جایتاهم  لزوم استغفار و توبه   55  18

 یگاه و جایتاهم   است ي رستگاریدتوبه واجب و کل  31  24

  توبهیطشرا  .  اصلاح و عمل استیمانیلازمه توبه علاوه بر پش  104  9

  توبهیطشرا  .  همراه با اصلاح استیتوبه واقع  119  16

  توبهیطشرا   است ی قطعیقبول توبه واقع  60  19

  توبهیطشرا  توبه همراه با اصلاح و جبران   60  19

  توبهیطشرا   یک توبه با اصلاح و عمل نیلزوم همراه  5  24

  توبهیطشرا   با عمل صالح همراه است یتوبه واقع  71  25

  توبهیطشرا   و عمل صالح است یمان همراه با ایتوبه واقع  67  28

 ه توبیطشرا   کارساز است یاتوبه تنها در دن  57  30

  توبهیطشرا   شود ی میرفتهتوبه قبل از عذاب پذ  54  39

  توبهیطشرا  .  همراه عمل استیتوبه واقع  55  39

  توبهیطشرا   کارساز است یاتوبه فقط در دن  24  41

  توبهیطشرا  راه توبه همواره باز است   43  41

  توبهیطشرا   باز است یشهراه توبه هم  25  42

  توبهیطشرا   اثر دارد توبه تا قبل از عذاب  13  44

  توبهیطشرا   شود ی میرفتهتوبه تا قبل از نزول عذاب پذ  2  70

  توبهیجنتا  یا ابزار بخشش گناه در دنیکتوبه، ترك گناه و کار ن  48  2

  توبهیجنتا   خدايتوبه سبب بازگشت الطاف ماد  3  11

  توبهیجنتا   ی و کمیفی کیابیتوبه رمز کام  3  11

  توبهیجنتا   و توبه یمان انسان در گرو ای زندگیمهب  3  11

  توبهیجنتا  .  توبه، ثروت و قدرت استیوي دنيجزا  52  11

  توبهیجنتا   ينقش توبه در بازساز  119  16

  توبهیجنتا  يتوبه رمز رستگار  60  19

  توبهیجنتا   یت هداینهتوبه زم  122  20

  توبهیجنتا   ی و اجتماعینی دیات حیدتوبه سبب تجد  5  24

  توبهیجنتا  توبه عامل اصلاح رفتار   70  25

  توبهیجنتا   ینده در آیابی کامینهتوبه از گذشته زم  148  37

 یز نینده کننده آینتوبه علاوه بر جبران گذشته تأم  25  38

   باشد یم

  توبهیجنتا

  توبهیجنتا   توبه است یجه نتینده آینمحو گذشته و تأم  8  66

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله اصلاح



 

 ٢٧٩

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
 مفهوم  مضمون

 یگاه و جایتاهم  . به مردم استیررسانی خیاساس دستورات اله  54  2

7  148  
 جهل مردم، خواص ي،فقد رهبر(عوامل انحراف 

  )  کاذبیغاتمنحرف، تبل
 یگاه و جایتاهم

8  53  
س تحول جامعه در گرو  سازند پیافراد جامعه را م

  تحول افراد 
 یگاه و جایتاهم

 یگاه و جایتاهم  )  رهبريبازو( رهبر یبانپشت) افراد(مردم   62  8

 یگاه و جایتاهم   یاستمداد از مردم بعنوان ابزار نصرت اله  62  8

 یگاه و جایتاهم   به اراده خداست ی مردمي هایتحما  62  8

 یگاه و جایتاهم  د جامعه  فسایانقش زن و مرد در اصلاح   67  9

 یگاه و جایتاهم  مختلف) يگروه ها( بر افراد یطان شیرتأث  100  16

 یگاه و جایتاهم   قدرت یله وسی انسانیروي و نیهسرما  6  17

 یگاه و جایتاهم   ی انسانیروياستفاده از ن  95  18

 یگاه و جایتاهم   با توکل ندارد یاستمداد از مردم منافات  34  20

 یگاه و جایتاهم   از مردم ی گروهیب عامل فرطانیش  5  35

 یگاه و جایتاهم   سبب عزت است یقکثرت افراد لا  14  36

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   استعدادهاییفراهم کردن فرصت شکوفا  33  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  ضرورت جلب اعتماد مردم  73  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  برخورد خوب با همه مردم  83  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   در انتصاباتیش و آزماینشلزوم گز  124  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   آموزشهایر مقدم بر ساینآموزش د  151  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   افراد ی زندگینعدم توقع قبل از تأم  172  2

 ی منابع انسانیریت مدیفاوظ   افرادیجانهاي و هیز غرایتتوجه و هدا  235  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   افرادیابی مبارزه عامل ارزیدانم  246  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  عدم غفلت از استعدادها  247  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  ینشی اصل گزیکاعلم بودن   247  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  یروها نيلزوم پاکساز  249  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   ی کمیروهاي به نیفی کیروهاي نیحترج  249  2

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  استثمار و استحمار ممنوع   75  3

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   افرادیابی ملاك ارزشيامانتدار  75  3

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  ي رهبریه افراد در سایه روحیتتقو  139  3

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  حل مشکلات مردم با مشارکت آنها   35  4

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  توجه به رفاه مردم توسط حاکمان  53  4

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  .  را داردي کاریاقتهرکس استعداد و ل  58  4

 یسان منابع انیریت مدیفوظا   فلسفه دستورات یه توجیق افراد از طریقتشو  171  7

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  ي سالاریسته بر شایدتأک  196  7

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   بر توجه به حقوق افرادیدتأک  60  8

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   افرادی قلبیوند پیتاهم  63  8

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  لزوم توجه به رفاه مردم   47  12

12  55  
 سابقه، هجرت، توان یمان،ا: ینش گزیارهايمع

   جهادی، اصالت خانوادگی، و علمیجسم
 ی منابع انسانیریت مدیفوظا

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   در خصوص برنامه هایردستان زیهتوج  62  12

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   ی همت و مشارکت مردمیتاهم  95  18

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  وصنعت یریتبرکار و تلاش، مشارکت مردم، مدیدتأک  98  18

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   و آخرت مردم یا به دنیتوجه رهبران اله  98  18

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  جامعه مسؤول ازدواج افراد   32  24

43  32  
 مختلف یروهاي از نیريضرورت تعاون و بهره گ

   یانسان
 ی منابع انسانیریت مدیفوظا

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا  ه برنامه ها واوقات فراغت مردم توجه ب  5  49

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   رهبر از افراد یق دقیابیضرورت ارز  14  61

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   یرت و بصینش در کنار بیپرورش روح  2  62

65  2  
 ین هم وزن اقامه نماز و دیاقامه حقوق مردم ارزش

  دارد 
 ی منابع انسانریتی مدیفوظا

 ی منابع انسانیریت مدیفوظا   دارد یفر مردم کي ضروریازهاي به نی تفاوتیب  7  107

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله افراد



 

 ٢٨٠

شماره 

  آیه

شماره 

  سوره
  مفهوم  مضمون

  يابعاد وجود   ی و جسمی روحیازهايتوجه اسلام به ن  3  5

  يابعاد وجود   انسانیملکوتلزوم توجه به بعد   12  7

  يابعاد وجود   انسان ی بودن زندگیاجتماع  19  10

  يابعاد وجود  ي و معنوي است مادي دو بعديانسان موجود  29  15

  يابعاد وجود   خود یانغفلت انسان از سود و ز  103  18

  يابعاد وجود  ی مقدمه، خداشناسیخودشناس  20  30

34  36  
 یشان ایر عامل رزق واسطه ها و تدبکهین بر ایاعتقاد اکثر مردم مبن

  . است
  يابعاد وجود

  يابعاد وجود   است ي و معنوي دو بعد ماديانسان دارا  72  38

50  35  
 یراب او را سیت نهای طلب است که تنها بیت نهای بيانسان موجود

  .  کندیم
  يابعاد وجود

  يابعاد وجود  ) مختلفیاتآ( انسان ی منفیژگیهايو  3  55

  يابعاد وجود  ) مختلفیاتآ( مثبت انسان یاتصخصو  3  55

  يابعاد وجود   است یرانسان فطرتاً به دنبال خ  11  61

  یاراخت   ین الامرینامرب  5  1

  یاراخت  انسان حق انتخاب دارد   86  2

  یاراخت  .  به الطاف خدا در گرو کار و عمل استیابیدست  136  3

  یاراخت  یست نیطانسان محکوم مح  125  7

  یاراخت  . یست جبر آور نی است ولیرگذار تأثیطحم  138  7

  یاراخت   و جامعه یطعدم جبرآور بودن مح  173  7

  یاراخت   انسان را یخ و نه تاریط سازد نه اقتصاد و نه محی را میخانسان تار  53  8

  یاراخت  .سرنوشت انسان در گرو عملکرد اوست  54  8

  یاراخت  .  داردی را در پیایی دنیابیتلاش کام  69  9

  یاراخت   خود یانسان سرچشمه بدبخت  77  9

  یاراخت  سرنوشت انسان در گرو اعمال او  101  11

  یاراخت   بر حرکت و تلاش یدتأک  6  16

  یاراخت  نقش تلاش انسان در سعادت او   19  17

  یاراخت   یست و جامعه جبرآور نیطمح  75  21

  یاراخت  یحرکت وتلاش ما مقدمه نصرت اله  39  22

  یاراخت  ورت تلاش انسان ضر  73  28

  یاراخت   یست ترك کوشش ني به معنای الهیاري  15  29

  یاراخت   خدایتضرورت تلاش انسان در کنار اعتقادات به رزاق  17  29

  یاراخت   تلاش لازم است ی گسترده است ولیفضل اله  23  30

  یاراخت   حلال، سفارش قرآن ي روزيتلاش برا  46  30

  یاراخت   ی الهینارچوب قوان انسان در چيآزاد  36  33

  یاراخت   فضل و رحمت خدا تلاش انسان لازم است يبرا  12  45

  یاراخت   کسب آن تلاش انسان لازم است ي برای است ولیارفضل خدا بس  10  62

  یاراخت   بدست آوردن رزق يلزوم تلاش برا  15  67

  یاراخت  خواست انسان مشروط به خواست خداست   29  81

  یاراخت   کند ی میین خود را تعیگاها انتخاب خود جاانسان ب  7  98

  جامعه   بر انسانیت و جو اکثریط محیرتأث  97  4

  جامعه   سعادت، شقاوت و رشد داردیات،جامعه چون افراد ح  49  10

  جامعه   ی و کارگروهی نظام اجتماعیتضرورت و اهم  62  24

  جامعه  سرنوشت جوامع در گرو عملکرد آنهاست  58  28

  جامعه  توجه اسلام به مصالح فرد و جامعه   43  30

  جامعه   در انتخاب راه یخ جامعه و تاریط، محیرتأث  21  31

  جامعه  ) مختلفیاتآ( آل یده و جامعه ای امت اسلامیمايس  35  70

  یگاهجا   است یز در برابر ارزش انسان ناچیادن  38  9

  یگاهرتبه و جا   انسان محور است ی هستینشدر آفر  80  40

  یگاهرتبه و جا   است ی راه خداشناسیخودشناس  21  51

  یگاهرتبه و جا   خداست يانسان در حرکت بسو  6  84

     ندارد یبات از طیري با بهره گی و تقوا منافاتيخودساز  172  2

     خداداد جداست ي هاي استثمارگرانه از برتري هايبرتر  32  4

    فردینش عملکرد بر بیرتأث  29  8

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله انسان شناسی



 

 ٢٨١

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

 انواع بازدارنده ها  ) تکاثر، آرزوهایطان،ش( خدا یادموانع   152  2

 انواع بازدارنده ها   بشریمی دشمن قدیطانش  36  3

 انواع بازدارنده ها  یمانبرائت از طاغوت نشانه ا  60  4

 انواع بازدارنده ها   یمی دشمن قدیطانش  119  4

 انواع بازدارنده ها  . کنندی ها وسوسه میطانش  121  6

 انواع بازدارنده ها   یطان بودن وسوسه شیحتم  200  7

 انواع بازدارنده ها  .  هستندیطان هم در معرض شینمومن  201  7

 انواع بازدارنده ها  مختلف) يگروه ها( بر افراد یطان شیرتأث  100  16

 انواع بازدارنده ها   بشر ی در زندگنقش جن  82  21

 انواع بازدارنده ها   یطاندوستان منحرف، عوامل ش  29  25

27  24  
رهبرگمراه، زرق و برق، امکانات و رفاه، (عوامل انحراف 

  ) یطانش
 انواع بازدارنده ها

28  50  
 نفس، یلات تمایا، دنيجلوه ها( انسان يسه دشمن معنو

  )یطان شيوسوسه ها
 ارنده هاانواع بازد

31  6  
 عالم منحرف، یطان،طاغوت، ش:  مردمیعوامل گمراه

  ) مختلفیاتآ (یندگانصاحبان قدرت و ثروت، گو
 انواع بازدارنده ها

 انواع بازدارنده ها   از مردم ی گروهیب عامل فریطانش  5  35

 انواع بازدارنده ها   یطان شی گرفتن دشمنيجد  6  35

 دارنده هاانواع باز   ممنوعیهواپرست  26  38

 انواع بازدارنده ها   است ي جدیس ابليخطر وسوسه ها  82  38

 انواع بازدارنده ها  نقش جن و انس در انحراف بشر  29  41

 انواع بازدارنده ها   است ي در انحراف انسان جدیطانش  37  43

 انواع بازدارنده ها   یم رهروان راه مستقي دشمن جدیطانش  62  43

50  16  
 انسان ها و ی نفس، برخیطان،ش(سرچشمه وسوسه 

  ) مختلفیاتآ) (یانجن
 انواع بازدارنده ها

 انواع بازدارنده ها   یخسران واقع= یطان از شیرويپ  19  58

 انواع بازدارنده ها  .  وسوسه گر هستندیان انسانها و جنیبرخ  4  114

 یرگذاري تأثیچگونگ   در قدرت طاغوتهایاننقش اطراف  49  2

2  168  
 از يستفاده از حرام و بازداشتن از حلال نمود به ایبترغ

   یطان شیدشمن
 یرگذاري تأثیچگونگ

 یرگذاري تأثیچگونگ  یطان انحراف توسط شيتعدد راه ها  208  2

 یرگذاري تأثیچگونگ  یطانگام به گام بودن انحراف توسط ش  208  2

 یرگذاري تأثیچگونگ   مانع انفاق از اموال مرغوب است یطانش  268  2

 یرگذاري تأثیچگونگ  .  استی ناکامیطان راه شیانپا  76  4

 یرگذاري تأثیچگونگ  یطان اطاعت از شینهآرزوها زم  119  4

 یرگذاري تأثیچگونگ  .  انس و جن با هم ارتباط دارندیاطینش  112  6

 یرگذاري تأثیچگونگ  . یست اراده انسان نی نافیطانوسوسه ش  120  6

 یرگذاري تأثیچگونگ  . است یجی تدریطانانحراف توسط ش  142  6

 یرگذاري تأثیچگونگ   آرزوهایر از مسیطان انسان توسط شیبفر  20  7

 یرگذاري تأثیچگونگ   یطان بودن وسوسه شیدائم  200  7

 یرگذاري تأثیچگونگ   شرط تقوای شناسیطانش  201  7

 یرگذاري تأثیچگونگ  .  دهدی جلوه میبا انحرافات را زیطانش  63  16

 یرگذاري تأثیچگونگ  .  داردیت ولایاقط در دن فیطانش  63  16

 یرگذاري تأثیچگونگ   یطاناذان و نماز عامل طرد ش  65  17

 یرگذاري تأثیچگونگ   کند اما اجبار نه ی میک تحریطانش  83  19

 یرگذاري تأثیچگونگ   یطانمحدود بودن قدرت جن و ش  211  26

 یرگذاري تأثیونگچگ   را دارد یاطینانسان قدرت تسلط بر جن و ش  37  38

 یرگذاري تأثیچگونگ   یطان شي هایوه انسان از شي ها براي بدیینتز  37  40

 یرگذاري تأثیچگونگ   یطان بودن و سوسه شیدائم  36  41

 یرگذاري تأثیچگونگ  ) مختلفیاتآ (یطانابزار وسوسه ش  36  41

 اريیرگذ تأثیچگونگ   به خداست ی پناهندگیطانراه مقابله با وسوسه ش  36  41

 یرگذاري تأثیچگونگ  )  مختلفیاتآ( بر انسانها یطان شیرگذاريمراحل تأث  36  43

 یرگذاري تأثیچگونگ  ) مختلفیاتآ (یعواقب هواپرست  23  45

 یرگذاري تأثیچگونگ   است یامت انکار قی هواپرستیجهنت  24  45

 یرگذاري تأثیچگونگ   یطان بلند ابزار کار شي ها و آرزوهاي بدیینتز  25  47

 یرگذاري تأثیچگونگ  ) مختلفیاتآ) (یطان شیکهايتاکت (یطانروش ش  19  58

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله بازدارنده ها



 

 ٢٨٢

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

   گریلانواع عوامل تسه   یعبادت مقدمه استمداد اله  5  1

  ر گیلانواع عوامل تسه   در گرو دعایمحصول راه مستق  6  1

   گریلانواع عوامل تسه   در برابر مشکلاتیرومندصبر و نماز اهرم ن  45  2

   گریلانواع عوامل تسه   خدایايامداد فرشتگان به اول  87  2

   گریلانواع عوامل تسه  فرشتگان معلمان انسانها  102  2

   گریلانواع عوامل تسه  ی الهامات الهیطانی،وساوس ش:  آموزشيکانال ها  102  2

   گریلانواع عوامل تسه   ها از خدایتب تکامل و تداوم موفقطل  128  2

   گریلانواع عوامل تسه   صبر و نماز یله به وسی الهیتجلب حما  153  2

   گریلانواع عوامل تسه  یستنماز اهرم است بار ن  153  2

2  155  
محبت، نصرت، بهشت، پاداش ( خدا به صابرانیتعنا

  ) حساب، بشارتیب
   گریلانواع عوامل تسه

   گریلانواع عوامل تسه   خود و اموال با انفاقیمهب  195  2

   گریلانواع عوامل تسه   ی نصرت الهیافت درینهمقاومت، زم  214  2

   گریلانواع عوامل تسه  یروزيتلازم صبر و پ  250  2

   گریلانواع عوامل تسه   دارد یانفاق رشد و تکامل انسان را در پ  261  2

   گریلانواع عوامل تسه  اق کننده  انفینده آی الهینتضم  262  2

2  268  
 کند و سبب آمرزش گناهان ی میادانفاق مال را ز

  است 
   گریلانواع عوامل تسه

2  270  
 در یاور از یتمحروم=  با انفاقیگران نکردن دیاري

  آخرت
   گریلانواع عوامل تسه

   گریلانواع عوامل تسه   انفاقیج از نتایتآرامش و امن  274  2

   گریلانواع عوامل تسه   اقتصاديرشد و استوار=  صدقه و زکاترواج  276  2

   گریلانواع عوامل تسه  واکنش ملائکه در مقابل افکار و اعمال زشت انسان  88  3

   گریلانواع عوامل تسه  .  از اهداف انفاق استیزرشد انفاق کننده ن  92  3

   گریلانواع عوامل تسه   استیروزيتوکل عامل پ  122  3

   گریلانواع عوامل تسه   ینئکه به فرمان خدا در خدمت مومنملا  124  3

   گریلانواع عوامل تسه   انسانها ینقش فرشتگان در زندگ  124  3

   گریلانواع عوامل تسه   است یروزي ساز پینهصبر زم  200  3

   گریلانواع عوامل تسه  . هدف انفاق رشد انفاق کننده هم است  38  4

   گریلانواع عوامل تسه   یشتر لطف بتیاف نجات و دریهشکر ما  147  4

   گریلانواع عوامل تسه  یمان ارتقاء اهل ايلزوم دعا برا  83  5

   گریلانواع عوامل تسه  یروزي پیصبر شرط اصل  34  6

   گریلانواع عوامل تسه   دعا در جلب رحمت خدایرتأث  135  7

   گریلانواع عوامل تسه   برادران و همکاران يدعا برا  151  7

   گریلانواع عوامل تسه   ی از رحمت الهي شرط بهره مندیمانتقوا، زکات و ا  156  7

   گریلانواع عوامل تسه   اصلاح جامعه یلهاقامه نماز وس  170  7

   گریلانواع عوامل تسه   مای فرشتگان بر زندگیرتأث  9  8

   گریلانواع عوامل تسه   فرشتگان یق مومنان از طریتارشاد و حما  12  8

   گریلانواع عوامل تسه   صابران است ي برایلهامداد ا  46  8

   گریلانواع عوامل تسه   صابران است ي برایامداد اله  46  8

   گریلانواع عوامل تسه   شامل صابران یامداد اله  66  8

   گریلانواع عوامل تسه   شامل صابران یامداد اله  66  8

   گریلانواع عوامل تسه  فرشتگان امداد رسان مومنان   40  9

   گریلانواع عوامل تسه   در فرد و جامعه یلزکات موجب رشد فضا  103  9

   گریلانواع عوامل تسه  توکل رمز غلبه بر مشکلات   129  9

   گریلانواع عوامل تسه   در کنار صبریاستمداد از امداد اله  18  12

   گریلانواع عوامل تسه   در کنار صبریاستمداد از امداد اله  18  12

   گریلانواع عوامل تسه   انسانیان بر زندگ فرشتگیرتأث  11  13

   گریلانواع عوامل تسه   ی نعمت بواسطه شکر، سنت الهیادازد  7  14

   گریلانواع عوامل تسه  یروزي پیشنیازصبر پ  128  16

   گریلانواع عوامل تسه   رحمت یافت درینهعبادت و دعا زم  3  19

   گریلسهانواع عوامل ت   یارتباط دعا با نزول رحمت اله  84  21

22  41  
 از جامعه در گرو چهار ارزش نماز، ی الهیتحما

   از منکریزکات امربه معروف و نه
   گریلانواع عوامل تسه

   گریلانواع عوامل تسه   یوي دنینقش دعا در زندگ  109  23

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

   گریلانواع عوامل تسه  نقش جن در کمک به انسان   17  27

27  19  
 رشد و یست، نی امروز نشانه رحمت الهيبرخوردار

   خواهد ی دعا میتعال
   گریلانواع عوامل تسه

   گریلانواع عوامل تسه  نقش جن در کمک به انسان   39  27

   گریلانواع عوامل تسه   نماز در فرد و جامعه ینقش اصلاح  45  29

  ر گیلانواع عوامل تسه  صبرو توکل راه مواجهه با مشکلات   59  29

   گریلانواع عوامل تسه  . شکر نعمت به نفع انسان است  12  31

   گریلانواع عوامل تسه   گر مومنان یاريفرشتگان   9  33

   گریلانواع عوامل تسه   جن به انسان ی رسانیاري  12  34

   گریلانواع عوامل تسه  خدا ضامن جبران انفاقها  39  34

   گرلیانواع عوامل تسه   رفع مشکلات يدعا برا  41  38

   گریلانواع عوامل تسه   فرشتگان ي و عمل مشمول دعایماناهل ا  7  40

   گریلانواع عوامل تسه  ) مختلفیاتآ (ی الهییداتانواع تأ  22  58

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  نماز و انفاق: ی اصول عملینمهمتر  3  2

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   مقدسی مثلثیگران با دینماز، زکات و همراه  43  2

2  155  
محبت، نصرت، بهشت، پاداش ( خدا به صابرانیتعنا

  ) حساب، بشارتیب
   گریل بر عوامل تسهیدتأک

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   خودي به لطف خدا و نه به کارهایدام  218  2

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   نماز و زکات یتاهم  277  2

   گریل بر عوامل تسهیدأکت   دهدی مي هم روزيخدا خارج از اسباب ماد  37  3

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  ي عادي هایی توانایري پس از بکارگیباستمداد از غ  61  3

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   از انحرافاتیت و توکل به خدا، رمز مصونیهتک  101  3

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   یبی غيتوجه به امدادها  123  3

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  یبیمداد غاستقامت و تقوا، سبب ا  125  3

3  165  
 لازمه یز نی الهي توجه به سنتهایماندر کنار ا

  .  استیروزيپ
   گریل بر عوامل تسهیدتأک

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   نماز و زکات یتاهم  77  4

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   ییخدا ضامن گره گشا  130  4

   گریلامل تسه بر عویدتأک  یمانتوکل نشانه ا  23  5

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  .  عبادت استیننماز مهمتر  163  6

7  43  
 ی امداد الهیست، نی کافییعقل، علم و تلاش به تنها

  . لازم است
   گریل بر عوامل تسهیدتأک

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   ی الهیقحسن عاقبت در گرو دعا و توف  126  7

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   یات اله درجیافتنماز و انفاق رمز در  4  8

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  یاور ینخدا بهتر  40  8

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   یتوجه به نصرت اله  40  8

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   در مشکلات یی سبب تنهایرخداتوکل بر غ  48  8

8  74  
 جبران ی الهیم با رزق کریمانکاهش رزق بواسطه ا

  .  شودیم
   گریل بر عوامل تسهیدأکت

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  نماز در رأس عبادات  5  9

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   یعی طبیدادهاي بر روید اعمال و عقایرتأث  52  11

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   و صرفاً توکل بر خدايعدم اتکا به عوامل ماد  64  12

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   نیگرارابطه با خدا در کنار کمک به د  22  13

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  استمداد از خدا  80  17

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   یا دستور کار انبیننماز اول  14  20

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   نماز و زکاتیژه ویگاهجا  73  21

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   و آخرت یا در دنی بودن امداد الهیقطع  15  22

22  35  
 یفه انجام وظیربنايمقاومت و صبر بعد از تقوا ز

  .  است
   گریل بر عوامل تسهیدتأک

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   مومنانیبانخدا پشت  38  22

22  41  
 ثمره ین از منکر اولینماز، زکات و امربه معروف و نه

  حکومت صالحان 
   گریل بر عوامل تسهیدتأک

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  )قرآن بار در 70( توکل یتاهم  58  25

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   عبادالرحمن ی قطعیفهانفاق وظ  67  25

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  صبرو توکل دو نمونه از عمل صالح   59  29

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   عمل بعد از توجه به مبدا و معاد یننماز مهمتر  17  31

 ن و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله تسهیلگرهامضامی



 

 ٢٨٣

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  اصل انفاق مهم است نه مقدار آن   39  34

42  38  
 برتر و ي نماز و انفاق از نعمتهایفتگان شيبرخوردار

   یامت قيابد
   گریل بر عوامل تسهیدتأک

   گریل بر عوامل تسهیدتأک  یضرورت بروز و ظهور نماز در جامعه اسلام  29  48

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   ییدتوکل نمادرهمه امور به خدا   13  64

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   رشد انسان یلهصبر وس  7  74

   گریل بر عوامل تسهیدتأک   مبارزه با شروريضرورت استمداد از خدا برا  1  114

  یرگذاري تأثیچگونگ  ابراز تنفر از مغضوبان، ضامن مقاومت  7  1

  رگذاريی تأثیچگونگ   بودن اقامه نمازیدائم  3  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقي رویانهم  3  2

2  40  
 از ي شرط بهره مندی الهیرگام برداشتن در مس

  یالطاف اله
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   نمازیقرابطه با خدا از طر  43  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   زکات یقکمک به خلق از طر  43  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   یر گرو اظهار بندگ دی از امداد الهيبهره مند  45  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  تؤام بودن نماز و زکات  83  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  )خدا و خلق(تؤام بودن زکات و نماز   110  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  .  به خدا و معاد استیمان صبر ایشهر  156  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  ارتباط با خدا در کنار ارتباط با مردم  177  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   باشدی میز دل کندن از مال نيانفاق برا  177  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   استجابت دعاي شرط لازم برایمانا  186  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   دعایچگونگ  186  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  توکل همراه با تلاش مؤثر است  186  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   مطرح شودیدر دعا اهداف کل  201  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   آرامش بخش است ی نصرت الهیاد  214  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   اهم و مهم در انفاقیترعا  215  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقی عاطفین موازیترعا  215  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  انفاق از مرغوب ها  215  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   است یانفاق شامل هر بهره و نفع  215  2

2  215  
 روابط و رفع کننده اختلاف یتانفاق عامل تقو

   یطبقات
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی همگانیفهحفظ نماز وظ  238  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  اقامه نماز جماعت  238  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  کمک به خلق کمک به خداست  245  2

2  245  
 انفاق - ی و تنگدستشی بودن گشاییباور به خدا

  راحت
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   انفاق راحت-باور به معاد و محاسبه  245  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   یست حرکت نيدعا به جا  250  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   معاد مشوق انفاق است یاد  254  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   انفاق مستمريارزشمند  261  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقی الههیزانگ  261  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  ضرورت انفاق با اخلاق  263  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   انفاق کننده استیزهمهم انگ  264  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   از بخل است ییهدف از انفاق رها  267  2

  یرگذاري تأثیچگونگ  بخشش از دسترنج  267  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقتوجه به کرامت محرومان  267  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   مانع انفاق از اموال مرغوب است یطانش  268  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   ید انفاق کنید توانی میزمال کم را ن  270  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   فقرا در صدقات و زکاتیتاولو  271  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   صدقه است یريهرکار خ  271  2

2  272  
 انفاق در یج از نتاي شرط بهره مندی الهیزهانگ

   یامتق
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقی الهیزهانگ  272  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   حق دارندیافقرا در اموال اغن  273  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   یستانفاق منحصر در مال ن  274  2

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی الهيا رعب در دل دشمن از امدادهیجادا  13  3

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یرگذاري تأثیچگونگ   به خلق و هم عبادت خالقیدگیهم رس  17  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  یبی غي از امدادهایت محروم- بر کفاریهتک  28  3

  یرگذاري تأثیچگونگ   ساز نزول فرشتگانینهنماز زم  39  3

3  92  
 انفاق از امور مورد یکوکاران مقام ن بهیدنتنها راه رس

  علاقه است 
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   یت است نه کمیفیتدر انفاق اصل ک  92  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  ی الهي دشمن از امدادهایه روحيافشا  119  3

  یرگذاري تأثیچگونگ   در گرو تقواینصرت اله  123  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  یغمبره زمان پ بیعدم اختصاص امداد اله  125  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  ی رحمت الهیافتاطاعت از خدا بستر در  132  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  .  ماستیفهنصرت خدا در گرو انجام وظ  152  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  یست نیگر تحت الشعاع عوامل دینصرت و امداد اله  160  3

  یرگذاري تأثیچگونگ   .استجابت دعا در گرو عمل است  195  3

  یرگذاري تأثیچگونگ  هم کار و هم دعا  32  4

  یرگذاري تأثیچگونگ  .  استیمانانفاق به محرومان لازمه ا  39  4

4  77  
 ي و خلاهایآرامش درون(توأم بودن نماز و زکات 

  )ياقتصاد
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  توأم بودن نماز و زکات   162  4

  یرگذاري تأثیچگونگ  رط نمازطهارت ش  6  5

5  12  
 انفاق، یمان، خدا به شرط نماز، زکات، ایهمراه

  یانصرت انب
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  کمک به خدا = کمک به خلق  12  5

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی الطاف الهینه زمیخداترس  23  5

  یرگذاري تأثیچگونگ  توکل همراه با تلاش  23  5

  یرگذاري تأثیچگونگ   و زکات توأمنماز  55  5

6  34  
 ی اهرم مقاومت در برابر سختی، الهي امدادهایانب

  ها
  یرگذاري تأثیچگونگ

6  34  
 ی اهرم مقاومت در برابر سختی، الهي امدادهایانب

  ها
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  . نماز همراه با تقوا کارساز است  72  6

  یرگذاري تأثیچگونگ  اق  در انفي رویانهم  141  6

  یرگذاري تأثیچگونگ  اول نماز آنگاه غذا  31  7

  یرگذاري تأثیچگونگ   علم مطلق اویلتوکل بر خدا به دل  89  7

  یرگذاري تأثیچگونگ   به خدا مصداق توکل ي داوريواگذار  89  7

7  96  
 یمان خداوند در گرو ایالطاف و برکات اجتماع

   جامعه یتاکثر
  يیرگذار تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  .  عملکرد ماستیجه نتی از لطف الهیتمحروم  146  7

  یرگذاري تأثیچگونگ   دعاها ینبهتر=  دعا ها ینجامع تر  156  7

  یرگذاري تأثیچگونگ   از مال نه تمام آن یانفاق در بخش  2  8

  یرگذاري تأثیچگونگ   بودن نماز و انفاق یدائم  4  8

  یرگذاري تأثیچگونگ   تلاش ما  در گرویتحقق امداد اله  9  8

  یرگذاري تأثیچگونگ   گرددی به ما بر می از لطف الهیري بهره گینهزم  23  8

  یرگذاري تأثیچگونگ   نماز پرداخت زکات است یشرط قبول  60  9

  یرگذاري تأثیچگونگ  ) صدقه، انفاق، زکاتیتاءمال،ا( زکات یرتعاب  60  9

  یرگذاري تأثیچگونگ   ثروتیلزکات عامل تعد  60  9

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی الهي از داده هایزکات تشکر عمل  60  9

  یرگذاري تأثیچگونگ   یزکات برطرف کننده فاصله طبقات  60  9

  یرگذاري تأثیچگونگ  یمانزکات نشانه صداقت در ا  60  9

  یرگذاري تأثیچگونگ  ی اسلامیاتزکات مال  104  9

  رگذاريی تأثیچگونگ   یست مهم نیتدر انفاق کم  121  9

  یرگذاري تأثیچگونگ  توکل مقدم بر دعا  85  10

  یرگذاري تأثیچگونگ  . رمز توکل شروع هر کار با نام خداست  41  11

11  52  
 از ي بهره منديضرورت متحول شدن جامعه برا

   یامداد اله
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   توکل در گرو تلاش است یثمربخش  88  11

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی سپس انتظار امداد الهیفهظانجام و  93  11



 

 ٢٨٤

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یرگذاري تأثیچگونگ  نماز به موقع   115  11

  یرگذاري تأثیچگونگ   عامل وحدتی،امداد اله  119  11

  یرگذاري تأثیچگونگ  .  با توکل نداردی منافاتینده آي برایزيبرنامه ر  47  12

  یرگذاري تأثیچگونگ  عا در گرو اخلاص استجابت د  14  13

  یرگذاري تأثیچگونگ  صبر سرچشمه همه کمالات  24  13

  یرگذاري تأثیچگونگ   یقت درك حقینهصبر زم  5  14

  یرگذاري تأثیچگونگ  )ی عملی، زبانی،قلب(مراحل شکر   7  14

  یرگذاري تأثیچگونگ  .  وابسته به راه انسان استی از امداد الهيبهره مند  27  14

  یرگذاري تأثیچگونگ   ینتوأم بودن رابطه با خدا و کمک به محروم  31  14

  یرگذاري تأثیچگونگ   یباسترزق با انفاق ز  76  16

  یرگذاري تأثیچگونگ   یاتصبر لازمه دل کندن از ماد  96  16

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی الهي به امدادهایمان ایجهسعه صدر و صبر در نت  128  16

  یرگذاري تأثیچگونگ  ...) فقرا ویل، فامین،والد( در انفاق ي بندیتاولو  26  17

  یرگذاري تأثیچگونگ  اعتدال در انفاق   29  17

  یرگذاري تأثیچگونگ   یطاناذان و نماز عامل طرد ش  65  17

  یرگذاري تأثیچگونگ  تلاش در کنار دعا   10  18

  يیرگذار تأثیچگونگ   وحدت و توکل یمان، ایه در سایامداد اله  14  18

  یرگذاري تأثیچگونگ  توأم بودن نماز و زکات   31  19

  یرگذاري تأثیچگونگ  ید توحیه در سایامداد اله  49  19

  یرگذاري تأثیچگونگ  توأم بودن نماز و زکات   55  19

  یرگذاري تأثیچگونگ   نمازیی سبب برپایامت،توجه به ق  15  20

  یرگذاريث تأیچگونگ   دارد ي زمانبندی و الطاف الهیقاتتوف  40  20

  یرگذاري تأثیچگونگ   عامل شجاعت مومنان ی به امداد الهیقین  46  20

  یرگذاري تأثیچگونگ   ساز تقوا ینهنماز زم  132  20

22  35  
نماز و (توأم بودن رابطه با خدا و کمک به محرومان 

  ) انفاق
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقي رویانهم  35  22

  یرگذاري تأثیچگونگ   یست نی منحصر به امداد نظامی الهامداد  39  22

  یرگذاري تأثیچگونگ  ) مورد در قرآن28( زکات و نماز یهمراه  41  22

  یرگذاري تأثیچگونگ   به علم خدا عامل صبر یمانا  96  23

  یرگذاري تأثیچگونگ  استمرار انفاق   22  24

  يیرگذار تأثیچگونگ   عامل صبر یعلم به نظارت اله  20  25

  یرگذاري تأثیچگونگ   در انفاقیعدم اسراف حت  67  25

  یرگذاري تأثیچگونگ  تقدم رابطه با خدا نسبت به رابطه با مردم   3  27

  یرگذاري تأثیچگونگ   به معاد یمان ایه زکات و نماز در سايارزشمند  3  27

  یرگذاري تأثیچگونگ   زکاتيعام بودن معنا  3  27

  یرگذاري تأثیچگونگ  کت دعا همراه با تلاش و حر  21  28

  یرگذاري تأثیچگونگ  اول حرکت سپس دعا  22  28

  یرگذاري تأثیچگونگ   خدایت اعتقاد به رزاقیهسهولت انفاق در سا  54  28

  یرگذاري تأثیچگونگ   یستانفاق منحصر در مال ن  54  28

  یرگذاري تأثیچگونگ  استمرار در اقامه نماز و پرداخت زکات  4  31

  یرگذاري تأثیچگونگ  نماز و زکات توام بودن   4  31

31  4  
 به معاد یمانارتباط با خدا و مردم همراه با ا

  ارزشمند است 
  یرگذاري تأثیچگونگ

31  14  
 یاحسان گسترده تر از انفاق است چراکه فقط مال

   یستن
  یرگذاري تأثیچگونگ

32  16  
 ي هایه و همه سرمایستانفاق منحصر در مال ن

   شود یانسان را شامل م
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی الهي امدادهایافت و تلاش شرط دریمانا  9  33

  یرگذاري تأثیچگونگ  تلازم نماز و زکات   33  33

34  39  
 که خدا ی بلکه از هر نعمتیستانفاق لزوماً از مال ن

  داده است
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   نماز و انفاقیهمراه  29  35

  یرگذاري تأثیچگونگ  یستانفاق فقط از مال ن  29  35

  یرگذاري تأثیچگونگ   یمانانفاق نشانه ا  47  36

  یرگذاري تأثیچگونگ   از خدا خواست یدصبر را با  102  37

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

37  173  
 شاهد شکست مردان یبا وجود وعده نصرت چرا گاه

  یم؟خدا هست
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ   خواهد ی مستعد مینه زمیالطاف اله  72  38

  یرگذاري تأثیچگونگ   ی الطاف الهیافتهجرت مقدمه در  10  39

40  44  
 واگذار کردن کارها به خداست و بالاتر یعنی یضتفو

  از توکل است 
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  ) مختلفیاتآ (ی نصرت الهیقمصاد  51  40

  یرگذاري تأثیچگونگ   ندارد ي حدیماتصبر در برابر ناملا  77  40

  یرگذاري تأثیچگونگ   صبر یه مای، الهيحق بودن وعده ها  77  40

  یرگذاري تأثیچگونگ  یمان ایمقاومت عامل ثمربخش  30  41

  یرگذاري تأثیچگونگ   و عمل صالح شرط استجابت دعا یمانا  26  42

  یرگذاري تأثیچگونگ  انفاق اختصاص به مال ندارد   38  42

  یرگذاري تأثیچگونگ   همراه تلاش باشد یددعا با  23  44

45  14  
 ساز صبرو گذشت در ینه کفار، زمي به گرفتاریمانا

  انسان 
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  توجه به قدرت خدا سبب صبر و استقامت   39  50

  یرگذاري تأثینگچگو   صبر انسان یه مایاعتقاد به نظارت اله  48  52

  یرگذاري تأثیچگونگ  توام بودن نماز و زکات   13  58

  یرگذاري تأثیچگونگ   یدار پایمان در گرو ایامداد اله  22  58

  یرگذاري تأثیچگونگ   کرده است ین نمازگزاران جمعه را تضميخدا روز  11  62

  یرگذاري تأثیچگونگ   مصداق ذکر خدا، نماز استینبارزتر  9  63

  یرگذاري تأثیچگونگ  نه صالح بودن انفاق به محرومان است نشا  10  63

  یرگذاري تأثیچگونگ   یمانتوکل ثمره ا  29  67

  یرگذاري تأثیچگونگ   به خدا یمانتوجه به گرسنگان در کنار ا  34  69

  یرگذاري تأثیچگونگ  مداومت بر نماز   22  70

  یرگذاري تأثیچگونگ  نماز کنترل کننده حرص و بخل   22  70

  یرگذاري تأثیچگونگ   جرم هاست ینترك نماز و انفاق بزرگتر  44  74

  یرگذاري تأثیچگونگ   ین دیق نشانه تصدیننمار اول  31  75

  یرگذاري تأثیچگونگ   شود ی بدون نماز و عبادت نمیهتزک  15  87

  یرگذاري تأثیچگونگ   است یت بخشش حائز اهمیزهانگ  5  92

103  3  
زم است که سفارش به صبر به همان اندازه لا

  سفارش به حق 
  یرگذاري تأثیچگونگ

  یرگذاري تأثیچگونگ  غفلت از نماز بستر غفلت از مردم است   7  107

  یرگذاري تأثیچگونگ  رابطه با خدا بر رابطه با خلق مقدم است   2  108

 یرگذاري تأثیچگونگ   و عبادت ارزش دارد یمانانفاق در کنار ا  2  108

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



 

 ٢٨٥

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

   جامعهیرگذاريتأث   بر انسانیت و جو اکثریط محیرتأث  97  4

   جامعهیرگذاريتأث  یست نیطانسان محکوم مح  125  7

   جامعهیرگذاريتأث  . یست جبر آور نی است ولیرگذار تأثیطمح  138  7

   جامعهیرگذاريتأث   و جامعه یطعدم جبرآور بودن مح  173  7

   جامعهیرگذاريتأث   انسان ینش در بی و فرهنگی اجتماعیط محیرتأث  97  9

   جامعهیرگذاريتأث   یست و جامعه جبرآور نیطمح  75  21

   جامعهیرگذاريتأث   در انتخاب راه یخ جامعه و تاریط، محیرتأث  21  31

   جامعهیرگذاريتأث   و اصول حاکم بر جامعه ینثابت بودن قوان  13  36

   جامعهیرگذاريتأث   بر فرد یط جامعه و محیرتأث  10  60

  یط محیت و اهمیگاهجا   واحدیکرجامعه در حکم پ  188  2

  یط محیت و اهمیگاهجا  . گمراه کردن مردم، تجاوز به حقوق جامعه است  119  6

7  96  
 یت اکثریمان خداوند در گرو ایالطاف و برکات اجتماع

  جامعه 
  یط محیت و اهمیگاهجا

  یط محیت و اهمیگاهجا   یمانید جامعه ا افرای اجتماعیتمسؤول  25  8

  یط محیت و اهمیگاهجا   در فرد و جامعه یلزکات موجب رشد فضا  103  9

11  52  
 از امداد ي بهره منديضرورت متحول شدن جامعه برا

   یاله
  یط محیت و اهمیگاهجا

22  41  
 از جامعه در گرو چهار ارزش نماز، زکات ی الهیتحما

  کر از منیامربه معروف و نه
  یط محیت و اهمیگاهجا

26  85  
شناخت خدا، حضور در جامعه : سعادت انسان در گرو

   به بهشتیدن رسیخ، در تاریکصالح، نام ن
  یط محیت و اهمیگاهجا

  یط محیت و اهمیگاهجا  .  در جامعه صالح ارزش استیزندگ  19  27

  یط محیت و اهمیگاهجا  توجه اسلام به مصالح فرد و جامعه   43  30

  یط محیت و اهمیگاهجا   یستسعادت فرد از سعادت جامعه جدا ن  25  70

  رابطه با جامعه  یطلزوم شناخت جامعه و مح  78  2

  رابطه با جامعه   صورت هجرتین ایر در غیط،ابتدا اصلاح مح  97  4

  رابطه با جامعه   یم اجر عظیافت در-خدمت به جامعه  114  4

  با جامعهرابطه   یط خروج از محیا یطاصلاح مح  140  4

  رابطه با جامعه   ي بر جامعه سازيتقدم خودساز  105  5

  رابطه با جامعه   اصلاح جامعه یلهاقامه نماز وس  170  7

8  53  
 سازند پس تحول جامعه در گرو تحول یافراد جامعه را م

  افراد 
  رابطه با جامعه

  رابطه با جامعه   جامعه یاز رفع نياستفاده از تمام امکانات برا  79  9

  رابطه با جامعه  ي مقدم بر جامعه سازيخودساز  112  9

  رابطه با جامعه   آلوده در صورت عدم امکان اصلاح یطخروج از مح  169  26

  رابطه با جامعه   نماز در فرد و جامعه ینقش اصلاح  45  29

30  39  
 و آخرت و فرد و جامعه را یا دنیان،در محاسبه سود و ز

   یاوریمبه حساب ب
  عهرابطه با جام

  رابطه با جامعه   عملکرد انسان است یل به دلیست زیطفساد مح  41  30

42  37  
 و جامعه ي خودسازي،مراحل اصلاح عبارتند از پاکساز

   يساز
  رابطه با جامعه

  رابطه با جامعه   در جامعه یتجلب اعتماد مردم، رمز موفق  18  44

  طه با جامعهراب   در جامعه به پاداشت یدعدالت را همچون نماز با  9  55

 رابطه با جامعه   ي بعد جامعه سازياول خودساز  6  66

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله جامعه



 

 ٢٨٦

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

   حقیگاهجا  سفاهت=  حق نشدنیمتسل  13  2

   حقیگاهجا   یگران بر حقوق دیدتأک  113  2

   حقیگاهجا  ب بروز اختلافتجاوز از مرز حق سب  19  3

   حقیگاهجا   است یداري عامل پاییحق گرا  95  3

   حقیگاهجا  .  ممنوع استیرحقتصرف غ  29  4

   حقیگاهجا   حقانيتوجه به حقوق همه ذ  36  4

   حقیگاهجا  .  حق ملعون استیه عليهر اتحاد  52  4

   حقیگاهجا   از نعمت ها یت محرومینهظلم زم  160  4

   حقیگاهجا  . رزشها حق و باطل استملاك در ا  100  5

   حقیگاهجا  .  براساس حق استیامت قیفرصدور حکم و پاداش و ک  8  7

   حقیگاهجا  .  نظام حق باشندیجاد است که در فکر ای کساني برایشترارزش ب  181  7

   حقیگاهجا   حق یر حکومت و قضاوت در مسیت،هدا  181  7

   حقیگاهجا  .  به حق استیدنرس ي حق و برایه بر پایدستورات آسمان  5  8

   حقیگاهجا  .  استی خداوند به رهروان راه حق حتمیاري  26  8

   حقیگاهجا   بر توجه به حقوق افرادیدتأک  60  8

9  107  
 مردم، همسر، فرزند، ی،جان(هرگونه ضرر در اسلام ممنوع است 

  )ورثه، مکتب و وحدت
   حقیگاهجا

   حقیگاهجا  ت اسیروي پیسه به حق، شايراهنما  35  10

   حقیگاهجا  .  حق باشدیدملاك و محور با  17  11

   حقیگاهجا   نمونه فسادي، حقوق مردم در مسائل اقتصادییعتض  85  11

   حقیگاهجا   یمان شرط حصول ایريحق پذ  105  12

   حقیگاهجا  نفع مردم در حق است   17  13

   حقیگاهجا   . استیگران عدم توجه به حقوق دیل به دلیتها محرومیبرخ  26  13

   حقیگاهجا   حق است ینشهدف آفر  85  15

   حقیگاهجا   بر حق استوار است ینشآفر  3  16

   حقیگاهجا   در برابر دشمن یعدم تجاوز در برابر حق حت  112  21

   حقیگاهجا  لزوم طرح حق   70  23

   حقیگاهجا   است ی اهل حق سنت الهیی نهایروزيپ  55  24

   حقیگاهجا  یااستقرار حق هدف انب  33  25

   حقیگاهجا   حق الناسیتضرورت رعا  181  26

   حقیگاهجا  ضرورت مراعات حقوق همه انسانها   183  26

   حقیگاهجا  .  حق بنا شده استیروزي بر پی الهيسنتها  51  27

   حقیگاهجا   ارزش است یگران حقوق ديادا  38  30

   حقیگاهجا   براساس حق است یامت قيداور  26  34

   حقیگاهجا   ی الهي حق بر باطل از سنتهایروزيپ  48  34

   حقیگاهجا   یگران دیت حقانیقضرورت اهل حق بودن و تصد  37  37

   حقیگاهجا   براساس حق باشدید بایز ني داوریبا توجه به حق بودن نظام هست  27  38

   حقیگاهجا  خدا هم خودش حق است و هم سنجشش   84  38

   حقیگاهجا  است  براساس حق یامت خدا در قيداور  75  39

   حقیگاهجا   ی الهي حق از سنتهایداري باطل و پاينابود  24  42

   حقیگاهجا  عدم تجاوز به حقوق مردم   42  42

   حقیگاهجا   حق یار طبق معیاء از دستورات انبیرويپ  2  47

   حقیگاهجا  )یتروا( حق باشد یه ارزشمند که بر پایتجارت  9  55

   حقیگاهجا   است انیگرعدوان تجاوز به حقوق د  9  58

   حقیگاهجا   به حقدار برسد یر ولو با تأخیدحق با  11  60

   حقیگاهجا   دارد ین هم وزن اقامه نماز و دیاقامه حقوق مردم ارزش  2  65

   حقیگاهجا   است یش ظلم به خویگرانعدم پرداختن حقوق د  29  68

   حقیگاهجا   در اموال خود یگرانتوجه به حق د  24  70

74  16  
 یاتآ( از حق با وجود شناخت آن ی گرداني رویجهوشت و نتسرن

  )مختلف
   حقیگاهجا

   حقیگاهجا   دارد ی حق قهراً ترك نماز را در پیقعدم تصد  31  75

   حقیگاهجا   انسان ي تکامل استعدادهایر راه حق مسیمودنپ  20  80

   حقیگاهجا   سفارش به حق وسفارش به صبر یتاهم  3  103

  حق االله  .  داردیمحصولات حقخداوند در   141  6

  حق االله  .  خدا رفتن ظلم استیرسراغ غ  5  7

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

  حق االله   گروه ها یر مافوق حقوق سایحق اله  92  11

  حق االله  خدا تنها سرچشمه حق  29  18

  حق االله   ینحق خدا مقدم بر حق والد  14  31

  حق االله  تقدم حق خدا بر همه حقوق  15  31

2  27  
 دانشمندان، ی،رهبران اله:  ارتباطي براید مورد تأکيگروه ها

   ید و اساتیگان همساین، مومنیشاوندان،خو
  یحقانذ

  یحقانذ   عملکردهای برخي و فراعصری فرانسلیراتتأث  38  2

  یحقانذ  لزوم توجه به نسل و فرزندان   128  2

  یحقانذ  ی نسل آتیمان و ایدهتوجه به سلامت عق  132  2

  یحقانذ  یندگان عملکرد ما بر آیرتأث  170  2

  یحقانذ  یمراعات مسائل خانوادگ  230  2

  یحقانذ   مسؤولانيلزوم توجه به حقوق مستضعفان از سو  282  2

  یحقانذ  ینده آيتوجه به نسلها  36  3

  یحقانذ  ی و عدم ناسپاسیشینیانتوجه به خدمات پ  84  3

  یحقانذ  . واسطه ها در تجارت حق دارند  85  4

  یحقانذ   ین زمي هاي آبادیبعدم تخر  56  7

  یحقانذ   برادران و همکاران يدعا برا  151  7

  یحقانذ   ینده آي نسل در نسلهایک یرتأث  167  7

  یحقانذ   یندگان عملکرد افراد بر آیرتأث  78  10

  یحقانذ   ینان در برابر هم نشیتمسؤول  39  12

  یحقانذ   و مصرفیزينامه ر در بریندهتوجه به سهم نسل آ  55  12

  یحقانذ  لزوم توجه به نسل قبل و نسل بعد  41  14

  یحقانذ   یژه فقرا و در راه ماندگان صاحب حقوق ویشاوندان،خو  26  17

  یحقانذ   ینده آي بر نسلهایرتأث  82  18

  یحقانذ   رفتار افراد در نسل بعدیرتأث  53  21

  حقانیذ   و عمل صالح بر نسل بعدیمان ایرتأث  72  21

  یحقانذ   یواناتعدم انقراض نسل ح  27  23

  یحقانذ  یلحق دوست در کنار حق فام  58  24

  یحقانذ  ی نسبت به بستگان سببی بستگان نسبیتاولو  54  25

  یحقانذ  )دعاو تلاش( نسبت به همسر، فرزند و نسل خود یتمسؤول  74  25

  یحقانذ   و قضاوت آنها یندگانتوجه به آ  84  26

  یحقانذ   بعدي انحراف نسلهاینه زمیاکانف نانحرا  137  26

  یحقانذ   ها  یزي در برنامه ریندگان آیت رشد و فعالینهفراهم کردن زم  196  26

  یحقانذ   یشان نسبت به خویشتر بیتمسؤول  214  26

  یحقانذ   یگران درکمک نسبت به دیشان خویتاولو  38  30

  یحقانذ   حقوق است یدایش پینه زمیشاونديخو  38  30

  یحقانذ   حق دارند یامحرومان در اموال انب  38  30

  یحقانذ   عملکرد انسان است یل به دلیست زیطفساد مح  41  30

  یحقانذ   ینده بر نسل آیاکان نیرتأث  21  31

  یحقانذ  .  آور استیت اولویشاونديخو  6  33

  یحقانذ   ینده بر نسل آیاکان باطل نید عقایرتأث  69  37

  یحقانذ   یگرانتگان نسبت به د بسیت هدایتاولو  26  43

  یحقانذ   عملکرد افراد در سرنوشت نسل بعد یرتأث  28  43

  یحقانذ   از پدر است یشحق مادر ب  15  46

  یحقانذ   اعمال ی قبولینه و تشکر از خدا زمیناحسان به والد  18  46

  یحقانذ   ی اجتماعیتهاي بواسطه مسؤولیعدم غفلت از امور خانوادگ  5  49

  یحقانذ   مسؤولند یکدیگرمانان در برابر مسل  9  49

  یحقانذ   )یتروا( گانه مسلمان بر مسلمان یحقوق س  10  49

  یحقانذ  سائل و محروم در اموال انسان حق دارند   19  51

  یحقانذ   بر توجه و تعهد نسبت به خانوادهیدتأک  26  52

  یحقانذ   فرهنگ سازان نسل بعد از خود هستند یاکانن  23  53

  یحقانذ  لمه حدود در قرآن اکثراً مربوط به حقوق خانواده است ک  4  58

  یحقانذ   یندگان آیفه گذشتگان وظي برایر خيدعا  10  59

  یحقانذ  )  مختلفیاتآ( انسان نسبت به خانواده یفوظا  6  66

  یحقانذ   هستند یک در اموال توانگران حق دارند و شریازمندانن  25  70

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله حق



 

 ٢٨٧

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

75  13  
 از او انجام یروي به پیگران که دی انسان در برابر اعمالیتمسؤول

  داده اند 
  یحقانذ

2  83  
 یتیمان، یشاوندان، خوین،خدا، والد(توجه به سلسله مراتب حقوق 

    ینمساک
   حقیتماه

   حقیتماه  یراه حق در گرو عقل و وح  170  2

   حقیتماه  مستمندان در انفاق یر بستگان مستمند نسبت به سایتاولو  177  2

   حقیتماه  .  حق آوراستیتمسؤول  228  2

   حقیتماه  یست نیت ملاك حقانیتکم  60  3

   حقیتماه  . منحصر در راه خداستیتحقان  60  3

   حقیتماه  ) یتیمان بستگان، ین،والد( توجه به سلسله مراتب حقوق   36  4

   حقیتماه   است یکیراه حق   16  5

   حقیتماه  . ست ایروزحق پ  34  6

   حقیتماه  .  حقوق جامعه استیهگمراه کردن مردم، تجاوز   119  6

   حقیتماه  .  و باطل نابود استیروزحق پ  120  7

   حقیتماه   است ی و باطل رفتنیحق ماندن  8  8

   حقیتماه   بخشدیخدا حق و طرفدارانش را غلبه م  71  8

   حقیتماه  یشاوندان خویانسلسله مراتب م  75  8

   حقیتماه   طرفداران حقیروزي بر پی مبنیوعده اله  32  9

   حقیتماه   احقاق حقي برایلضرورت ابزار و وسا  82  10

   حقیتماه  .  استیروزيسرانجام حق پ  49  11

   حقیتماه   یست نیت حقانیلسابقه دل  40  12

   حقیتماه  . یست حق و باطل نیار معیت اکثریصتشخ  68  12

   حقیتماه  .  پوچ استحق وزن دارد و باطل  105  18

   حقیتماه   یست نیتپول و ثروت نشانه حقان  73  19

   حقیتماه   حق یار معیگانهخدا   62  22

   حقیتماه   مردم باشد ي تابع خواسته هایدحق نبا  71  23

   حقیتماه   بستگان در کمک کردن یتاولو  22  24

   حقیتماه   کننده مرز حق و حقوق افراد یینخدا تع  61  24

   حقیتماه   یست نیت لزوماً نشانه حقانیتاکثر  8  26

   حقیتماه   یست نیت حقانیلسابقه دل  74  26

   حقیتماه   یريتمدن و رفاه کاذب مانع حق پذ  128  26

   حقیتماه   یست افراد نیتملاك حق کم  139  26

   حقیتماه   بستگان یان در میتهاتوجه به اولو  214  26

   حقیتماه   حق شدن یم تسلینهزم یی جوي از تکبر و برتريدور  31  27

   حقیتماه   کند ی دور میی ما را از حق گرایم به آنچه که داریگاه دلخوش  32  30

31  14  
 حقوق فوق یدایش سرچشمه پیفه در راه انجام وظیتحمل سخت

  العاده 
   حقیتماه

   حقیتماه  سرچشمه حق خداست   3  32

   حقیتماه  ت  اسیاد زی انحرافي راه های ولیکیراه حق   20  35

   حقیتماه  .  را هم به حق فرستاده استیامبرانخداوند حق است و پ  24  35

   حقیتماه   حق یدن دي و غفلت از گذشته مانع بزرگ برای طولانيآرزوها  9  36

   حقیتماه   کنند کم هستندیت را رعایگران که حق دیکسان  24  38

   حقیتماه   یستن بطلان یا یت اعراض مردم نشانه حقانیااقبال   68  38

   حقیتماه   ین حق است و هم نظام تکویعهم نظام تشر  5  39

   حقیتماه   است ین گوهر دیقتحق و حق  25  40

   حقیتماه  یروزند هم پیا دنینطرفداران حق در هم  51  40

   حقیتماه   یست نیت نشانه حقانیتاکثر  61  40

   حقیتماه   براساس حق باشد ید بایحتفر  75  40

   حقیتماه   یست نیت حقانیل دلیتاکثر  4  41

   حقیتماه   یست نیتقدرت نشانه حقان  15  41

   حقیتماه   حق از باطل یص تشخیلهقرآن وس  17  42

   حقیتماه  ) مختلفیاتآ(حق صفت امور مختلف در قرآن   18  42

   حقیتماه   است ی و سرگردانیت از هدایتتجاوز به حقوق مردم سبب محروم  44  42

   حقیتماه   یست مردم نیرشوابسته به پذ یتحقان  43  43

   حقیتماه   کم است یرحق پذ  78  43

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

43  78  
 یرش و عدم پذیرش پذیز و پاداش نیفرمبدا حق خداست و ملاك ک

  حق است 
   حقیتماه

   حقیتماه   است ي بازیآنچه در مدار حق نباشد نوع  83  43

   حقیتماه   و دستورات خداست ی با وح حق مطابقتیارمع  2  47

   حقیتماه   است ینیحفظ حقوق طرف  10  60

71  4  
 صاحب حق ید حق الناس را بایفقط حق االله قابل بخشش است ول

  ببخشد 
   حقیتماه

  حقیتماه   دارد یازاقامه حق به استقامت ن  3  103

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 ٢٨٨

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
  مفهوم  مضمون

  ي رهبریگاه و جایتاهم   و رهبریرضرورت وجود مد  34  4

  ي رهبریگاه و جایتاهم  رهبر محور وحدت  102  4

  ي رهبریگاه و جایتاهم   رهبر یژه ویگاهجا  3  5

  ي رهبریگاه و جایتاهم   رهبر از اهداف دشمن یفتضع  76  7

  ي رهبرگاهی و جایتاهم  اصلاح جامعه در گرو اصلاح رهبران   104  7

  ي رهبریگاه و جایتاهم  لزوم وجود رهبر  142  7

7  196  
مومن ( از نداشتن رهبر یا از نداشتن برنامه است یامشکل 

  ) دو را داردینا
  ي رهبریگاه و جایتاهم

  ي رهبریگاه و جایتاهم   را دارد یرهبر نقش اصل  5  8

  ي رهبریگاه و جایتاهم   محور وحدت یقانون و رهبر اله  46  8

  ي رهبریگاه و جایتاهم   ضلالت رهبران در سعادت افراد جامعه یا یتنقش هدا  21  14

  ي رهبریگاه و جایتاهم   است یشترعذاب رهبران کفر ب  88  16

  ي رهبریگاه و جایتاهم   جامعهی اجتماعی، رهبران مرفه در سقوط اخلاقیرتأث  16  17

  ي رهبرهیگا و جایتاهم   ساز سعادت و شقاوت ینهرهبر زم  71  17

  ي رهبریگاه و جایتاهم  لغزش رهبر مهمتر است   75  17

  ي رهبریگاه و جایتاهم   رهبریتضرورت و اهم  19  18

  ي رهبریگاه و جایتاهم   از رهبر یتضرورت وجود و تبع  62  24

  ي رهبریگاه و جایتاهم   ارزش است ین متقيرهبر  74  25

  ي رهبراهیگ و جایتاهم  فساد رهبر مقدمه فساد مردم   18  27

  ي رهبریگاه و جایتاهم   و لزوم اطاعت از او ی در نظام اسلامي رهبریتمحور  12  61

  ي رهبریگاه و جایتاهم  ضرورت وجود رهبر   11  65

   و نقشهایفوظا   توسط رهبریروان پیهلزوم توج  247  2

   و نقشهایفوظا  توجه رهبر به خواص و عوام  20  3

   و نقشهایفوظا   رهبریف ازوظای الهيمدادها و توجه دادن به ایدبخشیام  124  3

   و نقشهایفوظا   مردم توسط رهبر یهتوج  50  6

   و نقشهایفوظا   رهبر ي هایژگی از وی بخشیهروح  128  7

   و نقشهایفوظا   انتقادها توسط رهبر یدنشن  129  7

   و نقشهایفوظا   یی غفلت زداي توسط رهبر برای الهي نعمتهایادآوري  141  7

   و نقشهایفوظا   رهبر یشگامیضرورت پ  145  7

   و نقشهایفوظا  لزوم هشدار رهبر نسبت به خطرها   175  7

   و نقشهایفوظا   یکدیگر غم یکرهبر و مردم شر  51  9

   و نقشهایفوظا   رهبر یط از شرای بخشیهروح  84  10

   و نقشهایفوظا   رهبر یشگامیضرورت پ  112  11

   و نقشهایفوظا  لزوم الگو بودن رهبر  115  11

   و نقشهایفوظا   یردستان سرپرست نسبت به عملکرد زیتمسؤول  59  12

   و نقشهایفوظا   یردستان سرپرست در قبال عملکرد زیتمسؤول  76  12

   و نقشهایفوظا   مصلح باشد یدرهبر با  6  18

   و نقشهایفوظا   دشمن یش رهبر در پیعدم اظهار نگران  67  20

   و نقشهایفوظا  هبر  با ریی نهایري گیمتصم  62  24

   و نقشهایفوظا  ي ضرورت رهبریروها نیفیت و کیت از کمیآگاه  31  38

   و نقشهایفوظا   عناصر ناآگاه ي رهبر از خواسته هایري پذیرعدم تأث  18  45

   و نقشهایفوظا  لزوم در دسترس بودن رهبر   7  49

   و نقشهایفوظا   رهبر از افراد یق دقیابیضرورت ارز  14  61

   و نقشهایفوظا   ي شرط رهبریردستانتوجه به ز  1  108

   رهبریط و شرایژگیهاو   است ي راه از اصول رهبریت به حقانیقین  24  2

   رهبریط و شرایژگیهاو  يسعه صدر لازمه رهبر  70  2

   رهبریط و شرایژگیهاو  يعدالت و حسن سابقه لازمه رهبر  124  2

   رهبریطو شرا یژگیهاو   در رهبریقین و یتلزوم قاطع  147  2

   رهبریط و شرایژگیهاو   بودن رهبر یلزوم مردم  151  2

   رهبریط و شرایژگیهاو   در کنار عطوفت یتقاطع  178  2

   رهبریط و شرایژگیهاو   حاکم یژگی ویريپندپذ  206  2

   رهبریط و شرایژگیهاو  ي شرط رهبري نگریندهآ  246  2

   رهبریطرا و شیژگیهاو  يشناخت افکار مردم، شرط رهبر  52  3

   رهبریط و شرایژگیهاو  ي رهبریطعفو و عطوفت از شرا  159  3

   رهبریط و شرایژگیهاو   رهبریط از شرایشاهنگیپ  84  4

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

   رهبریط و شرایژگیهاو  از مردم بودن رهبر   12  5

   رهبریط و شرایژگیهاو   رهبر با مردم یرابطه عاطف  21  5

   رهبریط و شرایژگیهاو   انس و محبت یهابطه رهبر با مردم بر پار  55  6

   رهبریط و شرایژگیهاو  یریت مديعلم و حکمت دو شرط لازم برا  83  6

   رهبریط و شرایژگیهاو   قرآن یم توجه به مفاهیهسعه صدر در سا  2  7

   رهبریط و شرایژگیهاو   یوحدت فرمانده  142  7

   رهبریط و شرایژگیهاو   يه رهبر لازمیتقوت، اراده و جد  145  7

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي رهبریط به راه از شرایمانا  158  7

   رهبریط و شرایژگیهاو  یرت بر بصی مبتنيرهبر  203  7

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریاريهوش  48  9

9  61  
 ي هایژگیسعه صدر، توجه به همه گروه ها و عطوفت از و

  رهبر 
   رهبریطا و شریژگیهاو

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریتقاطع  94  10

   رهبریط و شرایژگیهاو  )يصبور (ي رهبریطصبر از شرا  109  10

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریداري و پایتقاطع  109  11

   رهبریط و شرایژگیهاو   یري پذیتعلم شرط مسؤول  21  12

12  49  
 یش، صداقت، علم، پاعتماد مردم:  کارآمدیریتشرط مد

   اطاعت مردمیح، صحینیب
   رهبریط و شرایژگیهاو

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریتقاطع  60  12

   رهبریط و شرایژگیهاو   یق لايابتکار شرط رهبر  62  12

   رهبریط و شرایژگیهاو  ي وسعه صدر شرط رهبريجوانمرد  77  12

  رهبر یط و شرایژگیهاو   يسعه صدر شرط رهبر  92  12

   رهبریط و شرایژگیهاو   موفقيعلم و دانش شرط رهبر  101  12

   رهبریط و شرایژگیهاو  )یژگی و20( رهبر موفق یژگیهايو  101  12

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي رهبریطعطوفت در برابر مردم از شرا  88  15

   رهبریط و شرایژگیهاو  صلابت رهبر   12  19

   رهبریط و شراایژگیهو   یتسعه صدر شرط موفق  25  20

   رهبریط و شرایژگیهاو   مردم و ارعاب دشمن یت در هدایانقش زبان گو  27  20

   رهبریط و شرایژگیهاو   يتمرکز رهبر  32  20

   رهبریط و شرایژگیهاو   ی و فرماندهيوحدت رهبر  93  20

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریتقاطع  97  20

   رهبریط و شراگیهایژو   موفق ي شرط رهبریتقاطع  57  21

   رهبریط و شرایژگیهاو   ی و فرماندهيوحدت رهبر  91  23

   رهبریط و شرایژگیهاو   شودی به مبدا و معاد حاصل میمان ایه در سایتقاطع  2  24

   رهبریط و شرایژگیهاو   رهبر ي هایژگی قلب و آرامش از ویناناطم  32  25

  ر رهبیط و شرایژگیهاو   يسعه صدر شرط رهبر  13  26

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي رهبري اسرافکار برایتعدم صلاح  151  26

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریردستانتواضع در برابر ز  215  26

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي دقت و تسلط شرط رهبریزبینی،ت  20  27

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي دو شرط رهبریقینصبر و   24  32

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریندهه آ بینیخوش ب  30  32

   رهبریط و شرایژگیهاو   يسعه صدر و صبر لازمه رهبر  17  38

38  19  
 حل و فصل از یی با خدا، حکمت و توانایارتباط دائم

   ي رهبریطشرا
   رهبریط و شرایژگیهاو

   رهبریط و شرایژگیهاو   رهبریط از شرایرتقدرت و بص  45  38

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي محبت شرط رهبرینع در یتقاطع  39  39

   رهبریط و شرایژگیهاو   يسعه صدر شرط رهبر  35  46

   رهبریط و شرایژگیهاو  ی شرط رهبر جامعه اسلامياستقلال را  7  49

   رهبریط و شرایژگیهاو   یریتسعه صدر در مد  3  66

68  10  
 متجاوز و خشن یل، بخین، جو، سخن چیب عیدرهبر نبا

  باشد 
   رهبریط و شرایژگیهاو

   رهبریط و شرایژگیهاو   ي رهبریطصبر و سعه صدر از شرا  10  73

   رهبریط و شرایژگیهاو   يسعه صدر شرط رهبر  17  86

   رهبریط و شرایژگیهاو   در جامعه ي رهبریت و آبرو لازمه موفقیکنام ن  4  94

  رهبریط و شرایژگیهاو   ي شرط رهبریت وقاطعیداريپا  4  109

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله رهبري



 

 ٢٨٩

ه شمار

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  اصول حاکم بر سنتها   یخعبرت از تار  65  2

  اصول حاکم بر سنتها  یخ از تاريعبرت آموز  211  2

  اصول حاکم بر سنتها   یخعبرت از تار  243  2

  اصول حاکم بر سنتها   یخعبرت از تار  77  4

  اصول حاکم بر سنتها   گذشتگانیخ از تاريعبرت آموز  100  7

  اصول حاکم بر سنتها   یگران و دیخعبرت از تار  38  8

  اصول حاکم بر سنتها   حوادث گذشته ی و بررسیلتحل  42  8

  اصول حاکم بر سنتها  عبرت از گذشته و گذشتگان   54  8

  اصول حاکم بر سنتها   ی الهيثابت بودن سنتها  45  14

  اصول حاکم بر سنتها  یخ جامعه و تاريقانونمند  4  15

  اصول حاکم بر سنتها  .  حاکم ثابت استيقانونمند است و سنتها یختار  36  16

  اصول حاکم بر سنتها   یخقانونمند بودن تار  112  16

  اصول حاکم بر سنتها   یخعبرت از تار  59  18

  اصول حاکم بر سنتها   ی الهي و سنتهایخ تاري و قانونمنديفلسفه مند  128  20

   سنتهااصول حاکم بر  یخ از تاريعبرت آموز  69  26

  اصول حاکم بر سنتها  یخ از تاريعبرت آموز  174  26

  اصول حاکم بر سنتها  یخ از تاريعبرت آموز  51  27

  اصول حاکم بر سنتها   و عبرت از آن یخ تاريقانونمند  9  30

  اصول حاکم بر سنتها   یخ تاريقانونمند  42  30

  اصول حاکم بر سنتها   و عبرت از آن یخ تاريقانونمند  26  32

  اصول حاکم بر سنتها   ی الهيثابت بودن قانون ها و سنتها  43  35

  اصول حاکم بر سنتها   و اصول حاکم بر جامعه ینثابت بودن قوان  13  36

  اصول حاکم بر سنتها   ی الهي سنتهايقانونمند  51  39

  اصول حاکم بر سنتها   یخقانونمند بودن تار  8  43

  اصول حاکم بر سنتها   یله اي بودن سنتهاییرجامع و بدون تغ  23  48

  اصول حاکم بر سنتها   یخ در طول تاری الهي بودن سنتهایکسان  16  57

  ی الهيانواع سنتها   مومنان از طرف خدایت هداینتضم  5  2

  ی الهيانواع سنتها   عامل غرور نشودیمهلت اله  15  2

  ی الهيانواع سنتها  ی الهي از سنتهایشآزما  155  2

  ی الهيانواع سنتها  یعی عوامل طبیق از طریهتحقق اراده ال  251  2

  ی الهيانواع سنتها   است ی سنت الهينابود کردن مال ربو  276  2

  ی الهيانواع سنتها  ی الهي سنتهاین از مهمتریبرخ  137  3

  ی الهيانواع سنتها   ی الهیش ابزار آزمایشترینمال و جان ب  186  3

  یاله يانواع سنتها   است ی سنت الهیشآزما  186  3

  ی الهيانواع سنتها   ی قطعي از سنتهای الهیشآزما  94  5

  ی الهيانواع سنتها  ی الهي هلاکت به سبب گناهان از سنتها  6  6

  ی الهيانواع سنتها   ی الهيمهلت دادن به مجرمان از سنتها  44  6

6  108  
 ی الهي جلوه کردن اعمال امتها نزد آنها از سنتهایباز

  . است
  ی الهيانواع سنتها

  ی الهيانواع سنتها  .  استی الهي از سنتهایر پاکدلان حق پذيشرح صدر برا  125  6

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي از سنتهاینابود کردن به خاطر نافرمان  5  7

7  40  
 ي از سنتهایامت مجرمان از رحمت خدا در قیتمحروم

   یاله
  ی الهيانواع سنتها

  ی الهيانواع سنتها   یاله ي از سنتهایمات ها و ناملایتلخ  94  7

  ی الهيانواع سنتها   استی الهیش آزمایرینحوادث تلخ و ش  168  7

  ی الهيانواع سنتها  .  استی الهيمهلت دادن از سنتها  182  7

  ی الهيانواع سنتها  . استی با مال و فرزند حتمیشآزما  28  8

  ی الهيانواع سنتها  . سنت خدا استمرار نعمت هاست  53  8

9  39  
 ی الهي از سنتهایف قوم ضعي به جای قومگزینییجا

  است 
  ی الهيانواع سنتها

  ی الهيانواع سنتها  .  استی الهي از سنتهایويعذاب دن  70  9

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي انسانها از سنتهایشآزما  126  9

  ی الهيانواع سنتها   مداوم و مستمر یانی جری الهیتهدا  9  10

  ی الهيانواع سنتها   ی الهيلمان از سنتهامهلت دادن به ظا  11  10

  ی الهيانواع سنتها   ی الهیش آزمایلهتمکن وس  14  10

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

  ی الهيانواع سنتها   ی الهيمهلت دادن از سنتها  19  10

  ی الهيانواع سنتها   کند یخدا کار مفسدان را اصلاح نم  81  10

  ی الهيانواع سنتها  .  استی، سنت الهعزت افراد پاکدامن  56  12

  ی الهيانواع سنتها   ی نعمت بواسطه شکر، سنت الهیادازد  7  14

  ی الهيانواع سنتها   ی الهيانجام کارها با واسطه از سنتها  28  16

  ی الهيانواع سنتها   است ی الهي رشد و حرکت از سنتهاینهفراهم کردن زم  75  19

  ی الهيواع سنتهاان  برکت به دست خداست   71  21

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي بندگان صالح از سنتهایتحاکم  105  21

  ی الهيانواع سنتها   است ی اهل حق سنت الهیی نهایروزيپ  55  24

  ی الهيانواع سنتها   ی الهياستخدام واسطه ها از سنتها  193  26

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي از سنتهایکوکارانلطف به ن  14  28

  ی الهيانواع سنتها   یخ در طول تاری سنت الهیشآزما  3  29

  ی الهيانواع سنتها   یاتمام حجت و سپس مواخذه سنت اله  39  29

  ی الهيانواع سنتها  ی الهي از سنتهایامبرانفرستادن پ  47  30

  ی الهيانواع سنتها  ی الهي از سنتهایامعجزه انب  47  30

  ی الهياع سنتهاانو   ی الهي مجرمان از سنتهایفرک  47  30

  ی الهيانواع سنتها  ) مختلفیاتآ (ی الهينصرت مومنان از سنتها  47  30

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي توبه، از سنتهايگرفتار کردن گنهکار برا  21  32

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي حق بر باطل از سنتهایروزيپ  48  34

  ی الهيانواع سنتها   سنت است یک یکوکارانپاداش ن  80  37

  ی الهيانواع سنتها  ی الهي از سنتهایکوکاران به نیالطاف اله  121  37

  ی الهيانواع سنتها   و آخرت یا مال در دني برناکارآمدي شاهدیختار  50  39

  ی الهيانواع سنتها   است ی الهيمهلت دادن از سنتها  14  42

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي حق از سنتهایداري باطل و پاينابود  24  42

  ی الهيانواع سنتها   است ی کردن همه مردم سنت الهیابکام  29  43

  ی الهيانواع سنتها   ی مستمر و حتمی سنتی الهیشآزما  17  44

  ی الهيانواع سنتها   ی الهی و همگانی حتمي از سنتهای الهیشآزما  31  47

  ی الهيانواع سنتها   بر شکست اهل باطل ي شاهدیختار  5  58

  ی الهيانواع سنتها   ی الهي از سنتهای الهیشآزما  17  68

  ی الهيانواع سنتها   است یش از اسباب آزمایکیتوسعه رزق   17  72

  ی الهيانواع سنتها   باشد یش آزمایله تواند وسی هر دو مییفقر و دارا  16  89

  ی الهيانواع سنتها   است ی آسانی آن است که به دنبال هر سختیسنت اله  6  94

  ی الهي سنتهایگاهجا   ی اراده الهیل ذیعیب طینقوان  5  1

  ی الهي سنتهایگاهجا   ی اراده الهیل ذیعی، طبینقوان  22  2

  ی الهي سنتهایگاهجا   ی اراده الهیل ذیعی طبینقوان  60  2

  ی الهي سنتهایگاهجا   و زمان ینضرورت عبرت از زم  46  22

  ی الهينتها سیگاهجا  .  حق بنا شده استیروزي بر پی الهيسنتها  51  27

35  43  
 سقوط جامعه در گرو یا و عزت ی بدبختیا یخوشبخت

   ی الهي ترك سنتهایا یرويپ
 ی الهي سنتهایگاهجا

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج برای مقوله سنت ها



 

 ٢٩٠

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

  امکان معرفت  سقوط=  از امکانات شناختیريعدم بهره گ  18  2

  امکان معرفت  یطلزوم شناخت جامعه و مح  78  2

  امکان معرفت  .  ضلالت اعتماد به حدس و گمان استیشهر  116  6

  امکان معرفت   علم و اطلاعات یتاهم  36  17

  امکان معرفت  علم مقدم بر همه نعمتها   16  27

  امکان معرفت   از طرف خدا به انسانیی کمال اعطاینعلم برتر  4  55

  امکان معرفت   دقت است یازمند نیا دنیقتشناخت حق  20  57

  منابع معرفت   محصول تعقل یدعلم مف  19  13

  منابع معرفت  علوم و امکانات از خداست   16  27

  منابع معرفت   است ی الهیهعلم هد  49  29

  منابع معرفت   یکدیگر مکمل یعقل و وح  54  40

  منابع معرفت   کند ی نمیاز نی بی الهیم انسان را از تعاليعلم و تجربه بشر  83  40

  منابع معرفت   است ی شناخت، رشد، حرکت و گرمیه مانییع نوراست یند  9  61

83  15  
 یافت و در آخرت مانع دریا در دنیقتگناه مانع درك حق

   است یالطاف اله
  منابع معرفت

  موانع معرفت   علم بشر یتمحدود  113  4

  موانع معرفت   معرفت است یین نشانه سطح پایی گرایادن  30  53

  یوح   شناختهایدر برخ ی از وحيلزوم بهره مند  239  2

  یوح  . آنچه سبب رشد انسانهاست در قرآن آمده است  38  6

  یوح  .  آمده استی تکامل در کتب آسماني برایازهاهمه ن  154  6

  یوح  . قرآن کتاب سعادت و برنامه عمل است  156  6

7  203  
 از آن برکات دو یروي است و پی عملیتقرآن کتاب هدا

  .  داردیجهان را در پ
  یوح

  یوح   ي و اخرویوي دنیقرآن جامع ابعاد زندگ  1  11

  یوح   جامعه است یازهاي همه نیانقرآن ب  89  16

  یوح   یت هداي قرآن براي هایام پیتکفا  106  21

  یوح   شناخت حق از باطل یله وسینقرآن بهتر  1  25

  یوح   ی و اجتماعي فردي هایماريقران درمان ب  44  41

  یوح  قرآن سخن سراسر حق   29  43

  یوح   ها ینه در تمام زمیرت بصیلهقرآن وس  20  45

  یوح   یقی حقيقران نشان دهنده رستگار  30  45

  یوح  ) متعددیاتآ( قرآن توسط خدا یممفهوم تعل  2  55

  یوح   قابل شناخت است ی تنها از راه وحیامتق  3  69

  یوح   حق از باطل یص تشخیزانقرآن م  13  86

  یوح  قاوت  شیه قرآن مایام از پيدور    

    آخرت و عمل صالح ي کننده به سویت هدایعلم واقع  80  28

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله معرفت شناسی



 

 ٢٩١

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

2  18  
فاقد امکانات = عدم استفاده از امکانات در راه حق

  بودن
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   حق همه انسانهاین از زميبهره مند  29  2

   از منابعياصول بهره بردار   منجر به فساد نشودی الهي از نعمتهایريبهره گ  60  2

2  71  
 طرح ها و یان در جریدلزوم حفظ منابع و عناصر تول

  اقدامات 
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار  )، عدم فساد، اطعامعدم اسراف(شروط اجازه مصرف   168  2

   از منابعياصول بهره بردار   از آنهاستیريمهمتر از امکانات، بهره گ  265  2

   از منابعياصول بهره بردار  يلزوم حفاظت از امکانات اقتصاد  102  4

   از منابعياصول بهره بردار  عدم رکود منابع   119  4

   از منابعياصول بهره بردار  در مصرف ي رویادهمنع اسراف و ز  87  5

5  88  
 منافات یمان حلال با اي از امکانات مادیريبهره گ

  ندارد
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار  محدوده مصرف عدم اسراف است   141  6

   از منابعياصول بهره بردار  . شرط مصرف پرداخت حق محرومان است  141  6

   از منابعياصول بهره بردار   ا همه انسانهي براینامکانات زم  ازیريره گحق به  10  7

   از منابعياصول بهره بردار یکسانند کافر و مومن یا دني از نعمتهايدر بهره مند  32  7

7  32  
 یدن قسط، راه رسیتاستفاده به جا از نعمتها و رعا

  به خدا
   از منابعياصول بهره بردار

7  179  
 یدوزخ=  کمالیر از نعمتها در مسيعدم بهره مند

  شدن
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   یح صحينداشتن امکانات بهتر از عدم بهره بردار  179  7

   از منابعياصول بهره بردار   یست شرط نیمان ایوي از منافع دنيدر بهره مند  69  9

   از منابعياصول بهره بردار   جامعه ازی رفع نياستفاده از تمام امکانات برا  79  9

   از منابعياصول بهره بردار   ی حلال الهي نعمتهایمعدم تحر  60  10

   از منابعياصول بهره بردار   و موجودات زنده یواناتضرورت حفظ نسل ح  40  11

   از منابعياصول بهره بردار   خود ی نسبیاي بر امکانات و مزایهتک  88  15

   از منابعياصول بهره بردار   ی الهي مصرف نعمتهای چگونگیتاهم  67  16

   از منابعياصول بهره بردار   آن است یح صحیريشکر نعمت بکارگ  78  16

   از منابعياصول بهره بردار  زمان استفاده از نعمتها محدود است   80  16

   از منابعياصول بهره بردار   از امکانات مؤاخذه داردیح صحيعدم بهره بردار  36  17

   از منابعياصول بهره بردار   يعدم اتکا به امکانات ماد  46  18

18  85  
 از امکانات یحمهمتر از داشتن امکانات استفاده صح

  است 
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   یاز از اندازه مورد نیشعدم مصرف ب  81  20

   از منابعياصول بهره بردار  ساز کفر  ینه زمياسراف و استفاده نابجا از نعمتها  127  20

   از منابعياصول بهره بردار   ساز هلاکت ینهاسراف زم  9  21

21  45  
 بهره بودن یب= ی الهي از نعمتهایحعدم استفاده صح

  از آن نعمتها
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   یمان حق اهل ایباتاستفاده از نعمت ها و ط  26  24

30  38  
 ید او بایز خداست مصرف را نیچون مالک اصل

   کند یینتع
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   ارزش است یعتاستفاده از طب  10  34

34  37  
 بلکه یستدارا بودن مال و امکانات نشانه کمال ن

   از آنها کمال استیح صحیريبهره گ
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   ي با انسان در اثر تکامل معنویعت طبیهمراه  18  38

41  10  
 یازهاي نین تأمي براینیحق برابر همه موجودات زم

  خود 
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   خدا باشد یاد همراه ید از نعمتها بایريبهره گ  13  43

47  12  
 در چارچوب مقررات ي مادیابیام و کیريبهره گ

   است یز جایاله
   از منابعياصول بهره بردار

   از منابعياصول بهره بردار   از آنهاست یتبهره نگرفتن از امکانات همانند محروم  23  47

47  23  
 نشانه دور شدن از ی الهي از نعمتهایحاستفاده ناصح

   است یرحمت اله
   از منابعياصول بهره بردار

55  10  
 همه موجودات و از جمله ي بهره برداري براینمز

  انسان است 
   از منابعياصول بهره بردار

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

   از منابعياصول بهره بردار   تلاش است یازمند از نعمتها نيبهره بردار  22  55

  نابع از مياصول بهره بردار  فسق انسان در هدر رفتن اموال او اثر دارد   5  59

   از منابعياصول بهره بردار   آور است یتنعمتها مسؤول  2  108

  انواع منابع   ی الهي از نعمتهای جسمییتوانا  69  7

  انواع منابع  یعی طبیط از همه شرايامکان بهره بردار  74  7

16  9  
 ي در کنار نعمتهاي معنويلزوم توجه به نعمتها

   يماد
  انواع منابع

  انواع منابع   ی الهين نعمتها شمارش بودیرقابلغ  18  16

  انواع منابع   ی الهي از نعمتهایتکثرت جمع  6  17

  انواع منابع   است ی الهیژه نعمت ویه نقلیلهمرکب و وس  42  36

  انواع منابع   ی الهي از نعمتهایاییامکان حمل ونقل در  80  40

  انواع منابع   بشر یازهاي نینآب وخاك بستر و منبع تأم  22  55

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   یشکر واقع= یح صحیرصرف نعمتها در مسم  172  2

5  23  
 توکل و یمان، ایست، تنها امکانات نیتاصل در موفق

  .  و جرأت لازم استیمتصم
   مؤلفه هایررابطه منابع با سا

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   ی قرب الهي براياستفاده از امکانات ماد  99  9

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   افرادي تفاوت روزیل از دلای الهیشآزما  26  13

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   یست ضامن انجام کار نییامکانات به تنها  23  18

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   مختلف ي انسان در برابر نعمتهایتمسؤول  151  26

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا  انات  و توکل با داشتن امکیمانعدم منافات ا  16  27

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   سرچشمه دارد یامکانات انسان در رحمت اله  19  27

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   است یعی اسباب طبیق از طرینجات اله  57  27

28  7  
 ی با نزول امداد الهي از امکانات مادیريبهره گ

  منافات ندارد 
   مؤلفه هایربع با سارابطه منا

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   ی در برابر قهر الهي امکانات ماديعدم کارآمد  25  44

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا  یش آزمایله وسی الهيداده ها  33  44

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   شود ی میاز همه نعمتها حسابرس  31  55

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   است یشمال سبب آزما  15  64

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   نعمت وابسته به عملکرد انسان یافتدر  43  77

   مؤلفه هایررابطه منابع با سا   است ي شکرگذاریبازگوکردن نعمت نوع  11  93

102  8  
 است که خدا به هر ی براساس امکاناتیامتحساب ق

  کس داده است 
  ؤلفه ها میررابطه منابع با سا

   منابعیژگیهايو   حق همه انسانها ین از زميبهره بردار  22  2

   منابعیژگیهايو   بشري برایخلق هست  29  2

2  29  
 از تمام مواهب یري بهره گي انسان برایتقابل

  یعیطب
   منابعیژگیهايو

2  126  
 و یت امنیه مطلوب از نعمتها در سايبهره مند

   است یسرآرامش م
   منابعیژگیهايو

   منابعیژگیهايو   در دست مؤمنیا بودن مال دنیرخ  215  2

   منابعیژگیهايو   از اوست یز نی هستییکارا  255  2

   منابعیژگیهايو   است یر خییمال و دارا  272  2

   منابعیژگیهايو  .  انسان خلق شده استي حلال براينعمتها  87  5

   منابعیژگیهايو  .  از خداستینش آن به آن آفرییکارا  46  6

   منابعیژگیهايو  .  استی ها وابسته به اراده الهیده پدیرتأث  80  6

   منابعیژگیهايو.  داده هاو امکانات اوستیزان هرکس،میش آزمایارمع  165  6

   منابعیژگیهايو  .  رشد و کمال انسان مسخر اوستي براینزم  10  7

   منابعیژگیهايو  همه امکانات از خداست   74  7

   منابعیژگیهايو   یت و ظرفیاقتتها در گرو لارزشمند بودن نعم  76  9

   منابعیژگیهايو  نعمتها از فضل خداست نه ازما  58  10

   منابعیژگیهايو  .  سبب فتنه شده و گذرا استي مادينعمتها  58  10

11  6  
 آنرا خدا به یل استخراج و تحصیلهمنابع رزق و وس

  . ما داده است
   منابعیژگیهايو

11  37  
 ی محقق میعی علل طبیق را از طرخداوند اراده خود

  سازد 
   منابعیژگیهايو

12  57  
 یت ارجحي مردان خدا، آخرت بر امکانات ماديبرا

  دارد 
   منابعیژگیهايو

 قوله منابعمضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي م



 

 ٢٩٢

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

   منابعیژگیهايو   و صرفاً توکل بر خدايعدم اتکا به عوامل ماد  64  12

   منابعیژگیهايو  است  به فرمان خديتمام عوامل ماد  32  14

   منابعیژگیهايو   انسان استیار در اختیدعوامل تول  34  14

   منابعیژگیهايو   انسان ي براینشآفر  20  15

   منابعیژگیهايو   انسان است ي برای هستینشآفر  12  16

   منابعیژگیهايو   از خداست ی الهينعمتها  53  16

   منابعايیژگیهو   قدرت یله وسی انسانیروي و نیهسرما  6  17

   منابعیژگیهايو   ی رحمت الهي،امکانات ماد  28  17

   منابعیژگیهايو  بقا و زوال نعمتها از خداست   86  17

   منابعیژگیهايو  همه امکانات از خداست   95  18

   منابعیژگیهايو  .  استی انسان، رزق الهي هاییاموال و دارا  35  22

22  65  
 آن و ي هایده و پدینامکان غلبه انسان بر زم

   حقینمشروع بودن ا
   منابعیژگیهايو

   منابعیژگیهايو   از مصرف ماستیش خداوند بیدتول  19  23

   منابعیژگیهايو  .  استیري مانع حق پذیقدرت و امکانات گاه  33  27

   منابعیژگیهايو   آن ین و قوانیعت انسان بر طبیتحاکم  39  27

   منابعیژگیهايو   استی فضل الهیست، حق مانی الهينعمت ها  40  27

   منابعیژگیهايو   انسان است یري ها به خاطر بهره گیدهتمام آفر  20  31

   منابعیژگیهايو   است ی به انسان امانت الهی الهينعمتها  72  33

   منابعیژگیهايو   است یعی اسباب طبیق خدا از طریرزق رسان  3  35

   منابعیژگیهايو   است ی انسان، داده الهي هاییدارا  29  35

   منابعیژگیهايو   ی نعمتها با اراده الهییرامکان تغ  66  36

   منابعیژگیهايو   شود یف ضعیانعمتها ممکن است از دست برود   68  36

38  32  
علاقه به اموال و امکانات اگر هدفدار باشد بلامانع 

  .است
   منابعیژگیهايو

   منابعیژگیهايو   انسان است یري ها بهره گیدههدف از آفر  10  43

   منابعیژگیهايو   انسان است یري بهره گي در راستایتمام هست  13  45

46  26  
 انسان صالح باشد یار که در اختیامکانات در صورت

  ارزشمند است 
   منابعیژگیهايو

46  26  
 ی کسب امکانات لازم است ولياگرچه تلاش برا

  همه از خداست 
   منابعیژگیهايو

   منابعیژگیهايو   با امکانات ارزش انسان با تقرب به خداست نه  27  55

   منابعیژگیهايو   شما را مغرور نکند ي ماديابزارها  19  67

79  33  
 انسان و چهارپا کنار هم ي مادي هایابیدر کام

  هستند 
   منابعیژگیهايو

   منابعیژگیهايو   یمنعمتها را از خدا بدان  11  93

93  11  
 بلکه یدنعمتها را محصول علم و تلاش خود ندان

   یم بدانیالهلطف 
  منابعیژگیهايو

 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 ٢٩٣

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

   آخرتیجاصول نتا   و عمل ملاك بهشت است یمانا  82  2

   آخرتیجاصول نتا   یرونی و عمل صالح بی درونیمانبهشت در گرو ا  112  2

   آخرتیجاصول نتا   یدر گرو عمل به دستورات الهبهشت   221  2

   آخرتیجاصول نتا   آخرت ي به نعمت هایابیتقوا ملاك دست  15  3

   آخرتیجاصول نتا   متناسب با عمل ماست یامت قیفرک  77  3

   آخرتیجاصول نتا   خواهدی عمل میمان،بهشت علاوه بر ا  142  3

  خرت آیجاصول نتا   بهشت صبر و جهاد استیدکل  142  3

   آخرتیجاصول نتا   یاست از عملکرد دنی آخرت ناشیتمحروم  176  3

   آخرتیجاصول نتا   ورود به بهشتی و عمل صالح دو شرط اساسیمانا  57  4

   آخرتیجاصول نتا  یاست عملکرد دنیر تحت تأثیامتفرجام ق  105  5

   آخرتیجاصول نتا  . بهشت در گرو عمل است  43  7

   آخرتیجاصول نتا   در گرو تقواياخرو یات از حيبهره مند  169  7

   آخرتیجاصول نتا   عملکرد انسان یجهدوزخ نت  95  9

   آخرتیجاصول نتا  .  سبقت، هجرت استیمان، ایهبهشت در سا  100  9

10  8  
 یا، شدن به دنیانکار معاد، راض( شدن یعوامل دوزخ

  ) عملکرد ناپسندی، الهیاتغفلت از آ
   آخرتیجاصول نتا

   آخرتیجاصول نتا   و اخلاصیمان در گرو اير پاداش اخروانتظا  15  11

   آخرتیجاصول نتا   آخرت ي از پاداشهاي و تقوا شرط بهره مندیمانا  57  12

   آخرتیجاصول نتا   مقام آخرت از آن صالحان ینبالاتر  101  12

   آخرتیجاصول نتا  صالح بودن شرط ورود به بهشت  23  13

   آخرتیج نتااصول  کافران آخرت ندارند  30  14

   آخرتیجاصول نتا   دارد ی آخرت را در پیت نهای بیابی از حرام کامیزپره  31  16

   آخرتیجاصول نتا   عمل انسان یجه نتیامت قیفرک  111  16

   آخرتیجاصول نتا   ي و تلاش شرط سعادت اخرویمانا  19  17

   آخرتیجاصول نتا   عملکرد کافران یجهجهنم نت  101  18

   آخرتیجاصول نتا   ی بهشتي عمل صالح شرط نعمتها ویمانا  107  18

   آخرتیجاصول نتا   و عمل صالح شرط ورود به بهشت یمانتوبه،ا  60  19

   آخرتیجاصول نتا   آخرت را به همراه دارد ی خدا بدبختیاداعراض از   100  20

   آخرتیجاصول نتا   یامت صالح در قيجبران همه کارها  112  20

   آخرتیجاصول نتا   یامتستگاران عرصه قصابران تنها ر  111  23

   آخرتیجاصول نتا   دارد یی در آخرت کارایمفقط قلب سل  89  26

   آخرتیجاصول نتا   به بهشت یابیعمل اساس دست  58  29

   آخرتیجاصول نتا   و عمل صالح است یمان به بهشت ایابیشرط دست  58  29

   آخرتیجاصول نتا   و عمل صالح شرط ورود به بهشتیمانا  15  30

   آخرتیجاصول نتا   و عمل شرط ورود به بهشت یمانا  45  30

   آخرتیجاصول نتا   و عمل صالح یمانبهشت مخصوص اهل ا  8  31

   آخرتیجاصول نتا   پاداشهاست یافت دري برایزرستاخ  4  34

   آخرتیجاصول نتا   ورود به بهشت ینهآمرزش گناهان زم  7  35

   آخرتیجاصول نتا  دن انسان  شیاعمال ناصالح عامل دوزخ  37  35

   آخرتیجاصول نتا   براساس عملکرد ماست یامت و پاداش قیفرک  54  36

   آخرتیجاصول نتا   یامت منکران قیگاهدوزخ جا  55  37

   آخرتیجاصول نتا   کارشان ین بهتري به بهاینپاداش متق  35  39

   آخرتیجاصول نتا   راه ورود به بهشت ییپارسا  73  39

   آخرتیجاصول نتا  یست مقام مانع ورود به دوزخ نمال و  48  40

42  23  
 ي نعمتهایافت رمز دریکوکاري و نیمان خدا و ایبندگ

   ياخرو
   آخرتیجاصول نتا

   آخرتیجاصول نتا  عملکرد انسان عامل ورود به دوزخ   74  43

   آخرتیجاصول نتا   او در آخرت ي جزايعملکرد انسان مبنا  28  45

   آخرتیجاصول نتا  ود به بهشت اطاعت است  وریملاك اصل  17  48

   آخرتیجاصول نتا   یست عمل انسان نیجه جز نتیامت قیفرک  16  52

   آخرتیجاصول نتا   بهشت تقوا است یدکل  17  52

   آخرتیجاصول نتا   شرط ورود به بهشت یخداترس  46  55

   آخرتیجاصول نتا   عمل افراد است یجه نتيپاداش اخرو  24  56

   آخرتیجاصول نتا   یست جز عملکرد ما نیزي چیامت قايیفرهک  7  66

        

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

70  18  
 ی،پشت کردن به حق، تنفر قلب:  شدنیعوامل دوزخ

   و بخل يثروت اندوز
   آخرتیجاصول نتا

   آخرتیجاصول نتا   دارد یدر پ  و عذاب آخرتياعراض از ذکر خدا گرفتار  17  72

   آخرتیجاصول نتا   یامت موقت بندگان خدا در قیتهايان محرومجبر  6  76

   آخرتیجاصول نتا   بازتاب عملکرد انسان یامت قیفرک  36  83

   آخرتیجاصول نتا   و تلاش است ی سعیج بهشت از نتاينعمتها  9  88

  یا دنیجاصول نتا  یست نیروزي عامل پيتنها امکانات ماد  13  3

  یا دنیجاصول نتا   یماه را هم از خدا بخویادن  134  4

  یا دنیجاصول نتا   یست نی مانع قهر الهيامکانات ماد  6  6

  یا دنیجاصول نتا  . یست نیابی رمز کاميامکانات ماد  6  6

  یا دنیجاصول نتا  . یست قهر نی و هر رنجیست لطف نیهر رفاه  42  6

  یا دنیجاصول نتا  .  عقوبت استینه رفاه زمیگاه  44  6

  یا دنیجاصول نتا   یستتها نشانه لطف ن نعمیشههم  183  7

  یا دنیجاصول نتا  .  استیز ناچیمال و فرزند در مقابل پاداش اله  28  8

  یا دنیجاصول نتا  . یست نی نشانه لطف الهیابیهر کام  69  9

  یا دنیجاصول نتا   یست رفاه نیه مایشهمال و فرزند هم  85  9

  یا دنیجول نتااص   استیمان ایز نیا در دنیرمز خوشبخت  98  10

  یا دنیجاصول نتا  .  شودی اش داده میجه نتیا دنین در همیا دنيعمل برا  16  11

  یا دنیجاصول نتا  .  شوندی بهره مند میا از دنیزکفار ن  48  11

  یا دنیجاصول نتا   ی دستورات الهیه در سایکو نيروز  88  11

  یان دیجاصول نتا   است ی خدا ناکامیرعاقبت اعتماد به غ  43  18

  یا دنیجاصول نتا   یست آخرت نیفر مانع کیاعذاب دن  87  18

  یا دنیجاصول نتا   یست لزوماً نشانه سعادت ني و مادیامکانات رفاه  74  19

21  18  
 وعاقبت از ی چند روزه باطل براساس سنت الهیتحاکم

   است ینمتق
  یا دنیجاصول نتا

  یا دنیجاصول نتا  بلاها بازتاب اعمال انسان  77  21

  یا دنیجاصول نتا   داردیش ها جنبه آزماي گرفتاریگاه  83  21

  یا دنیجاصول نتا   ها عملکرد ماست يسرچشمه گرفتار  87  21

  یا دنیجاصول نتا   شعائریم تعظیه در ساي منافع مادینتأم  33  22

  یا دنیجاصول نتا  یست خدا ني نشانه رضایارفاه دن  146  26

  یا دنیجاصول نتا   یا دنینئب در هماثر عملکرد ما بر نزول مصا  47  28

  یا دنیجاصول نتا   یست سعادت نیه ثروت مایشههم  58  28

  یا دنیجاصول نتا   یست ني اخروی نشانه آسودگیوي دنیابیکام  61  28

  یا دنیجاصول نتا   بدست خداست یز نیا از متاع دنيبهره مند  61  28

28  83  
وت  و شقایا هلاکت دنیی جوي و برتريثروت اندوز

   دارد یآخرت را در پ
  یا دنیجاصول نتا

  یا دنیجاصول نتا   ندارد ی خوشیان همراه با کفر پاي هایابیکام  66  29

  یا دنیجاصول نتا   یست نشانه سعادت نيرفاه ماد  24  31

  یا دنیجاصول نتا   یم نپنداري عوامل مادیهنجات خود را در سا  44  36

39  2  
 و مکتب یز عزيداراه عزت فرد و جامعه اتصال به خ

  حق است 
  یا دنیجاصول نتا

  یا دنیجاصول نتا   یست مطلوب نیابیهرکام  8  39

  یا دنیجاصول نتا   یست نيقدرت و امکانات ملاك رستگار  21  40

  یا دنیجاصول نتا  عدم مغرور شدن به قدرت   21  40

  یا دنیجاصول نتا   موقت است یابی کامیله وسیادن  39  40

  یا دنیجاصول نتا   یست ني ملاك رستگاریشرفتیپهر تمدن و   82  40

  یا دنیجاصول نتا   یست نیريرفاه نشانه عاقبت به خ  50  41

  یا دنیجاصول نتا   شوند ی بهره مند میااز دن) مومن و کافر(همه   36  42

  یا دنیجاصول نتا   زودگذر ي کار ملاك است نه جلوه هایانپا  25  43

  یا دنیجاصول نتا   ي مادي هايواسطه برتر بیعدم غفلت از رحمت اله  32  43

43  32  
 همه یرا سبب غرور نگردد زي و فکری جسمي هايبرتر

  از خداست 
  یا دنیجاصول نتا

  یا دنیجاصول نتا   یستثروت نشانه عزت نزد خدا ن  33  43

  یا دنیجاصول نتا   ی دائمیابیکام= ی فاني از لذت هایچشم پوش  16  51

57  20  
 در ی سرنوشت تلخیانجامد،ه کفر بکثرت اموال اگر ب

   داردیپ
  یا دنیجاصول نتا

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله نتایج



 

 ٢٩٤

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

65  3  
 توکل لازم ینده آي امروز تقوا و برای زندگین تأميبرا

  است 
  یا دنیجاصول نتا

  یا دنیجاصول نتا   شود یامت سبب غفلت از قید نبایا دنیابیکام  15  67

  یا دنیجاصول نتا   یست در انحصار محاسبات او ن انساني هایابیکام  20  68

  یا دنیجاصول نتا   است یعی طبي خواسته ایابی و کامیعلاقه به زندگ  4  71

  یا دنیجاصول نتا   است ی بشر وابسته به اراده الهییدارا  14  74

  یا دنیجاصول نتا   اگر با تقوا نباشد عامل سقوط است یشرفتتمدن و پ  13  89

  یا دنیجاصول نتا   یستات دهنده نثروت نج  11  92

  یا دنیجاصول نتا   کند ی انسان را سرمست میاز نیتصور ب  7  96

  یا دنیجاصول نتا   لغزش استینه زمیدن دیخود را غن  7  96

   آخرتیجانواع نتا   و عمل صالحیمانبهشت پاداش ا  42  7

   آخرتیجانواع نتا   ي ازرستگاري ازرحمت ورضوان بهشت نموديبرخوردار  21  9

   آخرتیجانواع نتا   تقوا است يبهشت بها  35  13

   آخرتیجانواع نتا  ي و معنوي مادي نعمتهايبهشت دارا  24  22

   آخرتیجانواع نتا   یامت قی روحيسرزنش از عذابها  92  26

   آخرتیجانواع نتا   شرك و کفریاندوزخ پا  23  37

   آخرتیجانواع نتا   دارد ی ها بهشت جاودان را در پیکیاستمرار در ن  14  46

47  12  
 و عمل صالح به یمانخدا عهده دار وارد ساختن اهل ا

  بهشت 
   آخرتیجانواع نتا

   آخرتیجانواع نتا   مومنان یق تشوین خدا بالاتریتجلب رضا  4  61

   آخرتیجانواع نتا   به خدا مهمتر از بهشت يقرب معنو  11  66

   آخرتیجانواع نتا  )یهبه عالجن( است ي و معنوي ماديبهشت نقطه اعتلا  10  88

  یا دنیجانواع نتا  .  نداردی ارزش است و کسب آن مانعیز نیويوجاهت دن  45  3

  یا دنیجانواع نتا   یا قهر خدا در دن-انکار حق  153  4

  یا دنیجانواع نتا  .  آرامش نداردیا دنیراس  176  7

  یا دنیجانواع نتا  .  هم وجود داردیا در دنیعذاب اله  74  9

  یا دنیجانواع نتا   ی زندگیهايگذرا بودن سخت  117  9

  یا دنیجانواع نتا   خداست یوي دني از پاداشهایتمحبوب  96  19

26  84  
 مطلوب ي در کنار سعادت اخرویوي دنیتمحبوب

   بزرگيانسانها
  یا دنیجانواع نتا

  یا دنیجانواع نتا   باشد ي سعادت اخرویله تواند وسیمال و ثروت م  77  28

  یا دنیجانواع نتا   یا دنینشکست دشمنان در هم  175  37

  یا دنیجانواع نتا   ظالم ي عاقبت ابرقدرت هايهلاکت و نابود  13  47

  یا دنیجانواع نتا   ی الهی مسلمان ها نعمتيگسترش و توسعه اقتصاد  20  48

67  22  
 امت ي و سرافرازیراست قامت= حرکت در راه اسلام

   یاسلام
  یا دنیجانواع نتا

68  33  
سلب نعمت، سلط اشرار،  (یوي عذاب دنينمونه ها

  )  و آرامشیت سلب امنیق،سلب توف
  یا دنیجانواع نتا

71  12  
 ی مال و فرزند باغ و آب ارزشمند و پاداش الهیفراوان

  است 
  یا دنیجانواع نتا

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   نسبت به آخرت اندك استیا دنیابیکام  126  2

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا  یا دني آخرت نسبت به پاداشهايپاداشهاناب بودن   148  3

3  157  
 مال و ی است ولي آثارش ابدیمغفرت و رحمت اله

  . ثروت موقت است
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

3  185  
 ی بیوي دني کامل در آخرت است و پاداشهايجزا

  . ارزش است
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

3  198  
 نشدن یفته جاودان بهشت سبب فريهاتوجه به نعمت

  یاستبه دن
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

3  198  
 ارزش ی بي اخروي نسبت به نعمتهایوي دنينعمت ها

  . است
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   یا دنیآخرت برتر از زندگ  74  4

   و آخرتیا دنیج نتاسهیمقا   ی الهیتبهشت در کنار رضا=  بزرگيرستگار  120  5

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   در مقابل عذاب آخرتیا بودن عذاب دنیزناچ  14  8

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   ي مادي خدا بر نعمت هايتقدم رحمت و رضا  21  9

17  19  
 مومنان ي پاداش اخروی ولی طلبان احتمالیارفاه دن

   است یقطع
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

ه شمار

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   یاعدم معامله آخرت با دن  13  22

24  38  
 حساب ی به سود بیدنرس= یاگذشتن از سود تجارت دن

  آخرت 
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   نامحدود است ی محدود و پاداش الهیوي دنينعمتها  60  28

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   یازرگ بودن عذاب آخرت نسبت به دنب  21  32

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   سعادت ینه زمیامت قیداري و پایا دنیداري به ناپایمانا  39  40

42  36  
 ین دهد، در آخرت بهتری از دست میاآنچه مومن در دن

   کند ی میافترا در
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   آخرت یابی نسبت به کامیا دنیابیدن کام بویزناچ  46  77

84  13  
 توجه به یاو دني گذراي هايعدم مغرور شدن به شاد

   یامت قیدار پایهايشاد
   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   است یامت قی زندگي و ابدی واقعیزندگ  24  89

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   را ندارند یا دنيمتها آخرت نقص نعينعمتها  4  93

   و آخرتیا دنیج نتایسهمقا   است یامت سراسر شاد مخصوص قیزندگ  7  101

   آخرتیج نتایژگیهاو   نعمتها در آخرتیجاودانگ  25  2

   آخرتیج نتایژگیهاو  .  ممکن استیرفرار از عذاب آخرت غ  121  4

   آخرتیج نتایژگیهاو   آخرتي نعمتهایجاودانگ  122  4

   آخرتیج نتایژگیهاو  ذومراتب بودن دوزخ   145  4

   آخرتیج نتایژگیهاو  .  تجسم اعمال ماستیامت، قیفرهايپاداشها و ک  147  7

   آخرتیج نتایژگیهاو   آخرتي نعمتهایداريپا  22  9

   آخرتیج نتایژگیهاو   و پاداش آخرت با اعمال انسانیفرتناسب ک  35  9

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشتي نعمتهایژگی ویجاودانگ  72  9

   آخرتیج نتایژگیهاو  .  استي و مادي آخرت معنویزندگ  72  9

   آخرتیج نتایژگیهاو  ذومراتب و درجات بودن بهشت  72  9

   آخرتیج نتایژگیهاو   استی و جسمی آخرت روحیفرک  52  10

   آخرتیج نتایژگیهاو  ذومراتب بودن درجات در آخرت  3  11

   آخرتیج نتایژگیهاو   نداردي چاره اياخروخسارت   22  11

   آخرتیج نتایژگیهاو   سخت تر بودن عذاب آخرتیلدلا  34  13

   آخرتیج نتایژگیهاو   بودن مومنان در بهشت يابد  23  14

   آخرتیج نتایژگیهاو  ذومراتب بودن دوزخ   44  15

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشت ي نعمتهایتجامع  46  15

   آخرتیج نتایژگیهاو  جات مختلف آخرتذومراتب و در  21  17

   آخرتیج نتایژگیهاو   یامت در قي ابدیزندگ  3  18

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشت یجاودانگ  61  19

   آخرتیج نتایژگیهاو   یامتذومراتب بودن گناهکاران در ق  69  19

   آخرتیج نتایژگیهاو  سلسله مراتب در بهشت   75  20

21  102  
 ي نعمتهاين بهره بردار نوع و زمایتعدم محدود

  یبهشت
   آخرتیج نتایژگیهاو

   آخرتیج نتایژگیهاو   بودن عذاب دوزخ يابد  22  22

   آخرتیج نتایژگیهاو   است یسرتحقق همه آرزوها تنها در بهشت م  16  25

   آخرتیج نتایژگیهاو   یان دوزخینوجود جدال و مخاصمه در ب  96  26

   آخرتیج نتایژگیهاو  يو اخري بودن پاداشهایکوبزرگ و ن  61  28

   آخرتیج نتایژگیهاو   ی الهي پاداشهای درك بودن برخیرقابلغ  17  32

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشت ي مادي در کنار نعمتهایآرامش روح  34  35

   آخرتیج نتایژگیهاو   دانند ی بهشت را از فضل خدا مينعمتها  35  35

   آخرتیج نتایژگیهاو   است يبهشت ابد  35  35

   آخرتیج نتایژگیهاو  .نبودن غم و اندوه در بهشت  55  36

   آخرتیج نتایژگیهاو   در بهشت یتعدم محدود  57  36

   آخرتیج نتایژگیهاو   در بهشت ي و معنوي مادیابیکام  42  37

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشت بدون عوارض است يلذتها  47  37

   آخرتیج نتایژگیهاو   خواهد بود یامت در قیز نی جسميلذتها  48  37

   آخرتیج نتایژگیهاو  نبود مرگ در بهشت   59  37

38  51  
 کثرت، سهل یت،تعدد، ابد(تنوع نعمتها در بهشت 

  )الوصول بودن
   آخرتیج نتایژگیهاو

   آخرتیج نتایژگیهاو  ی بهشتي بودن نعمتهایدائم  54  38

   آخرتیج نتایژگیهاو   یامتسخت بودن عذاب ق  26  39



 

 ٢٩٥

شماره 

  سوره

شماره 

  یهآ
  مفهوم  مضمون

   آخرتیج نتایژگیهاو   در بهشت یتعدم محدود  34  39

   آخرتیج نتایژگیهاو   همه خواسته ها دربهشتینتأم  31  41

41  31  
 وجود ي معنوي و هم لذتهاي ماديدر بهشت هم لذتها

  دارد 
   آخرتیج نتایژگیهاو

   آخرتیج نتایژگیهاو   است ي و معنوي مادي لذتهايبهشت دارا  22  42

   آخرتیج نتایژگیهاو   است ی بهشت فضل الهينعمتها  22  42

43  71  
 ها، تنوع، یقهاشباع سل (ی بهشتي نعمتهایايمزا

  )ي عدم ملال آوریل، تناسب با میبایی،ز
   آخرتیج نتایژگیهاو

   آخرتیج نتایژگیهاو   انسان ي تمام خواسته هایقبهشت محل تحق  71  43

   آخرتیج نتایژگیهاو   يرائز بشر با غی بهشتي نعمتهايسازگار  73  43

   آخرتیج نتایژگیهاو   ی بهشتيتنوع و تعدد در نعمتها  52  44

   آخرتیج نتایژگیهاو   ي و معنوي ماديبهشت جامع نعمتها  15  47

   آخرتیج نتایژگیهاو   و نقص یب از عی بهشتيمصون بودن نعمتها  15  47

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشتي نعمتهایجاودانگ  34  50

50  35  
 تنوع، ی، جاودانگی، و سلامتیتامن( بهشت یژگیو

  )  وسعت نعمتهایگستردگ
   آخرتیج نتایژگیهاو

   آخرتیج نتایژگیهاو   در بهشت ي مادي هایابیوجود کام  56  55

   آخرتیج نتایژگیهاو   بودن سعادت و شقاوت در آخرت یدائم  9  56

   آخرتیجا نتیژگیهاو   مومن است ي هایابیبهشت محل کام  12  56

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشت ي هایابی بودن کامیدائم  21  56

56  46  
 و اصحاب شمال در یمین اصحاب یگاه جایسهمقا

  ) مختلفیاتآ(بهشت و جهنم 
   آخرتیج نتایژگیهاو

   آخرتیج نتایژگیهاو   یامت در قي و معنوي ماديوجود نعمت ها  22  58

   آخرتیج نتایژگیهاو   یانت بهشي و معنوي مادیازهاي نینتأم  35  70

   آخرتیج نتایژگیهاو   ی بهشتيتنوع نعمتها  22  76

   آخرتیج نتایژگیهاو   ی بهشتيتنوع نعمتها  42  77

   آخرتیج نتایژگیهاو  بهشت درجات دارد   30  89

   آخرتیج نتایژگیهاو   بهشت یجاودانگ  8  98

  یا دنیجتا نیژگیهاو   هم وجود دارد یا اعمال در دنیفرپاداش و ک  59  2

  یا دنیج نتایژگیهاو  .  محدود استیط، شراین در بهتري مادي هایابیکام  197  3

  یا دنیج نتایژگیهاو   صالحانیش هشدار خلافکاران و آزمایوي دنیفرهايک  160  4

  یا دنیج نتایژگیهاو  ین مستکبري ماديزودگذر بودن جلوه ها  88  10

  یا دنیج نتایژگیهاو  دارد عمق و دوام نیرمومن افراد غیابیکام  29  13

13  29  
 ارزش ي با عاقبت اخروی در صورت همراهیا دنیابیکام

  . دارد
  یا دنیج نتایژگیهاو

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نی نشانه لطف الهیهر رفاه  30  14

  یا دنیج نتایژگیهاو   یا دني هایابیگذرا بودن کام  59  18

  یا دنیج نتاهایژگیو  یست کامل نیوي دنیفرپاداش و ک  15  20

  یا دنیج نتایژگیهاو   یا دني هایابیموقت بودن کام  111  21

  یا دنیج نتایژگیهاو   دشمنان ي هاي بودن برخورداریفان  209  26

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نینقدرت و ثروت سعادت آفر  78  28

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نجات نیلهثروت لزوماً وس  81  28

  یا دنیج نتایژگیهاو   افراد صالح و ناصالح راهش باز است ي برایا دنیابیکام  66  29

  یا دنیج نتایژگیهاو  رشد حاصل از ربا کاذب است   39  30

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نيقدرت ملاك ماندگار  44  35

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نی عامل خوشبختيهر طول عمر  80  38

  یا دنیج نتایژگیهاو  حکمت با شد است که همراه ی دائمیعزت زمان  1  39

  یا دنیج نتایژگیهاو   غفلت است یهرفاه ما  8  39

  یا دنیج نتایژگیهاو   هلاکت است یه مایثروت گاه  28  44

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نشانه سعادت نیهر رفاه  44  68

  یا دنیج نتایژگیهاو   یست نعمت نيهرمال و فرزند  21  71

77  46  
 نزد خدا یت نشانه محبوبیا دنيا از نعمت هیابیکام

   یستن
  یا دنیج نتایژگیهاو

85  11  
 یامت به فکر قید زودگذر است بایا دنی و ناخوشیخوش

  بود 
  یا دنیج نتایژگیهاو

 یا دنیج نتایژگیهاو   آورد ی نمی جاودانگیامال دن  3  104

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 ٢٩٦

شماره 

  سوره

 شماره

  آیه
  مفهوم  مضمون

  ثبت   یامت قي برایر خيضبط کارها  110  2

  ثبت   انسانيثبت همه گفتارها و کردارها  181  3

  ثبت  ثبت همه اعمال انسان  121  9

  ثبت   اعمال و آثار آن یماندنباق  111  16

  ثبت  ثبت همه اعمال انسان  13  17

  ثبت   شودی محو نمیااعمال ما در دن  47  21

  ثبت   انسانحفظ اعمال  16  31

  ثبت   یامتثبت اعمال و آثار اعمال انسان و محاسبه آن در ق  12  36

  ثبت   به ثبت اعمال، بازدارنده انسان از انحراف یمانا  29  45

  ثبت   یامت در قیزمکتوب بودن همه چ  29  45

  ثبت   شود یاعمال انسان ثبت م  53  54

  ثبت   براساس مدارك مکتوب است یامتمحاکمه ق  53  54

  ثبت   یامتمکتوب بودن پرونده ق  19  69

  ثبت   نزد خدا یر خيحفظ کارها  20  73

  ثبت   یاثبت اعمال انسان در دن  10  81

  ثبت  فرشتگان مسؤول ثبت و ضبط اعمال انسان   11  82

  ثبت   یامت و ارائه مستند و مکتوب آن در قیاثبت اعمال انسان در دن  7  84

  یابیخودارز   داور وجدان استینبهتر  23  2

  یابیخودارز   داور است ینوجدان بهتر  94  2

  یابیخودارز   داور و دادگاهینعقل و وجدان بهتر  50  5

  یابیخودارز   خود ی حسابرسي انسان برایتکفا  14  17

  یابیخودارز   حساب آخرت ی انسان از خود سبب راحتیحساب کش  14  17

  یابیخودارز   یامتحساب خود قبل از ق  14  17

  یابیخودارز  ت محاسبه نفس ضرور  18  59

  یابیخودارز   یامت او در قیه شاهد علینوجدان انسان بهتر  14  75

  یابیخودارز  وجدان انسان آگاه است   7  100

  داور   چون و چرا خداستیداور ب  55  3

  داور   و بازپرس آخرت در درجه اول خداست یقاض  30  6

  داور  حساب همه با خداست   52  6

  داور  یامت قیاض قیگانهخدا   62  6

  داور  .  وجدان انسان استیامت قی قاضیناول  37  7

  داور   داورینخدا بهتر  87  7

  داور   داورینخدا بهتر  109  10

  داور   یامت و شاهد در قیخدا قاض  17  22

  داور   یامتخدا داور ق  12  40

  شاهد   خدا بر اعمال مایاينظارت اول  143  2

  شاهد  انه تقوا پشتوی، به نظارت الهیمانا  234  2

  شاهد  خدا ناظر اعمال  108  4

  شاهد  خدا ناظر بر عملکرد ما  14  10

  شاهد  خدا ناظر بر انسان   40  10

  شاهد  خدا گواه اعمال ما  46  10

11  18  
 وجدان، ین، ائمه، فرشتگان، زمیامبر،خدا، پ (یامتگواهان دادگاه ق

  ) بدن، زمان، عملياعضا
  شاهد

  شاهد  و شهادت دارد  گواه یدادگاه اله  84  16

  شاهد   تقوا یتگواه بودن خدا عامل رعا  55  33

  شاهد   شاهد است ی تحت نظارت گروهیااعمال انسان در دن  69  39

  شاهد   یامتوجود گواهان متعدد در ق  69  39

  شاهد   یمان اهل اي دلداریهنظارت خدا ما  40  41

  شاهد   کند ی میشترا ب و عدم گناه ریک کار نیزه انگیتعدد ناظران اله  17  50

  شاهد   یا شاهد اعمال ما در دنیامبرپ  15  73

  شاهد   است یش ناظر به عملکرد خویامتانسان در ق  40  78

  شاهد  خدا ناظر بر ما و اعمال ما  3  85

  شاهد   یامت از گواهان قینزم  4  99

  یارهامع   و پاداش براساس عمل استیفرک  81  2

  یارهامع  ست  و عمل ملاك بهشت ایمانا  82  2

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

  یارهامع   یرونی و عمل صالح بی درونیمانبهشت در گرو ا  112  2

  یارهامع  حسن عاقبت ملاك ارزش  217  2

  یارهامع   یبهشت در گرو عمل به دستورات اله  221  2

  یارهامع   است یزه انگیفرملاك پاداش و ک  225  2

  یارهامع   است یزه انگریفملاك پاداش و ک  225  2

  یارهامع  عمل ملاك جزا و پاداش  281  2

  یارهامع  عمل ملاك جزا و پاداش  281  2

  یارهامع   آخرت ي به نعمت هایابیتقوا ملاك دست  15  3

  یارهامع  جزا براساس عمل است   25  3

  یارهامع   امت هایاز امتیار از منکر معیامربه معروف و نه  110  3

  یارهامع   خواهدی عمل میمان، بر ابهشت علاوه  142  3

  یارهامع   بهشت صبر و جهاد استیدکل  142  3

  یارهامع   ورود به بهشتی و عمل صالح دو شرط اساسیمانا  57  4

  یارهامع   در گرو عملکرد ما ی قهر الهیامحبت   64  5

  یارهامع  یاست عملکرد دنیر تحت تأثیامتفرجام ق  105  5

  یارهامع  . رد ماست عملکیجه نتی الهیفرک  120  6

  یارهامع  مرتبه هرکس طبق عملکرد اوست   132  6

  یارهامع  .  حسن عاقبت استیت،ملاك موفق  135  6

  یارهامع  . برسد ملاك استیامت که به قیعمل  160  6

  یارهامع  .  هرکس متعدد استي محاسبه برایار و معیلهوس  8  7

  یارهامع  . بهشت در گرو عمل است  43  7

  یارهامع  .  عملکرد انسانیجه نتیله ایفرک  51  8

  یارهامع  ملاك ارزشها اخلاص است  41  9

  یارهامع   با اعمال انسان ی الهیفرتناسب ک  67  9

  یارهامع   عملکرد انسان یجهدوزخ نت  95  9

  یارهامع   سنجش استیارعمل مع  105  9

  یارهامع   تحمل رنجیه اجر در سایافتدر  120  9

  یارهامع   عامل ورود به بهشت حیبرنامه و قانون صح  98  11

  یارهامع   آخرت ي از پاداشهاي و تقوا شرط بهره مندیمانا  57  12

  یارهامع   حساب ی سخت-قطع رحم  21  13

  یارهامع  صالح بودن شرط ورود به بهشت  23  13

  یارهامع  .  و پاداش عمل ماستیفر کيمبنا  51  14

  یارهامع   یجه و تلاش است نه نتیپاداش براساس سع  15  20

  یارهامع  .  کندی ميخدا براساس عملکرد ما داور  56  22

  یارهامع   حق یار معیگانهخدا   62  22

  یارهامع   یست نیابی ارزیارتنها مال و فرزند مع  56  23

  یارهامع   در آخرت یوي دنیارهاي معيناکارآمد  101  23

  یارهامع   یا دنیارهاي با معي اخرویارهايمتفاوت بودن مع  37  24

  یارهامع   دارد یی در آخرت کارایمفقط قلب سل  89  26

  یارهامع   ملاك ارزش یمانا  114  26

  یارهامع   یلعملکرد مردم محور تجل  3  27

  یارهامع   و عملکرد است یمانملاك ا  32  29

  یارهامع   به بهشت یابیعمل اساس دست  58  29

  یارهامع   آن استی و اجتماعي وپاداش براساس آثار فردیفرشدت و ضعف ک  30  33

  یارهامع  .  باشدی میز اعمال خود نیامدهايانسان مسئول پ  12  36

  یارهامع   براساس عملکرد ماست یامت و پاداش قیفرک  54  36

  یارهامع  )یارهاتفاوت مع( هستند یاب در آخرت کامیا شدگان دنیر تحقیبرخ  62  38

  یارهامع   به عملکرد ما یفر پاداش و کیبستگ  7  39

  یارهامع   و پاداش یفر کيعملکرد مبنا  17  40

  یارهامع   یست نيقدرت و امکانات ملاك رستگار  21  40

  یارهامع   بواسطه عملکرد انسان است یخشم اله  55  43

43  78  
 یرش و عدم پذیرش پذیز و پاداش نیفرمبدا حق خداست و ملاك ک

  حق است 
  یارهامع

  یارهامع  ان است  و پاداش براساس عملکرد انسیفرنظام ک  15  45

  یارهامع   او در آخرت ي جزايعملکرد انسان مبنا  28  45

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله نظام ارزیابی



 

 ٢٩٧

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یارهامع   یامت اعمال انسان در قيتوجه به عوارض، آثار و مفاسد بعد  33  45

  یارهامع   است یشات در آزمایت موفقی الهیابی ارزیارمع  31  47

  یارهامع  شت اطاعت است  ورود به بهیملاك اصل  17  48

  یارهامع   تقوا است یلتملاك فض  13  49

  یارهامع   یست عمل انسان نیجه جز نتیامت قیفرک  16  52

  یارهامع   بهشت تقوا است یدکل  17  52

  یارهامع   عمل افراد است یجه نتيپاداش اخرو  24  56

  یارهامع   زودگذر ي هایابیملاك حسن عاقبت است نه کام  11  62

  یارهامع   یت عمل است نه کمیفیتلاك کم  2  67

  یارهامع  ملاك عاقبت کار است   29  67

  یارهامع   و حق الناس ی کم فروشي براییلزوم پاسخگو  6  83

  یارهامع   بازتاب عملکرد انسان یامت قیفرک  36  83

  یارهامع   براساس عمل انسان ی و پاداش الهیفرک  8  99

  یارهامع  ست که خدا به هر کس داده است  ای براساس امکاناتیامتحساب ق  8  102

  یزممکان  یامت در قیسلسله مراتب حسابرس  143  2

  یزممکان   عادلانه استیدادگاه اله  25  3

  یزممکان   متناسب با عمل ماست یامت قیفرک  77  3

  یزممکان  قهر خدا بازتاب عملکرد ماست   117  3

  یزممکان   و عمل ی الهیفرتناسب ک  142  4

  یزممکان   یامتبودن دادگاه ق یعلن  22  6

  یزممکان   حسابرسیعترینخدا سر  62  6

  یزممکان   یامت بودن دادگاه قیعلن  128  6

  یزممکان  یامت خود در قیهاقرار عل  130  6

  یزممکان  .  با عدل استیفرش کیپاداش خدا با فضل ول  160  6

  یزممکان   از لحظه مرگیشروع بازپرس  37  7

  یزممکان  .  سوال از معبود استمتیا قي سوالهایناول  37  7

  یزممکان   و پاداش آخرت با اعمال انسانیفرتناسب ک  35  9

  یزممکان  ذومراتب و درجات بودن بهشت  72  9

  یزممکان  ی روز حسابرسیامتق  30  10

  یزممکان  ذومراتب بودن درجات در آخرت  3  11

  یزمکانم  .  شودی اش داده میجه نتیا دنین در همیا دنيعمل برا  16  11

  یزممکان   یست بدون پاداش نی عملیچه  111  11

  یزممکان  یامتانواع حساب در ق  18  13

  یزممکان   سخت تر بودن عذاب آخرتیلدلا  34  13

  یزممکان   حساب داردی الهیفرک  40  13

  یزممکان   یعدم امکان فرار از دادگاه اله  21  14

  یزممکان   ی و پاداش الهیفر در کيزمانبند  42  14

  یزممکان   یست پاسخ نی بی عملیچه  51  14

  یزممکان   با عمل یتناسب پاداش اله  30  16

  یزممکان   سلسله مراتب دارندیامتگواهان در ق  89  16

  یزممکان   شود یازهمه اعمال انسان سئوال م  93  16

  یزممکان   شودیهمه اعمال جزا داده م  97  16

  یزممکان  همه نامه عمل دارند   13  17

  یزممکان  ومراتب و درجات مختلف آخرتذ  21  17

  یزممکان   ها هم هست یت دادگاه گروه ها و جمعیامتق  71  17

  یزممکان   ی عملیچ اجر هییععدم تض  30  18

  یزممکان  قانونمند بودن شفاعت   87  19

  یزممکان  شفاعت جلوه رحمت خدا   87  19

  یزممکان  یست کامل نیوي دنیفرپاداش و ک  15  20

  یزممکان   مراتب در بهشت سلسله  75  20

  یزممکان  مقام شفاعت اختصاص به افراد خاص دارد   109  20

  یزممکان   ی بواسطه علم الهیامت قیق دقیحسابرس  111  20

  یزممکان  ) مختلفیاتآ (یامت حساب در قي هایژگیو  1  21

  یزممکان   است یق دقیحساب اله  47  21

  یزممکان   در آخرت یويمحاسبه تمام اعمال دن  103  23

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یزممکان   یامت کامل در قیفرک  25  24

  یزممکان    یامت قیع و سریق دقیحسابرس  39  24

  یزممکان   یفر کننده کیدعوامل تشد  70  25

  یزممکان   از شفاعت ین مشرکيعدم بهره مند  100  26

  یزممکان   شفاعت یافت شرط دریمانا  102  26

  یزممکان   با جرم انسان ی الهیفرسب کتنا  50  27

  یزممکان   هم عقوبت وجود دارد یادر دن  52  27

  یزممکان   وجود دارد ی هم قهر الهیادر دن  6  28

  یزممکان  عدم انحصار پاداش به آخرت   14  28

  یزممکان   یست مخصوص آخرت نی الهیفرک  42  28

  یزممکان   یامت بودن محاکمات قی و علنيحضور  75  28

  یزممکان   است ی علم الهیامتاساس دادگاه ق  3  34

  یزممکان   است ی با اذن الهیامتشفاعت در ق  23  34

  یزممکان   استی اراده الهيشفاعت در راستا  23  34

  یزممکان   یامتسخت بودن دادگاه ق  31  34

  یزممکان  حساب و کتاب داشتن تمام لحظات عمر   11  35

  یزممکان   یامت در قجدا بودن حساب و کتاب هرکس  18  35

  یزممکان  )  مختلفیاتآ (یامتانواع کتابها در ق  12  36

  یزممکان   یامتبازبودن پرونده انسان پس از مرگ او و تا ق  12  36

  یزممکان   آخرتی بودن حسابرسیقدق  12  36

  یزممکان   صحنه اقرار واعتراف یامتق  52  36

  یزممکان  .  استی روز حسابرسیامتق  16  38

  یزممکان   گرددیشفاعت آخرت به خدا باز م  44  39

  یزممکان  یست نی مجرمان در دادگاه الهیت مانع محکومیز چیچه  47  39

  یزممکان   شاهدان ی براساس پرونده اعمال و گواهیقضاوت اله  69  39

  یزممکان   یامت بودن ارائه نامه اعمال و احضار شاهدان در قیقطع  69  39

  یزممکان   خود لازم است ي به جایکات هر بخشش و مجازی،حسابرس  3  40

  یزممکان   درجات دارد یعذاب اله  45  40

  یزممکان   ی و پاداش الهیفرقانونمند بودن ک  85  40

  یزممکان   عملکرد انسان یجه لطف خدا نتیاقهر   17  41

  یزممکان   مردود است ی موهوميشفاعتها  86  43

  یزممکان  ثرند  ای همه علاقه ها جز شفاعت بیامتدر ق  42  44

  یزممکان  )  مختلفیاتآ (یامتسه کتاب انسان در ق  28  45

  یزممکان   یامت دادگاه قیژگیهايو  35  45

  یزممکان   براساس عملکرد انسان یدرجات اله  24  46

  یزممکان   کند ی از پاداش عمل انسان را کم نميخدا ذره ا  14  49

  یزممکان  ور حکم ابتدا حضور شاهد، سپس محاکمه و آنگاه صد  24  50

  یزممکان   است یمانه است که خدا بخواهد و خواست حکی کسيشفاعت برا  26  53

  یزممکان  .  باشدیامتی قید کامل را ندارد و باي جزایت ظرفیادن  41  53

  یزممکان  ) مختلفیاتآ( آخرت ی حسابرسیژگیهايو  31  55

  یزممکان   یم باشی آماده حسابرسیدهمه با  31  55

  یزممکان   شود ی میهمه نعمتها حسابرساز   31  55

  یزممکان   است ی و عمومی علنیامتدادگاه ق  6  58

  یزممکان   اعمال ما را دارد یقخدا حساب دق  6  58

  یزممکان   خدا عادلانه است یفرک  4  59

  یزممکان   است یامت کامل مخصوص قیفرک  5  64

  یزممکان  ) مختلفیاتآ (یامتشفاعت کنندگان ق  48  74

  یزممکان  ) مختلفیاتآ( شفاعت ین مشمولیطشرا  48  74

74  48  
 سبب محروم شدن از یازمندانتساهل در نماز و انفاق و اطعام ن

   شود ی میامتشفاعت در ق
  یزممکان

  یزممکان   آورد ی که مییعدم اعتقاد خود انسان به عذرها  15  75

  یزممکان   ی الهیفرهايضابطه مند بودن ک  4  76

  یزممکان   و اعمال انسان یزاب داشتن همه چحساب و کت  29  78

  یزممکان   ی الهيحساب و کتاب داشتن پاداشها  36  78

  یزممکان   یمنوط بودن شفاعت به اذن اله  38  78



 

 ٢٩٨

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یزممکان   آسان است یامت خوبان در قیحسابرس  8  84

  یزممکان   یست جبران نیا امکان کتمان و یامتدر ق  10  86

  یزممکان   دارد یقهر خدا درجات  24  88

  یزممکان   است ی خدا قطعیحسابرس  26  88

  یزممکان  بهشت درجات دارد   30  89

  یزممکان  حساب و کتاب داشتن همه اعمال   8  99

  یزممکان   شود ی می کشف و حسابرسی اسرار درونیامتروز ق  10  100

  یزممکان   استیقق او دی آگاهیل خدا به دلیحسابرس  11  100

 یزممکان   شودی میده و پاداش عمل است که با عدل سنجیفر کيمبنا  8  101

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 ٢٩٩

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یت نیت و اهمیگاهجا   مردم ین دي ارزشگذاریار ها معیزهانگ  90  2

  یت نیت و اهمیگاهجا  .  عبادت استیی، با رنگ خدايهر کار  115  2

  یت نیت و اهمیگاهجا  . استیتارزش کارها در گرو ن  158  2

  یت نیت و اهمیگاهجا  ی واقعیمانعدم ا= یار  264  2

  یت نیت و اهمیگاهجا  . ارزش کارها به اخلاص است  114  4

  یت نیت و اهمیگاهجا  . ارزش کارها به اخلاص است  88  6

  یت نیت و اهمیگاهجا   ها در سرنوشت انسان یزه و انگیشها گرایژهنقش و  12  8

  یت نیت و اهمیگاهجا   را داردی نقش اصلیتن  17  9

  یت نیت و اهمیگاهجا  .  استیتارزش همه کارها به ن  20  9

  یت نیت و اهمیگاهجا  ملاك ارزشها اخلاص است  41  9

  یت نیت و اهمیگاهجا   است یزه و انگیت کارها نارزش دهنده به  54  9

  یت نیت و اهمیگاهجا   هاست نه فقط به امکانات یزهارزش انسان به انگ  92  9

  یت نیت و اهمیگاهجا   خالص در کنار عمل است نه صرف عمل یتمهم ن  99  9

  یت نیت و اهمیگاهجا  یز چیک ي در ارزشمندیزه انگیگاهجا  108  9

  یت نیت و اهمیگاهجا   عمل يدر ارزشمند یت نیتاهم  109  9

  یت نیت و اهمیگاهجا   و هدف مهم استیزهانگ  15  11

  یت نیت و اهمیگاهجا   ها یزه انگیتاهم  25  17

  یت نیت و اهمیگاهجا  یت نیتاهم  84  17

  یت نیت و اهمیگاهجا   مقدم بر عمل ی الهیزهانگ  30  18

  یت نیت و اهمیگاهجا   درست یزه انگیتاهم  104  18

  یت نیت و اهمیگاهجا   ی و هدف الهیزه انگیتاهم  94  21

  یت نیت و اهمیگاهجا  .  داردیر و مقدار عمل در ارزش آن تأثیوه شیزه،انگ  78  22

  یت نیت و اهمیگاهجا   و اخلاص در ارزش عمل یزه انگیتاهم  23  25

  یت نیت و اهمیگاهجا   به تلاشها یخلوص عامل ارزش بخش  69  29

  یت نیت و اهمیگاهجا   اخلاص در عمل یتاهم  39  30

  یت نیت و اهمیگاهجا  ضرورت اخلاص در عمل   22  31

  یت نیت و اهمیگاهجا   فوق العاده یت اهمي دارایت و نیزهانگ  105  37

  یت نیت و اهمیگاهجا   و اهداف اوست یتارزش کار انسان وابسته به ن  20  42

  یت نیتم و اهیگاهجا   در عمل موثر است یدهعق  14  45

  یت نیت و اهمیگاهجا   بر عمل یزه انگیرتأث  32  53

  یت نیت و اهمیگاهجا   اعمال یاخلاص شرط قبول  10  57

  یت نیت و اهمیگاهجا   در عمل یزه انگیتاهم  10  57

  یت نیت و اهمیگاهجا  ارزش کارها به اخلاص است  11  61

  یت نیتهم و ایگاهجا   و اخلاص عامل ارزش دهنده به عمل یزهانگ  9  76

  یت نیت و اهمیگاهجا   ها آگاهیزه است و خدا به انگیزهارزش عمل به انگ  23  84

  یت نیت و اهمیگاهجا   یکدر انجام کار ن) یمانا (یزه انگیتاهم  17  90

  یت نیت و اهمیگاهجا  قصد قربت شرط لازم   20  92

  یت نیت و اهمیگاهجا   )یزهانگ( در تلاشها یجهت اله  8  94

  یت نیت و اهمیگاهجا  ص در کوشش اخلا  8  94

  یت نیت و اهمیگاهجا  خالص بودن رمز بقا است   5  98

  ی و چگونگیستیچ   به اخلاص یدن راه رسي از اسباب عادیدقطع ام  32  31

  ی و چگونگیستیچ   یست خلاف اخلاص نی اجر الهیافت دريعمل برا  30  35

  ی و چگونگیستیچ  ارد  با اخلاص ندی بهشت منافاتي نعمت هايعمل برا  61  37

  ی و چگونگیستیچ   ندارد ي مادي هایابی با کامی خالص منافاتیتن  19  48

76  10  
 خوف از عقاب یا با شوق به ثواب ی منافاتی الهیزهانگ

  ندارد 
  ی و چگونگیستیچ

   مؤلفه هایررابطه با سا   است یزه انگیفرملاك پاداش و ک  225  2

   مؤلفه هایررابطه با سا  .در جزا دارد را ی نقش اصلیزهقصد و انگ  30  4

   مؤلفه هایررابطه با سا  استجابت دعا در گرو اخلاص   14  13

   مؤلفه هایررابطه با سا  ضرورت قصد قربت در انفاق   38  30

   مؤلفه هایررابطه با سا   ندارد ی خالصانه است تعداد و نفرات نقش اصلیاممهم ق  46  34

   مؤلفه هایررابطه با سا   گرو اخلاص است از تلاشها دريبهره مند  9  88

   مؤلفه هایررابطه با سا   نماز و عبادت یاخلاص شرط قبول  6  107

  یامد و پیجهنت   گرددی به انسان بازمیامت با قصد قربت در قيکارها  202  2

  یامد و پیجهنت  بارور شدن کارها = ی الهیزهانگ  265  2

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

  یامد و پیجهنت   را هم به دنبال داردي منافع مادی، الهیزهانگ  265  2

  یامد و پیجهنت  .  سازدیدر راه خدا بودن تحمل مشکلات را آسان م  146  3

  یامد و پیجهنت  .  را به دنبال داردی الهیق توفیتحسن ن  35  4

  یامد و پیجهنت   ی امداد اله- اخلاص در حرکت  102  4

11  15  
 داده یا دنین خدا کار نکنند در اي برا کهیپاداش کسان

  .  شودیم
  یامد و پیجهنت

  یامد و پیجهنت   ي معنوي حصول رتبه هاینهخلوص زم  51  19

  یامد و پیجهنت   ی الطاف الهیافت دریربناياخلاص ز  27  29

  یامد و پیجهنت   درجه ي ارتقاینهاخلاص زم  15  40

  یامد و پیجهنت   ی ساز نزول الطاف الهینه خالص زمیبندگ  8  57

  یامد و پیجهنت   او اثر دارد یامت انسان در قي هایزهانگ  9  86

 یامد و پیجهنت   رسد یانسان مخلص به مقام رضا م  21  92

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 مضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله نیت



 

 ٣٠٠

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یخداشناس  ی الهیر بودن تدبیدائم  255  2

  یخداشناس   و محدود استی موقتیرخدا غیتمالک  26  3

  یخداشناس  ياراده خدا فوق اسباب و محاسبات ماد  126  3

  یخداشناس  . حکومت نامحدود از آن خداست  53  4

  یخداشناس  . خدا عادل است  123  4

  یخداشناس  هم کل نظام از اوست و هم نظارت و کنترل  13  6

  یخداشناس   است ی قطعی الهيهمه برنامه ها  67  6

  یخداشناس   با عقلیتطابق دستورات اله  151  6

  یخداشناس   اراده خداستیم تسلینظام هست  54  7

  یخداشناس  خداوند سرچشمه برکات   54  7

  یخداشناس  یا محور دعوت انبی پرستیکتا  73  7

  یخداشناس   توسط خداي و معنوي مادیازهاي نینتأم  161  7

  یخداشناس  .  نقش داردیز نیوي دنی در اصلاح زندگیند  170  7

  یخداشناس   ها به خواست خداست یانهمه سود و ز  188  7

  یخداشناس   ی الهي سنتهاي اجراینه و علل و اسباب زمیعی طبیرمس  14  9

  یخداشناس  رزق بدست خداست   28  9

  یخداشناس  سرچشمه فضل تنها خداست   74  9

  یخداشناس   و شر بدست خداستیرخ  107  10

  یخداشناس   سازد ی محقق میعی علل طبیقا از طرخداوند اراده خود ر  37  11

  یخداشناس   رسان است يخدا روز  88  11

  یخداشناس   خدا ثبات و دوام نداردیرهرچه غ  26  14

  یخداشناس   کمالات از خداست ینبهتر  60  16

  یخداشناس   انسان ي مادیازهاي نین خدا بر تأمیتکفا  66  17

  یخداشناس   عیی اراده خدا بر عوامل طبیتحاکم  85  18

  یخداشناس   یعیاراده خدا حاکم بر عوامل طب  5  19

  یخداشناس   از اوست یتعلم، حق و هدا  54  22

  یخداشناس   ها یده خداوند بر پدیتحاکم  18  23

  یخداشناس  حکومت حق از آن خداست   116  23

  یخداشناس   لحظه به لحظه انسان به لطف خدایازمندين  21  24

  یخداشناس  ست خداست فقر و غنا بد  10  25

  یخداشناس  .  را به همراه نداردي دفع ضرریا نفع یرخداپرستش غ  55  25

  یخداشناس   ی رحمت الهیگستردگ  59  25

  یخداشناس   ما ي و معنوي مادیازهاي نیخدا متول  82  26

  یخداشناس   است ی فانیز از خدا همه چیرغ  88  28

28  88  
 ی، بر هستییرمانروا فیري،عدم فناپذ (ی معبود واقعیژگیو

  )  اويبازگشت به سو
  یخداشناس

  یخداشناس  یعیاراده خدا غالب بر عوامل طب  24  29

  یخداشناس  یاء و معاد سرلوحه دعوت انبیدتوح  36  29

  یخداشناس   خداست یار درآمد و رزق در اختیزانم  62  29

  یخداشناس   ما بدست خداست ي و روزینده حال و آیات،ح  40  30

31  13  
 نباشد ی خدا که در جهت الهیر به غیزي به هر چیابستگو

  شرك است 
  یخداشناس

  یخداشناس  مرجع و مبدا تنها خداست   23  31

  یخداشناس   اراده خداست یل ما ذي هایزيهمه برنامه ر  34  31

  یخداشناس  یست از هم جدا نیت و خالقیت در ربوبیدتوح  5  32

  یناسخداش   رسان است ي روزینخدا بهتر  39  34

  یخداشناس   رازق بودن خدا ین بهتریلدلا  39  34

  یخداشناس  . دادن و گرفتن خدا با حکمت است  2  35

  یخداشناس   و آخرت یا ثمر بودن شرك در دنیب  14  35

  یخداشناس   یست نیاز نی کس از خدا بیچه  15  35

  یخداشناس   یعیاراده خدا حاکم بر عوامل طب  98  37

  یخداشناس   و معاد یدوحرابطه تنگاتنگ ت  45  39

  یخداشناس   و بقا یات به خدا در حی همه هستیاجاحت  62  39

  یخداشناس   خداست یار در اختیزهمه چ  67  39

  یخداشناس   خداست ي کند از خدا و به سوی می که اسلام معرفیريمس  3  40

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مضمون

  مفهوم

  یخداشناس  یزخدا خالق همه چ  62  40

  یخداشناس   از آن خداست ی واقعیاتح  65  40

  یخداشناس   ی از شؤون ربوبین رزق و برکت زمیرتقد  10  41

41  50  
 ها عملکرد ی سرچشمه سختیسرچشمه رحمت خداست ول

  انسان است 
  یخداشناس

  یخداشناس   عملکرد ماست یجه حوادث تلخ نتینعمتها از خدا است ول  51  41

  یاشناسخد  تنها معبود حق خداست   53  41

  یخداشناس   عمل انسان یجه ها نتیبت مصیرحمت از خداست ول  48  42

  یخداشناس  خدا هم مبدا و هم مقصد است   85  43

  یخداشناس   واحد است ی هستیریت و مدیتربوب  7  44

  یخداشناس   یست جز حق نیهدف هست  39  44

  یخداشناس  خدا تنها سرچشمه رحمت   28  52

  یخداشناس   آخرت از آن خداست  ویا مطلق دنیتحاکم  25  53

  یخداشناس   کندی مین بندگان خود را تأمیازهايخدا همه ن  13  54

  یخداشناس  خداوند آگاه به کردار و افکار ما  6  57

  یخداشناس   اوست ي به سوی ما و تمام هستیرمس  4  60

  یخداشناس   خداست یمبدا و معاد هست  3  64

  یخداشناس   یستنسان ناراده خدا در چارچوب محاسبات ا  3  65

  یخداشناس   یست نی کارآمد و کافیگري عامل دیچبدون لطف خدا ه  3  65

  یخداشناس   است ی الهیر تدبیل انسان ذیرتدب  20  68

  یخداشناس   خداستي به سویانسان و هست  8  96

  یخداشناس   همه به خداوند یاجاحت  2  112

  یخداشناس  به خدا  ) ي ومعنويماد( موجودات در همه امور یاجاحت  2  112

  یادن   استیل قلیامتاع دن  41  2

  یادن   مردم ي مادیازهاي به نیاتوجه انب  60  2

  یادن  مردم )  و معاشیتامن (ي مادیازهاي به نیاتوجه انب  126  2

  یادن   ی و مردميتوجه اسلام به مسائل اقتصاد  277  2

  یادن   استیدار وپای موقت و بهشت دائمیالذائذ دن  15  3

  یادن   یا دنیرین تلخ و شیداريناپا  140  3

  یادن  یا بودن دنی و عارضیداريناپا  94  4

  یادن   ی نسبت به روابط مالیان ادیتحساس  161  4

  یادن   از آني و بهره مندیاگذرا بودن دن  25  7

  یادن  .   خداستیار در اختیشبستن و گشا  96  7

  یادن  .  استي خواستار بهبود اقتصادیند  96  7

  یادن   جامعهيدخالت اسلام در شؤون اقتصاد  1  8

  یادن   یوي و دنیتوجه اسلام به مسائل اجتماع  67  8

  یادن  یا  دنیداريناپا  67  8

  یادن   یا دني نعمتهایريفناپذ  22  9

  یادن   است ي مادي مردم مهمتر از ابزارهاي در غناینقش فضل اله  28  9

  یادن  یا  دنیداريناپا  42  9

  یادن   یست شرط نیمان ایوي از منافع دنيمنددر بهره   69  9

  یادن   گذرا است یا دني هایابیکام  69  9

  یادن   اسلامیه در سايبهبود وضع ماد  74  9

  یادن   بازار است یادن  111  9

  یادن   اراده خدایل ذیعت حاکم بر طبینقوان  22  10

  یادن   آني و جلوه هایا دنیري پذیبآس  24  10

  یادن   در مقابل آخرت یاکوتاه بودن دن  45  10

  یادن  یست ني ابدیاقدرت دن  49  10

  یادن   رسان خداستيروز  59  10

  یادن   یا دنيزودگذر بودن لذت ها  70  10

  یادن   خوبیتوجه اسلام به زندگ  3  11

11  6  
 آنرا خدا به ما داده یل استخراج و تحصیلهمنابع رزق و وس

  . است
  یادن

  یادن  خداست دادن ها و گرفتن ها دست   9  11

  یادن   خواست خداین، و عمران زميآباد  61  11

 اسیمضامین و مفاهیم اولیه مستخرج براي مقوله هستی شن



 

 ٣٠١

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یادن  یازودگذر بودن دن  26  13

  یادن   به فرمان خداست يتمام عوامل ماد  32  14

  یادن   یا دني هایابیگذرا بودن کام  4  15

  یادن   یاگذرا بودن دن  88  15

  یادن  ن خداست  به فرمای هستیبهره ده  12  16

  یادن  .  فضل خداستیست نیرزق با زرنگ  71  16

  یادن  ینش نظام آفریداريعدل رمز پا  90  16

  یادن  یازودگذر بودن دن  18  17

  یادن   رزق به دست خداست یادي و زیکم  30  17

  یادن  .  گذرا و کوتاه استیادن  52  17

  یادن   ی زندگيعدم ماندگار  58  17

  یادن   و سبب و مسبب است یتاساس اصل عل برینشنظام آفر  53  20

  یادن   نسبت به آخرت یاگذرا بودن دن  103  20

  یادن   زودگذر است یا دنی زندگيجلوه ها  131  20

  یادن   نسبت به آخرتیا بودن مصائب دنیزناچ  103  21

  یادن  .  استیخدا رازق واقع  58  22

  یادن   استی فانیا دنينعمتها  18  23

  یادن  ه آخرت مزرعیادن  100  23

  یادن   در مقابل آخرتیاکوتاه و گذرا بودن دن  113  23

  یادن   مزرعه آخرتیادن  115  23

  یادن   بدون آخرت لغو است یايدن  115  23

  یادن  یازودگذر بودن دن  33  24

  یادن   یوي و دني ظاهري بودن جلوه هایفان  18  25

  یادن   ي و اقتصادی بر عدالت اجتماعیان ادیدتأک  182  26

  یادن   یا مال دنی ارزشیب  36  27

  یادن   یوي بودن رفاه دنیفان  58  28

  یادن   آنچه نزد خداست ي و ماندگاریا دنی بودن زندگیفان  60  28

  یادن   یا بودن دنیعارض  60  28

  یادن  ) مختلفیاتآ (یا مظاهر دنیژگیو  60  28

  یادن   یست قرب باشد مذموم نیله اگر وسیادن  73  28

  یادن  سرچشمه رزق خدا   17  29

  یادن   رسان خداست يروز  60  29

  یادن   گذرا است یادن  8  30

  یادن   بدست خداست یشت معیزان و میرتقد  37  30

  یادن   یست ما نی از زرنگيتوسعه روز  37  30

  یادن   آخرتي در مقابل نعمت هایا دني نعمتهایزيناچ  24  31

  یادن   یا دني پاداشهایتهايمحدود  32  31

  یادن   قابل زوال است یهست  41  35

  یادن   انسان يتوجه خدا به ابعاد ماد  6  39

  یادن   بدست خداست يرزق و روز  52  39

  یادن   بودن آخرتي در مقابل ابدیاگذرا بودن دن  39  40

  یادن   شود ی شامل مومن و کافر میافضل خدا در دن  61  40

  یادن   نسبت به آخرت یا دني های بودن تلخیزناچ  16  41

  یادن   یا دنیریناندك بودن تلخ و ش  50  41

  یادن   ما یتوسعه رزق بدست خداست نه به زرنگ  12  42

  یادن   مردم يقدرت و لطف خدا ضامن روز  19  42

  یادن   است یدار گذرا و آخرت پایادن  36  42

  یادن   یست نیدن جز به مقدار چشیا دنيلذتها  48  42

  یادن    زودگذر استیا دني هایابیکام  27  44

  یادن   معنا دارد یرزق دلپسند در کنار قانون اله  16  45

  یادن   در مقابل آخرت یا بودن عمردنیزناچ  35  46

  یادن   رسان تنها خداست يروز  58  51

  یادن  )یات و روایاتآ (یا دنیژگیهايو  29  53

  یادن   مردود است یا به دنیدن رسيانحصار فکر و عمل برا  29  53

  یادن   نسبت به آخرت یوي دني هایبتدن مص بویزناچ  46  54

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  یادن   یا دني هایباییزودگذر بودن ز  20  57

57  20  
 کافر موجب ي ساز رشد و کمال و براینه مومن زمي برایادن

   است یفرک
  یادن

  یادن   است ی فضل الهیادر فرهنگ قرآن مال دن  10  62

  یادن     یاگذرا بودن دن  11  73

  یادن   تجارت و کسب و کار از منظر اسلام یتاهم  20  73

  یادن   یازودگذر بودن دن  20  75

  یادن   باشد مردود است یامت کردن قي اگر ملازم رهایاعلاقه به دن  21  75

  یادن   یا وگذار بودن دنیداريناپا  27  76

  یادن   نسبت به آخرت یا دنی بودن زندگیزناچ  46  77

  یادن   یا دني ماست و نه ما براي برایادن  33  79

  یادن   آن بر آخرت مذموم است یح ترجیست بد نیادن  38  79

  یادن   نسبت به آخرت یا بودن عمر دنیزناچ  46  79

  یادن   است ي اخروي بدست آوردن نعمتهاي مسابقه برایدان میادن  26  83

  یادن   آن بر آخرت مذموم است یح ترجیست بد نیادن  16  87

  و آخرتیارابطه دن   به خدایمان با اي مادي نگرشهایلتکم  154  2

   و آخرتیارابطه دن  یات مقدمه معنویاتماد  172  2

   و آخرتیارابطه دن   ندارد ی و آخرت با هم منافاتیادن  201  2

   و آخرتیارابطه دن  یست جدا نیاست از سیند  247  2

   و آخرتیابطه دنرا  ی و نظام اخلاقي اقتصادی نظام حقوقیوندپ  280  2

   و آخرتیارابطه دن  .  نداردی با حفظ تقوا مانعیا دنيتلاش برا  198  3

   و آخرتیارابطه دن  ی و اخلاقيتوأم بودن مسائل اقتصاد  32  4

   و آخرتیارابطه دن  ي و عباديتوأم بودن مسائل اقتصاد  77  4

   و آخرتیارابطه دن   و آخرتیاتوجه اسلام به دن  134  4

   و آخرتیارابطه دن  .  برنامه داردیا دني برایند  176  4

   و آخرتیارابطه دن   ي واقتصادیتوجه اسلام به مسائل اجتماع  1  5

   و آخرتیارابطه دن   یات در کنار مادیتمعنو  26  7

   و آخرتیارابطه دن   و آخرت مردم یا به سعادت دنیاتوجه انب  156  7

   و آخرتیارابطه دن  خرت در مقابل عذاب آیا بودن عذاب دنیزناچ  14  8

   و آخرتیارابطه دن   ي و معنويتوأم بودن مسائل ماد  60  9

   و آخرتیارابطه دن  .  هم داردي مسائل اقتصادیست عبادت نیناسلام تنها د  60  9

   و آخرتیارابطه دن  .  پاداش استي عمل و آخرت سراي سرایادن  27  10

   و آخرتیارابطه دن  ي معنو در کنار بعدي به ابعاد مادیاتوجه انب  93  10

   و آخرتیارابطه دن   و آخرت در اسلام یا دنینجمع ب  61  11

   و آخرتیارابطه دن   و اقتصادینتوأم بودن د  87  11

   و آخرتیارابطه دن   ی با آخرت طلبي از امکانات ماديعدم منافات برخوردار  24  17

   و آخرتیانرابطه د   و آخرت مردم یا به دنیتوجه رهبران اله  98  18

   و آخرتیارابطه دن   ي مادی در زندگیتنقش معنو  124  20

   و آخرتیارابطه دن   یات مقدم بر مادیاتمعنو  26  24

   و آخرتیارابطه دن   یاعدم غفلت از آخرت بواسطه دن  37  24

   و آخرتیارابطه دن   در اسلام یاسی و سی ماليتوأم بودن مسائل عباد  56  24

   و آخرتیارابطه دن   ي و معنوي مسائل مادتوجه اسلام به  3  27

   و آخرتیارابطه دن   یا دنی به آخرت و عدم فراموشيتوجه جد  77  28

   و آخرتیارابطه دن   و آخرت یاقابل جمع بودن دن  27  29

   و آخرتیارابطه دن   است یاآخرت باطن دن  7  30

   و آخرتیارابطه دن   غفلت از آخرت بد است یست بد نیادن  7  30

   و آخرتیارابطه دن   بدون توجه به آخرت مورد انتقاد است یاتوجه به ظاهر دن  7  30

31  4  
 توجه ي و هم به مسائل معنوي هم به مسائل اقتصادیکوکارن

  دارد 
   و آخرتیارابطه دن

   و آخرتیارابطه دن   شود ی جمع نمی با آخرت طلبی طلبیادن  29  33

   و آخرتیابطه دنرا   و آخرت یاقابل جمع بودن دن  10  34

   و آخرتیارابطه دن   ي به مسائل اقتصادی و الهينگاه معنو  36  34

   و آخرتیارابطه دن   ندارد ی منافاتی با مقام قرب الهيتوسعه ماد  40  38

42  10  
 و یاسی و سي همه مسائل اعم از اعتقادي پاسخگویند

   یاجتماع
   و آخرتیارابطه دن



 

 ٣٠٢

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  هوممف  مضمون

48  29  
) فضل و رضوان( و آخرت یا دني در جستجویامبر پیاران

  هستند 
   و آخرتیارابطه دن

   و آخرتیارابطه دن   همراه با آخرت ارزش دارد یادن  8  59

   و آخرتیارابطه دن   هر دو فرمان خداست ي و معنوي امور ماديتلاش برا  10  62

   و آخرتیاابطه دنر   اثرگذار است ي مادی در زندگيامور معنو  3  65

   و آخرتیارابطه دن   آخرت یاهی سبب رو سیاکفردر دن  27  67

   و آخرتیارابطه دن   انکار معاد ي براي بستریاعلاقه به دن  21  75

   و آخرتیارابطه دن   یامت چهره در قی سبب گرفتگیا به دنیدلبستگ  24  75

   و آخرتیابطه دنرا   یامت چهره در قیآلودگ= یا به گناه در دنیآلودگ  42  80

   و آخرتیارابطه دن  انکار آخرت = یاغرور در دن  9  82

   و آخرتیارابطه دن   یاستآخرت بهتر از دن  6  92

  ی الهيسنتها  یتهدا= اعتصام به خدا  101  3

  ی الهيسنتها   ی اراده الهیل ذیعی طبینقوان  57  7

  ی الهيسنتها   ی اراده الهیل ذیعی طبینقوان  58  7

  ی الهيسنتها   ی اراده الهیه در ساي اسباب مادیرتأث  25  9

  ی الهيسنتها  عملکرد ما علت نزول بلا  31  13

  ی الهيسنتها   یعی از کانال طبی الهي برنامه هاياجرا  65  16

  ی الهيسنتها   یت رشد و هدایهتلاش ما  13  18

  ی الهيسنتها  .  گرددی به ما بر می الهین از قوانیرويمنفعت پ  30  22

  ی الهيسنتها   یعی عوامل طبیر از مسیتحقق اراده اله  63  22

  ی الهيسنتها   ی تحقق اراده الهیر مسیعیعوامل طب  43  24

  ی الهيسنتها   یعی اسباب طبیق از طریتحقق اراده اله  48  30

  ی الهيسنتها   رسد ی در مدار اراده خدا به انسان میرینی و شیتلخ  17  33

  ی الهيسنتها  اختلاف رزق یلامتحان افراد از دلا  39  34

  ی الهيسنتها   است یعی اسباب طبیق خدا از طریرزق رسان  3  35

  ی الهيسنتها   تحقق اراده خدا ي مجرایعیعوامل طب  21  39

  ی الهيسنتها   خدا ی بندگیه در سای و کفالت الهیتکفا  36  39

  ی الهيسنتها   منافع انسان است ي در راستایند  13  42

  ی الهيسنتها   ی زندگیرین اعمال انسان و حوادث تلخ و شینه بوجود رابط  30  42

  ی الهيسنتها   منافع بشر ي در راستایاء انبيرهبر  18  44

  ی الهيسنتها   است ی تحت اراده الهیعی عوامل طبیرتأث  12  45

  ی الهيسنتها   و آخرت از رحمت خدا دور هستند یامنافق و مشرك در دن  6  48

  ی الهيسنتها   اسباب و علل یر از مسیتحقق اراده اله  7  48

54  13  
 ی انساني و تلاشهاي مادي ابزارهای تحقق اراده الهیرمس

  است 
  ی الهيسنتها

  ی الهيسنتها   شود ی می الهید باشد گرفتار کیدانسان اگر دنبال ک  15  86

  ی الهيسنتها   اسباب یق از طریتحقق اراده اله  4  96

2  3  
 اصل جهان ین تریسات، اساس به محسویعدم انحصار هست

   ی الهینیب
  یبغ

4  77  
 به ی عدم دلبستگ- و فراتر از جهان مادهیعچشم انداز وس

  یادن
  یبغ

  یبغ   یاتنگاه فراتر از ماد  134  4

  معاد  .  تواند کنترل کننده رفتار باشدی میز نیامتگمان به ق  46  2

  معاد   در آخرتیوي قدرت دني ابزارهايناکارآمد  48  2

  معاد  ید اصل بعد از توحینمعاد مهمتر  62  2

  معاد  یامت در قیشاوندي خويناکارآمد  134  2

  معاد   عامل تقواین تري به معاد قویمانا  203  2

  معاد   به تقوایابی دستیله وسین به آخرت، بهتریمانا  223  2

  معاد   مقاومت ییتوانا=  به معادیمانا  249  2

  معاد  ت غافل نکند و مظاهر آن ما را از آخریادن  14  3

  معاد   عامل تقواین معاد بهتریاد  28  3

  معاد   نداردیی کارایامت در قیامال دن  91  3

  معاد   یامتتجسم اعمال در ق  180  3

  معاد  .  ثمره عقل استیامتترس از ق  191  3

  معاد   تقوایزهتوجه به معاد، انگ  4  5

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  معاد   بازدارنده از گناه امتی به قیمانا  96  5

  معاد   ي به معاد عامل خودسازیمانا  105  5

  معاد  یست امکان برگشت نیامتدر ق  27  6

  معاد  .  دانندی میایی را دنیات محدوده حینمشرک  30  6

  معاد   اعمالیقت روز روشن شدن حقیامتق  60  6

  معاد  . ید آی جز خدا به کمک نمیزي چیامتدر ق  70  6

  معاد   تقوایدایش به معاد عامل پانیما  72  6

  معاد  .  در کنار هم استیامت به قرآن و قیدهعق  92  6

  معاد   احکامي ضامن اجراین تري به معاد قویمانا  130  6

  معاد   در آخرتیا ابزار دنيناکارآمد  48  7

  معاد   یست همه نيشفاعت برا  53  7

  معاد   به معاد یمان ایر در مقابل خطرات از مسیمهب  125  7

  معاد  . جهان آخرت، جهان برتر است  169  7

  معاد   روز حسرت یامتق  24  8

  معاد  .  و پاداش استیفرهدف معاد ک  4  10

  معاد   معاد عامل تقوایاد  15  10

  معاد   یستقدرت و ثروت در آخرت کارساز ن  54  10

  معاد   به معادیده عقیه در سایوي دنيدل کندن از پاداشها  72  10

  معاد   تقواینه به معاد زممانیا  84  11

  معاد   يتوجه به معاد در اوج قدرت و عزت ماد  101  12

  معاد   یستدر آخرت امکان معامله ن  31  14

  معاد   خلقت معاد است یرمس  85  15

  معاد  . برگشت اعمال بد به خود انسان است  34  16

  معاد   جلوه گاه باطن امور یامتق  77  16

  معاد   است یک نزدیامتق  77  16

  معاد   معاد عامل تقوایاد  92  16

  معاد   تقوا یدایش عامل پیامت به قیمانا  36  17

  معاد   است یک نزدیامتق  51  17

  معاد   یوي دنیت بازتاب شخصي اخرویتشخص  72  17

  معاد   صحنه تجسم اعمالیامتق  49  18

  معاد   یست امکان عمل نیامتدر ق  39  19

  معاد   است ی حتمیامتق  15  20

  معاد   عامل تقوا یامت قیاد  1  22

  معاد   از تکامل يمرگ مرحله ا  15  23

  معاد  .  شودی جمع نمیی با آخرت گرایااکتفا به دن  37  23

  معاد   کندی را نزد انسان کوچک میا به معاد دنیمانا  37  24

  معاد   یامتتجسم اعمال در ق  23  25

  معاد   ینده آي به معاد، افق روشن برایمانا  50  26

  معاد   عمل انسان به خود او یانبازگشت سود و ز  55  28

  معاد   ندارد ی قدرتیامت در قیرخداغ  74  28

  معاد   مزرعه آخرتیادن  77  28

  معاد   یست نیانمرگ بازگشت به مبدا است پا  57  29

  معاد   آخرت استیات حی واقعیاتح  64  29

  معاد   به معاد ضامن اصلاح امور یمانا  15  31

31  16  
 سرچشمه اصلاح یامت انسان به حضور اعمال در قمانیا

  اوست
  معاد

  معاد  انتخاب راه براساس توجه به معاد   22  31

  معاد   یامت حسب و نسب در قییعدم کارا  33  31

  معاد   یامت در قیوي ابزار دنيناکارآمد  33  31

  معاد   یا به دنی مانع دلبستگیامتترس از ق  33  31

  معاد   ي گرفتاریهغفلت از معاد ما  14  32

  معاد   یامت در قیمانی بودن پشیده فایب  66  33

  معاد   یامت در قیمانی ثمر بودن پشیب  33  34

  معاد   ناممکن است یامت در قیابرگشت به دن  52  34

  معاد  عدم امکان جبران در آخرت   37  35



 

 ٣٠٣

شماره 

  سوره

شماره 

  آیه
  مفهوم  مضمون

  معاد   روز حسرت کفار یامتق  52  36

  معاد   یامتتجسم اعمال در ق  54  36

36  79  
 مجدد و علم او به عملکرد ینشمعاد در گرو قدرت خدا بر آفر

  ماست 
  معاد

  معاد   روز حسرت  یامتق  23  37

  معاد   ندارند یکدیگر مجرمان امکان کمک به یامتدرق  25  37

  معاد   اخلاصیه مایامت قیاد  46  38

  معاد   ندارد یی کاراامتی در قیادستاورد مجرمان در دن  50  39

  معاد   روز حسرت است یامتق  56  39

40  17  
حضور همه، کشف همه اعمال، جلوه قدرت  (یامت قیژگیو

   یع سری خود، عدالت، حسابرسي هرکس به جزایدنحق، رس
  معاد

  معاد   یامت در قینتنها بودن مجرم  18  40

  معاد   مسأله مورد انذارینمعاد مهمتر  7  42

  معاد   یامهم تر بودن آخرت نسبت به دن یلدل  20  42

  معاد   سودن ندارد یامت در قیمانیپش  38  43

  معاد   و شرك یمان به معاد مرز ایمانا  35  44

  معاد   کند و نه گروه به گروه ی نه فرد به فرد کمک میامتدر ق  41  44

  معاد   یامت در قیوي اسباب دنییعدم کارا  10  45

45  10  
 یی کارایامت مستکبران در قیاي دنيدوستان و دستاوردها

  ندارد 
  معاد

  معاد   به آن یمان معاد در کنار ایادضرورت   34  45

  معاد  یاءتوجه به معاد محور هشدار انب  3  50

  معاد   یامت قي در کاهش گرفتاریويناکارآمد اسباب دن  58  53

  معاد   افکار و اعمال انسان در چهره او جلوه دارند یامتدر ق  41  55

  معاد   یامت قي احسان از فلسفه هاي عدل و جزاياجرا  60  55

  معاد   یست کار ساز نیامت در قیوياسباب دن  15  57

  معاد  کارآمد نبودن مال و فرزند در آخرت   17  58

  معاد   یامت در قي اسباب ماديناکارآمد  3  60

  معاد   شامل دو گروه مغبون و گروه رستگار است یامتق  9  64

  معاد   هم تکامل است تیامدر ق  8  66

  معاد   داردی را در پیا را در دنی قهر الهیامت قیبتکذ  5  69

  معاد   تواند انسان را کنترل کند ی میامت گمان به وقوع قیحت  20  69

  معاد   یامت ثروت و قدرت در قيناکارآمد  29  69

  معاد   یست در آخرت کارساز نیويروابط دن  10  70

  معاد  آخرت  ثروت در يناکارآمد  24  72

  معاد   یست کارساز نیامت در قیوي دنیرتداب  39  77

  معاد   یامت مومنان در قیتجبران محروم  41  77

  معاد   است یش به فکر نجات خویامتهرکس در ق  37  80

  معاد   ي از مفاسد اقتصادیري معاد عامل جلوگیاد  4  83

  معاد  ) مختلفیاتآ (یا آخرت بر دنیح ترجیلدل  17  87

  معاد   یامت در قیمانی بودن پشیده فایب  23  89

  معاد   شدن عمل یرفته شرط پذیامت به قیمانا  6  92

  معاد   یامت مال و ثروت در قيناکارآمد  2  111

  نظم  یست نیامور عالم تصادف  32  2

  نظم   هرکس مشخص و محدود است یبنص  77  28

  نظم   و حساب شده بودن امور عالم يزمانبند  53  29

  نظم  مردم حساب و کتاب دارد رزق   27  42

  نظم   حساب و کتاب و قدر و اندازه دارد یهست  1  97

     براساس مصالح و مفاسد ی احکام الهي گذاریهپا  219  2

     استیر او همه خيدادنها و گرفتنها  26  3

    یست نیتی سرچشمه رزق محدوديبرا  27  3

    یست سازگار نی با حرکت هستیرخداراه غ  83  3

    یع و تشرین نظام تکوینگهماه  5  5

    .  استیچه بازیمان بدون ایزندگ  99  7

    یاست آخرت منجر به دل نبستن به دنیقتعلم به حق  64  29

 
 



 

 ٣٠٤

 کلیه ارکان، مقوله ها و مفاهیم الگوي سازمان حق مدار 

 ارکان
مقوله هاي 

 اصلی
 مفاهیم مقوله هاي فرعی

 تأکید بر علم

 امکان و ضرورت شناخت تأکید بر تفکر

 نهی از ظن

 طبیعت

 منابع شناخت تاریخ

 وحی

 حس

 ابزار شناخت عقل

 قلب

 گناه

 غفلت

 جهل

 ظلم

معرفت 

 شناسی

 موانع شناخت

 دنیاطلبی

 توحید

 ربوبیت الهی

 اراده الهی

 رزاقیت الهی

 عدالت الهی

 خداشناسی

 علم الهی

 نظام سبب و مسبب

 ناپایداري دنیا

 محدودیت دنیا
 دنیا

 قوانین طبیعی ذیل اراده الهی

 حتمیت

 حیات اصلی، ابدي و خیر

 تجسم اعمال

 حسابرسی

 ناکارآمدي ابزارهاي دنیوي

 آخرت

 عدم امکان جبران

  بین دنیا و آخرتجمع

 رابطه دنیا و آخرت دنیا مزرعه آخرت

 ترجیح آخرت بر دنیا

 ثبات سنتها

 هستی شناسی

 سنتهاي الهی
 قانونمندي سنتها

 اختیار و آزادي

 تسخیر موجودات براي انسان

 استعداد علم
 امتیازات

 )استعداد تکامل(قدرت عروج 

 دو ساحتی بودن

 ابعاد وجودي ه اجتماعیروحی

 منفعت طلبی

 اصالت فرد و جامعه

 مبانی) 1

 انسان شناسی

 جامعه

 تأثیرگذاري جامعه بر انسان



 

 ٣٠٥

 تأثیرگذاري انسان بر جامعه

 ایمان به خدا

 ایمان ایمان به معاد

 ایمان به رسولان الهی

 توجه به عاقبت امور

 آخرت گرایی ترجیح آخرت بر دنیا

   به عنوان مزرعه آخرتدنیا

 معیار مفاهیم اساسی اسلام

 بنیان وضع قوانین اسلام

 سبب امداد الهی
 عدالت

 سبب فرجام نیک

 نماز

 احسان انفاق

 )دیگران(احسان به ذیحقان 

 ارزشمندي و اهمیت علم
 دانش و بصیرت

 علم مایه برتري

 توصیه به کار و تلاش
 تلاش

 تلاش شرط لازم

 مسؤولیت اجتماعی

 مشارکت و مسؤولیت مشارکت و کارگروهی

 وحدت و اتحاد

 ارزشها ارزشها) 2

 نظم و انضباط نظم

 خدا

 کارکنان

 گذشتگان

 آینده گان

 مؤمنان

 خانواده و خویشان

 نیازمندان و محرومان

 رکاش

 محیط زیست

 ذیحقان سازمان

 جامعه انسانی

 محور قوانین اسلام

 مبناي جزاي الهی

 وعده پیروزي و نفع حق مداران

 موضوع تبلیغ همه پیامبران

 جایگاه و اهمیت حق

 محور وحدت و پایداري

 خدا عین حق

 منشأ و معیار حق خدا سرچشمه حق

 و سابقهمعیار نبودن اکثریت، ثروت 

 تساوي در حقوق انسانی

 احترام حقوق همه

 حق و ذیحقان حق مداري) 3

 اصول حق مداري

 شرع تعیین کننده حدود حقوق



 

 ٣٠٦

 توجه به سلسله مراتب حقوق

 باور به حسابرسی الهی، پشتوانه رعایت حقوق

 معیار ارزشگذاري
 اهمیت و جایگاه نیت

 شرط قبولی اعمال

 بهره مندي
 نیت

 نتایج نیت الهی
 توفیق و امداد الهی

 ضرورت وجود رهبر

 اهمیت و جایگاه رهبري نقش اساسی در سرنوشت جامعه

 محور وحدت

 علم و بصیرت

 قاطعیت و یقین

 صبر و سعه صدر
 یط رهبرویژگیها و شرا

 مردمی بودن و عطوفت

 بصیرت بخشی و توجیه پیروان

 امید بخشی و روحیه بخشی

 پیشگامی و الگو بودن

 اشراف نسبت به افراد

 رهبري

 وظایف رهبري

 انتقادپذیري

 کرامت

 اهمیت و جایگاه افراد پشتیبان و ابزار قدرت

 شکل دهنده سازمان و جامعه

 گزینش و شایسته سالاري

 آموزش و پرورش

 توجه به حقوق و نیازهاي معنوي و مادي

 بصیرت بخشی و توجیه

 )پیروان(افراد
وظایف مدیریت در حوزه 

 افراد

 مشارکت

 آفرینش هستی براي انسان

 ویژگی منابع ی آنها از خدامنابع و کارای

 داده هاي الهی زمینه ابتلا

 ...)آب، باران، انعام، کشاورزي، جمعیت و(مادي
 اقسام منابع

 ...)اسلام، آزادي، عقل، آرامش، علم و(معنوي

 یاد خدا و رعایت حدود الهی

 توجه به حقوق سایرین

 عدم اسراف و زیاده روي

 د و بهره برداري صحیحعدم رکو

 منابع

 اصول بهره برداري

 حفظ منابع

 امر به معروف و نهی از منکر

 محبت و عاطفه

 شفافیت و صداقت
 حوزه تعاملات

 احسان

 برنامه ریزي و زمانبندي

 مستندسازي و اخذ میثاق

 )تعاون(کارگروهی

 سلسله مراتب

 مشورت

 حوزه سازماندهی

 نظم

 ارزیابی و نظارت

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مؤلفه ها) 4

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 اصول عملی

 نظارت و بهبود

 کیفیت و بهبود



 

 ٣٠٧

 آینده نگري

 مصرف

 شیاطین

 نفس
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Abstract 
 
Considering the shortcomings of traditional models of organizational 
performance measurement and contemporary challenges in management filed, 
offering new performance measurement frameworks have been considered. 
Organizational excellence Models, are one of the most important new models 
that based on a set of core values, offer the main criteria of measurement and 
improvement organizational performance. These models introducing the key 
components of the organization excellence performance and according to 
expert's acknowledgement, such frames, at least in the area of core values, are 
prescriptive. 
On this basis and according to the pre assumption that Islamic teachings 
sponsor prosperity of both individual and community in the world and the 
hereafter, identifying components and conceptual framework of organizational 
excellence based on the Islamic approach is the main issue in this thesis. 
Therefore in the first stage of the research, Theoretical Foundations of 
organizational excellence with an emphasis on excellence status, 
characteristics of excellent organizations, various organizational excellence 
models and excellence models review have been studied and challenges and 
advantages of these models were recognized.  
In the main stage of the research that has the Quranic approach, Noor and 
Rahnama as two contemporary Quranic interpretations were selected as a 
research sample. According to the research problem, whit qualitative approach 
and by using the strategy of Grounded Theory, over 3000 themes related to the 
organizational excellence were extracted from Noor and Rahnama 
interpretations and these extracted themes were classified in form of concepts, 
sub-categories and main categories.For validating the accuracy of concepts, 
related citations were reviewed in Almyzan interpretation and necessary reform 
was done. 
 According to the extracted concepts and categories, organizational excellence 
framework based on Islamic approach was offered. This framework is 
consisting of five pillars as principles, values, components, assessment system 
and right orientation.  
Right orientation was recognized as an axial category in Islamic organizational 
excellence framework and so in this approach the excellent organization was 
introduced as right oriented organization. In such organizations, excellency 
depends on the amount of success in giving the right of organization's 
beneficiaries according to hierarchy of rights. In the proposed conceptual model 
internal motivation, leadership, people, practical principles, resources, facilitator 
factors, inhibiting factors, the process of reform, society, God traditions, and 
results as the main component was identified.  
Clarifying the ontological, anthropological and epistemological principles, 
emphasize on right orientation rather than benefit orientation and development 
in range of beneficiaries are the main differences in the proposed model in this 
thesis. 
 
Keywords: Excellence models, Organizational excellence, Performance 
measurement, Islamic management, Grounded theory 
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